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1. PRESENTACIÓN  

  

 El presente informe se realiza y se pone a disposición de todos los ciudadanos, 

con apego a las normativas estipuladas en el Artículo 83 y 91 fracción XXIX de la Ley 

de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Quintana Roo, 

así como en el Artículo 13 fracción XIII del Reglamento de la Administración Pública del 

Municipio de Tulum, Quintana Roo y en los artículos 5 fracción XII y 7 fracción II del 

Reglamento Interior de la Dirección General de Desarrollo Económico del Municipio de 

Tulum, Quintana Roo.  

 

 El trabajo contiene la información y las actividades realizadas en el primer 

trimestre del ejercicio fiscal 2020, de la Dirección de SITASEM.   

 

 Todas las acciones y actividades que aquí se presentan están solventadas con 

evidencias y fueron realizadas de acuerdo con el marco normativo que rige a la 

Dirección. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

  

2. BOLSA DE TRABAJO 

 
 

 ACTIVIDAD DIARIA  
 

Se ha brindado atención personalizada a la ciudadanía que está en busca de un 

empleo formal, tenemos una cartera de vacantes ofertadas de las empresas que 

solicitan personal para lo cual se les otorga un formato de solicitud de empleo para su 

llenado, también se les atiende vía telefónica a todas las empresas que desean 

registrarse a la bolsa de trabajo y así formar parte de nuestro padrón, cada día 

sumamos más esfuerzos, sociedad, empresarios y gobierno para que la oferta de 

vacantes lleguen en tiempo real a los buscadores de empleo. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

  

3. ESTADISTICA TRIMESTRALES DE LA BOLSA 
DE TRABAJO 

 
 

MES  CAPACITACIÓN 
LABORAL 

PERSONAS 
CONTRATADAS  

ENERO 2020 12 22 

FEBRERO 2020 7 0 

MARZO 2020 2 0 

PERSONAS CAPACITADAS : 21 TOTAL: 22 CONTRATADAS 
 

 

 

 

 

 

 

 


