
nombres

DANIEL

área de adscripción

Dif Municipal 

(Departamento de Grupos 

Vulnerables)

empresa motivo de separación de cargo

PROFUTURO G.N.P.

empresa motivo de separación de cargo

Asesoría y Consultoría 

Especializada Sobrino Hernandez 

S.C. 

empresa motivo de separación de cargo

Centro Educativo Ignacio M. 

Altamirano

Curriculum Vitae Institucional
Municipio de Tulum, Quintana Roo

cargo

Coordinador de Recursos Humanos

cargo

apellido materno

REYES
nombre

apellido paterno

SOBRINO

Orientador vocacional y Terapeuta y 

Docente

1.- experiencia 

laboral

2.- experiencia 

laboral

3.- experiencia 

laboral

datos de contacto

datos académicos
titulo

Licenciatura en Psicología

cargo

Reclutador Regional

nivel máximo de estudios

Superior

teléfono institucional correo institucional

difgruposvulnerables@hotmail.com

mailto:difgruposvulnerables@hotmail.com

