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Evento: Entrega de reconocimiento a funcionarios publicos del H.
Ayuntamiento de Tulum que asistieron al Taller de Sensibilizacién
en Temas de Género.

Fecha: 12 de Octubre de 2017.

Lugar: Sala de Cabildo 29 de Mayo.
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Evento: Entrega de Reconocimientos a Servidores Publicos del H. Ayuntamiento de Tulum.
Fecha: 12 de Octubre de 2017.
Lugar: Sala de Cabildo 29 de Mayo del Palacio Municipal.
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Evento: Taller “Empoderando mi figura femenina”.

Fecha: 17 de octubre de 2017.

Lugar: explanada del palacio municipal.

Objetivo: con motivo a la conmemoracién del sufragio femenino en
México, voto de la mujer.

Desarrollo: este taller fue impartido por el psicoterapeuta y
comunicologo conferencista Jorge Arturo Chuc Canul y se llevo a
cabo en conjunto con la tercera regiduria y coordinacion de
equidad de género.



Evento: Conmemoracién al Sufragio Femenino de México. (Voto de la Mujer)

Fecha: 17 de Octubre de 2017. _
Lugar: Explanada del Palacio Municipal.
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Evento: Feria de la Salud para Prevencion del Cancer de la Mujer.
Fecha: 24 de octubre de 2017.
Lugar: Domo del parque dos aguas.

Objetivo: Concientizar a las mujeres de Tulum sobre lo importante que es
cuidar su salud y lo importante que es realizarse estudios cada 6 meses para
prevenir y detectar a tiempo el cancer.

Desarrollo: Esta jornada de salud se llevé a cabo en conjunto con la tercera
regiduria, secretaria de salud del estado, direccion de salud municipal y la
coordinacion de equidad de género, en donde se realizaron los siguientes
estudios exploracién mamaria, Papanicolaou, prueba del virus de papiloma
humano.



hisd *P‘ SESA L\ g

— YT R M

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM

TERCERA REGIDURIA il
COORDINACION DE EQUIDAD DE GENERO
s

DIRECCION DE SALUID MUNICIPAL

Te invita para que asistas a la:
“Jornada de Salud para la Prevencién de Cancer de la Mujer”

*Ferio de lo Salud.

*Exploraciones mamarias (25-39 afos).
*Prueba de Popanicolaou (25-34 aiios). \
*Prueba del Virus de Papilomo Humano (35-64 afios). ; » Ly
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iTotalmente Gratuito!

Fecha: 24 y 25 de Octubre.

Heora:Sam.a3pm

Lugar; Oficinas de Equidad de Género
(Frente al DIF del Centro),

Evento: Feria de la Salud “Jornada de Salud para la prevencion de Cancer de la Mujer”

Fecha: 24 y 25 de Octubre de 2017.
Lugar: Domo de Dos Aguas en Tulum.
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Evento: “Bailando contra la Violencia” Dia Naranja (Campafia Unete)
Fecha: 25 de octubre de 2017.
Lugar: Domo de la comunidad de Francisco Hu May.

Objetivo: Promover la campafa Unete (dia naranja) que se lleva a cabo los
dias 25 de cada mes para manifestar la importancia de erradicar la violencia
contra las mujeres y las nifias creando conciencia entre |la poblacion.

Desarrollo: Este evento se llevd acabo en coordinacion con la tercera
regiduria y la coordinacion de equidad de género en donde se repartieron
tripticos, distintivos en color naranja y término con una clase de zumba.
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Evento: Bailando contra la Violencia (Dia Naranja, Campafia Unete)
Fecha: 25 de Octubre de 2017.
Lugar: Domo de la comunidad de Francisco Hu May.



Evento: Bailando contra la Violencia (Dia Naranja, Campafia Unete)
Fecha: 25 de Octubre de 2017.
Lugar: Domo de la comunidad de Francisco Hu May.
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Evento: Taller “Politicas Publicas con Perspectiva de Género”

Fecha: 27 de Octubre de 2017.

Lugar: Sala de cabildo 29 de mayo.

Objetivo: Capacitar y sensibilizar a enlaces de género de la administracién
publica estatal y municipal en politicas publicas para centribuir y garantizar el
pleno ejercicio de los derechos humanos de las mujeres en congruencia con
los planes y programas instrumentados para el mismo fin.
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Evento: Taller Politicas Publicas con Perspectiva de Género.

Fecha: 27 de octubre de 2017.
Lugar: Sala de Cabildo 29 de Mayo del Palacio Municipal.
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Evento: Taller de “Prevencion de Embarazo en los Adolescentes”
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Fecha: 9 de Noviembre de 2017. FR VRVRGIDRUIRR &

Lugar: Escuela Secundaria Federal N° 15 ZAMNA.

Objetivo: Fomentar en los jovenes, padres de familia, maestros y la
comunidad en general una conducta de salud y responsabilidad sexual dando
énfasis a la consecucion de los proyectos de vida de los adolescentes y la
buena toma de decisiones para disminuir los embarazés no planeados y otros
problemas asociados a la conducta sexual, en un contexto de respeto psico-
social que se adapte al sistema de valores y creencias de la comunidad.
Facilitando todas las herramientas necesarias para trazar estrategias
integrales de prevencion que aseguren la disminucion efectiva de los
embarazos en edad temprana.

Desarrollo: Se llevo a cabo el taller prevencion de embarazo en los
adolescentes con alumnos de primer, segundo, y tercer grado de secundaria
beneficiando a un total de 360 alumnos.
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e Proyecto: PREVENCION DE EMBARAZO EN ADOLESCENTES.

e En coordinacién con dhbus project ,culture box project, fundacién cinépolis, citibanamex el

e H.AYUNTAMIENTO DE TULUM TERCERA REGIDURIA' Y COORDINACION DE EQUIDAD DE
GENERO llevaron a cabo el proyecto de PREVENCION DE EMBARAZO EN ADOLESCENTES en
ESCUE LA SECUNDARIA ZAMNA y PLANTEL CECYTE atendiendo a 750 alumnos abarcando los
temas de MI PROYECTO DE VIDA , YO PLANEO MI FUTURO.
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Evento: Mesa de trabajo dirigido a personal de la administracion

Fecha: 21 de Noviembre de 2017.

Lugar: Sala de Cabildo 29 de Mayo del Palacio Municipal.

Objetivo: capacitar y sensibilizar a enlaces de género que tienen el trato
directo con personas que han sufrido algun tipo de violencia.

Desarrollo: La coordinacion de equidad de género y la tercera regiduria en
conjunto con el centro para el desarrollo de la mujer (CDM) tuvieron a bien
llevar a cabo una mesa de trabajo en el cual participaron las siguientes
instancias: Seguridad Publica, Sistema Dif Municipal, Derechos Humanos.
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TALLER DE SENSIBILIZACIGN PARA FUNCIONARIOS PUBLICOS

Evento: Taller de Sensibilizacion para Funcionarios Publicos. (Mesa de trabajo)
Fecha: 21 de Noviembre de 2017.
Lugar: Sala de Cabildo 29 de Mayo del Palacio Municipal.
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Evento: Taller “sobre la Prevencion de Hostigamiento y Acoso Sexual y
Laboral”

Fecha: 23 y 24 de Noviembre de 2017. ° E N A
Lugar: Sala de cabildo 29 de mayo del palacio municipal.

Objetivo: Comprender las manifestaciones del acoso y hostigamiento sexual
y laboral a través de acciones que mejoren el clima laboral de las
instituciones y hacer valer los derechos laborales y la integridad de las
personas victimas de estas situaciones.

Desarrollo: La coordinacion de equidad de género llevo a cabo dicho taller
en coordinacion con el instituto quintanarroense de la mujer (IQM) el cual
fue dirigido al personal municipal que laboran en la administracion.
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Evento: Taller sobre la Prevencién de Hostigamiento, Acoso Sexual y-Laboral.
Fecha: 23 y 24 de Noviembre de 2017.
Lugar: Sala de Cabildo 29 de Mayo del Palacio Municipal.
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Evento: Taller “sobre Construccién de Nuevas Masculinidades Sensibles al
Género”

Fecha: 29, 30 de Noviembre y 1 de Diciembre de 2017.

Lugar: Instalaciones del Centro de Desarrollo Comunitario (CDC)

Objetivo: Revisar y reflexionar sobre el modelo de masculinidad
predominante en nuestro pais y sus implicaciones en las desigualdades entre
mujeres y hombres en las dreas familiares, laborales, econémicas, politicas,
culturales y sociales para fomentar transformaciones al interior de las
personas.

Desarrollo: La coordinacion de Equidad de Género llevo a cabo dicho taller
en conjunto con la Tercera Regiduria y el Instituto Quintanarroense de la
Mujer (IQM) en donde se conté con la participacion de 20 elementos
policiacos, el sistema Dif, SEQ, SESA.
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Evento: Taller sobre Construccion de Nuevas Masculinidades Sensibles al Género.
Fecha: 29,30 de Noviembre de 2017.
Lugar: Instalaciones del Centro de Desarrollo Comunitario.
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Evento: Taller sobre Construccidon de Nuevas Masculinidades Sensibles al Género.
Fecha: 29,30 de Noviembre de 2017.
Lugar: Instalaciones del Centro de Desarrollo Comunitario.
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Evento: Taller de Grupos Focales de Participacién Mixta.

Fecha: 6 de Diciembre de 2017.

Lugar: Instalaciones del Centro de Desarrollo Comunitario (CDC)

Objetivo: Identificar las principales necesidades de las mujeres del municipio
en sus diferentes ambitos.

Desarrollo: la Coordinacion de Equidad de Género llevo a cabo dicho taller en
coordinacion con el Centro para el Desarrollo de la Mujer (CDM) con mujeres
lideres del municipio.
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Evento: Clausura del Programa de Acompafiamiento de Desarrollo
Comunitario para Mujeres.

Fecha: 19 de Diciembre de 2017.

Lugar: Domo de la comunidad de Hondzonot.

Objetivo: Desarrollar acciones orientadas a iniciar y potencializar el proceso
de empoderamiento en las mujeres, a través de la aplicacion de talleres con
perspectiva de género para asi mejorar la calidad de vida personal, familiar y
comunitaria.

Desarrollo: La Coordinacion de Equidad de Género hizo fusion con la
fundacion NEMI para poder llevar a cabo dicho programa que consistio en
una serie de talleres de diferentes temas orientados a desarrollar habilidades
para la vida con base a un método participativo, que se realizaron en las
diferentes localidades de la zona maya: Francisco Uh May, Yalchen, Yaxche,
Hondzonot, San Silverio, Chanchen Primero, Chanchen Palmar y Manuel
Antonio Ay, que beneficio aproximadamente a 300 mujeres.



Evento: Clausura del Programa de Acompafiamiento de Desarrollo Comunitario para Mujeres
(Fundacion NEMI)

Fecha: 19 de Diciembre de 2017.

Lugar: Domo de la comunidad de Hondzonot



