PERIODO QUE SE INFORME: DEL 1 DE ENERO DEL 2022 A 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Fortaleciendo a las familias con amor

(IMETAS-AVANCE

d) NOMBRE DEL (e) SENTIDO DEL | (F) FRECUENCIA (9)AVANCE DE LA META
© NIVEL MIR CON RESUMEN NAI ( ACUMULABLE S|
L MIR COI NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION A i S PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA (h) JUSTIFICACION
PROGRAMADA 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
F 1 - Contribuir a garantizar la libertad e
igualdad de oportunidades mejorando el 0 0 0
bienestar y fortalecimiento integral de las Porcentaje de personas
familias del Municipio de Tulum mediante la entay persor
implementaci6n de programas de asistencia en situacién prioritaria Ascendente Anual 7192 No 0% 0%
social con perspectiva familiar, comunitaria, ataridica
fomento de valores, rescate de tradiciones y 0 0 0 7,192
enfoque de derecho.
P 1.1 - Las nifias, nifios, adolescentes y grupos 9 Eit70 U
prioritarios del municipio de Tulum, cuentan con Porcentaje de servicios
apoyos de asistencia social, herramientas y ap0 ow_c;:qmnom Ascendente Semestral 11,000 Si 0% 59%
habilidades para su inclusion social y/o mejora apoy
en su calidad de vida.
0 5500 0 5500
Este indicador tiene como meta anual 360 apoyos a
Porcentaje de apoyos a 33 78 567 entregar. En este trimestre se entregaron 567 de los 90
- ; je de programados. El porcentaje alcanzado es de 630%
-01.1.1 A 5 i N .
Mvonmum sistencla soclal a grupos,pi personas en situacién Ascendente Trimestral 360 Si 630% 188% [rebasando la meta programada gracias a los programas de
B apoyos que el Sistema DIF Tulum implementa de acuerdo
90 90 90 90 alas necesidades de la poblacion y a que los cuales la
ciudadania muestra gran interés y participacion.
0 0 1
A-1.1.1.1 Implementa Porcentaje de brigadas | conente Anual 1 No 100% 100%
realizadas
0 0 1 0
; Este indicador tiene como meta anual de 1600 despensas
vcjm:_ﬁm de personas 20 335 297 aentregar. En este lrimestre se entregaron 297de los
C-01.1.2. Apoyo de asistencia alimentaria. ensituacion u:.o:_m:,m Ascendente Trimestral 1,600 Si 74% 41% 400 programadas. El no,amam_m slcanzadoes de 74% No
que reciben asistencia se alcanz6 la meta, debido a que las despensas se
alimentaria 400 400 400 400 regresaron porque no estaban en condiciones para ser
entregadas.
ESTE TOTC 00T TeTTE COMTO e AT Ue S T9S TSy
. - nifios beneficiados con desayunos frios y calientes. En
Porcentaje de nifias y 3193 3067 3067 este trimestre se entregaron 3067 de los 3193
n de desayunos frios y nifios beneficiados con Ascendente Trimestral 3193 No 96% 73% programados. El porcentaje alcanzado es de 96% Durante
desayunos frios y ' ° °|el ciclo escolar se mantiene un nimero constante de
calientes entregados 3193 3193 3193 3193 alumnos, sin embargo en ocasiones puede llegar a
aumentar o a disminuir dependiendo de factores externos a
nosatro
Porcentaje de 0 0 0
A-01.1.2.2 Dignificacion de Desayunadores desayunadores Aecandante Trimestral 15 No 0% 0%
escolares. escolares operando
i 0 0 0 15
Porcentaje de 0 0 0
A-01.1.2.3 Proyectos de Desarrollo Comunitario |comunidades . " 0
implementados. beneficiadas por los Ascendente Trimestral 3 No 0% 0%
proyectos comunitarios 0 0 0 3
Este indicador tiene como meta anual de 40 jornadas,
18 23 20 talleres y platicas a realizar. En este trimestre se realizaron
C-01 ..# 3 %.u,_‘:mamm_ talleres y platicas enfocadas Porcentaje de jornadas, ) ) 20delas 5 nam@:mmmm, El ucam:.ﬁm alcanzado es de
en ninas, nifios, adolescentes y la familia taller 4t Ascendente Trimestral 40 Si 400% 153%|400% Durante este afio se ha trabajado de manera
implementadas. AleraE Y plateas coordinada y cooperativa con las diversas instituciones en
" 12 5 12 las platicas y talleres con los adolescentes, de manera que
se han rebasado las metas planteadas al del afio.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO Fortaleciendo a las familias con amor
(HMETAS-AVANCE
d) NOMBRE DEL (e) SENTIDO DEL | (F) FRECUENCIA (g)AVANCE DE LA META
©NIV N ( ACUMULABLE S| PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO h) JUSTIFICACION
DRI CON RE SN e R A Y O e IS ADOR INDICADOR | DEMEDICION | META ANUAL s PROGRAMADA o
PROGRAMADA ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
. . . 2 3 3
A-01.1.3.1 Vinculacién con instituciones Porcafitaled
guber y no guberr les parala | ~ .~ . je de Ascendente Trimestral 10 Si 100% 80%
Vo e N i vinculadas
promocién y difusion de la informacién.
2 3 3 2
Est icador tiene como meta anual de 550 terapias
257 321 268 psicolégicas a realizar. En este trimestre se realizaron 268
] iz . N " . de las 100 programadas. El porcentaje alcanzado es de
W 0 AU_A mm >~mq_.n_n_5 en Terapias psicolégicas a _uo.amﬁ_@m de terapias Ascendente Trimestral 550 Si 268% 154%|268% Durante este afio se ha dado apertura a un nuevo
la poblacién de Tulum. psicoldgicas realizadas. consultorio de psicologfa en el &rea de Grupos
200 150 100 100 Vulnerables, por lo que se han rebasado las metas
establecidas.
Este indicador tiene como meta anual de 6 actividades,
Porcentaje de 2 2 5 nz_,Ew__mm_ .mQME?um Mﬂmnﬂizﬂ a -Mw_ﬁmm_ Eneste
¥ " . . " trimestre se realizaron 5 de 1 programada. El porcentaje
A0l ;ﬁ.m.m oga_.:mn_o: de >o. idades ot m.amm culturales, Ascendente Trimestral 6 Si 500% 150% |alcanzado es de 500% Se rebaso la meta programada
culturales, recreativas y deportivas aQ.mEEom y deportivas durante este trimestre debido a la excelente participacin y
realizados. 2 2 1 1 también peticion de més actividades de las distintas
escuelas y dependencias, asi como de los estudiantes.
T STETTOC AU TETTe COMTO et anuar Ue o0
entrenamientos deportivos y actividad fisica a realizar. En
Porcentaje de 24 4 14 este trimestre se realizaron 14 de 10 programados. El
A-01.1.3.4 Entrenamiento deportivo y activacién |entrenamientos " " . o/, |Porcentaje alcanzado es de 140% Durante este trimestre
fisica. deportivos y actividad Ascendente Trinestye] 80 Si 140% 2% se han retomado las actividades deportivas con las
fisica 20 30 10 20 Personas mayores, con nifios y adolescentes de nuestro
municipio, sin embargo, aln no se ha podido estar al dia
para personas mayores a realizar. En este trimestre se
131 185 321 jizaron 321 de 50 progi . El p o
C-01.1.4 Programa de Atenci6n a personas Porcentaje de servicios 5 " o o/, |canzado es de 642% Durante este afio se ha buscado
mayores implementado. para personas mayores Ascendeiits Trimestial 24 S b4 2% mejores estrategias para llevar a cabo los servicios que
100 50 50 34 presta el Sistema DIF Tulum, acercar los servicios a la
ciudadania ha sido uno de ellos y ha dado resultados, por
personas mayores a entregar. En este trimesre se realizaron 111
P e di 26 55 111 de 20 programados. El porcentaje alcanzado es de 555% Durante
. - - orcentaje de este aflo se han superado las metas programadas gracias a la
A-01.1.4.1 Provisitn de refrigerios a las desayunos a personas Ascendente Trimestral 80 Si 555% 240% [buena labor en equipo realizado en el drea de Grupos Vulnerables
personas mayores. mayores entregados a pesar de que atn no se ha podido contar con un espacio
20 20 20 20 habilitado para el 4rea de las Personas Mayores, lo cual se sigue
|trabajando, sin embargo, no se ha parado el trabajo para la
de latercera edad o e tefleiadn en el servicio.
P taje de t: 0 0 0
orcentaje de talleres
A-01.1.4.2 Talleres de recreacion para las para personas mayores Ascendente Trimestral 9 si 0% 0%
personas mayores realizados
0 3 3 3
médicos primarios para personas mayores a realizar. En
26 33 111 este trimestre se realizaron 111 de 10 programados. El
5 - . Porcentaje de servicios porcentaje alcanzado es de 1110% Durante este trimestre
-01.1.4.3 Provi . ; "
>~_o_jm:omw m“M | sion mmmnv”w_uaom me médicos para personas Ascendente Trimestral 80 Si 1110% 213% |se opt6 por realizar los servicios médicos primarios en un
p! P as pel ayores. mayores provistos lugar céntrico y asi acercar a la ciudadania los servicios
20 30 10 20 que ofrece el Sistema DIF Tulum, lo anterior mejoro en
gran medida la cantidad de usuarios en este rubro.
79 97 99 Est icador tiene como meta anual de 135 personas
Porcentaje de personas beneficiadas con tarjetas de INAPAM. En este trimestre se
P i "
A-01.1.4.4 Emision de Tarjetas de INAPAM beneficiadas con Ascendente Trimestral 135 Si 396% 204% |reali 99 de 25 progr . El p aje alcanzado
tarjetas de INAPAM es de 396% Se supero la meta debido a la demanda del
60 25 25 25 servicio por parte de la poblacién adulto mayor.
ESTE TUTC200T TETTE COMTO et ANt 0e F0U0-SETvICis Ue
1041 1783 1881 Rehabilitacién Integral brindados. En este trimestre se
. i 1881 de 1000 pr El aj
C-01.1.5 Aten tegrales para Moﬂmﬂ_mmm ds Ser Ascendents Trimestral 4000 & 188% 11g9, | eanzado es de 188% En este trimestre se reincorporo e
personas con discapacidad brindados. | e Re mu wo._%: scenden ' ° ° | servicio de terapia ocupacional, se ha visitado escuelas
ntegral brindada. 1000 1000 1000 1000 dando difusién de los servicios que se brindan, se aument6
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO Fortaleciendo a las familias con amor
(NMETAS-AVANCE
d) NOMBRE DEL (e) SENTIDO DEL | (F) FRECUENCIA (9)AVANCE DE LA META
© NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO | ACUMULABLE S| 1ZAD
INDICADOR INDICADOR DE MEDICION VS s PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA (h) JUSTIFICACION
PROGRAMADA 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Este indicador tiene como meta anual de 1008 Servicios
228 291 386 ecuestres. En este trimeslre se realizaron 386 de 248
. programados. El porcentaje alcanzado es de 156% se
A-01.1.5.1 Atenci6n con tera MM“MM“W“MM_MMHM o Ascendente Trimestral 1,008 Si 156% 90% |rebaso la meta debido a que se incremento el numero de
B pacientes ya que se apoyo con una visita recreativa de la
228 296 248 236 guarderfa suni sad y al curso de verano Baaxlo’ob
Paalalo’6b.
Este indicador tiene como meta anual de 2233 servicios de
) ) o . 583 96 1088 ter ca. En este rimestre se realizaron 1088 de 550
A-01.1.5.2 Atencion en el area de terapia fisica noa.o.m:ﬁ_m de servicios Ascendente Trimestral 2,233 si 198% 118% programados. El porcentaje alcanzado es n_m,_ 98% Este
otorgados. os trimestre se ha visitado a escuelas dandole difusién a los
583 550 550 550 servicios que se brindan por lo tanto se reflej6 en la
agenda aumentando el nimero de pacientes atendidos.
Este indicador tiene como meta anual de 415 servi
) o . 55 212 389 terapia psicolégica. En este trimestre se realizaron 389 de
A-01.1.5.3 Atencion en el area de psicoldgica Porcentaje de servicios Assendente Trimestral 415 324% 158% 120 programados. El porcentaje alcanzado es de 324% Se
otorgados. recibidos integro un psicélogo més por lo tanto se tiene una agenda
55 120 120 120 més amplia ya con las dos especialidades de psicologia
educativa y psicologfa clinica.
186 183 145 Este indicador tiene como meta anual de 630 servici
-01.1.5. i | drea d : i X X terapia psicopedagdgica a ser brindados. En este trimestre
L WM; Ma w,wmamw“«mm%ow ace memmﬂ:oﬁmhm de sefvicios Ascendente Trimestral 630 Si 97% 82% |se entregaron 145 de los 150 programados. El porcentaje
psicopedagog gados. alcanzado es de 97% debido a que la ciudadania no se
180 150 150 150 acercé mucho a recibir dicho servicio.
Este indicador tiene como meta anual de 127 servicios de
. B 19 81 102 asesorfa nutricional. En este trimestre se realizaron 102 de
A-01.1.5.5 Atencion de asesoria nutricional Porcentale:da serviclos Ascendente Trimestral 127 Si 283% 143% Hn Eo.ms_smaom. El porcentajeralcanzada = de mmmw\__. en
recibidos este trimestre se aumento la agenda a 3 dias el servicio de
19 36 36 36 nutricion en el CRIM ya que anteriormente solo
contabamos con un dia.
Este indicador tiene como meta anual de 600 servicios de
X . 157 229 17 terapia ocupacional. En este trimestre se realizaron 17 de
Porcentaje de sesiones 150 programados. El porcentaje alcanzado es de 11% No
A-01.1.5.6 Atencion de terapia ocupacional. de terapia ocupacional Ascendente Trimestral 600 Si 1% 67% |se llego a la meta debido a que no se conto con el servicio
brindadas de terapia ocupacional por 3 meses por motivos de saludos
150 150 150 150 y apartir de la ultima semana de septiembre se reincorporo
el servicio.
34 128 128 Este indicador tiene como meta anual de 394 sesiones
-01.1.5. rqad: 1 4 i . X médicas a ser brindadas. En este trimestre se realizaron
A _,3 157 Atencion otorgada en el area de _u.,..u_dmam_m de consutas Ascendente Trimestral 394 S 107% 74% 128 de las 120 programadas. El porcentaje alcanzado es
médico especialista. brindadas : N
de 107% debido a la necesidad de este ser
34 120 120 120 de la ciudadania quien se acerco a recibir dicha terapia.
e 7 14 12 Este indicador tiene como meta anual de 34 cursos y
A-01.1.5.8 Cursos y talleres de capacitacion con Porcentaje de cursos y talleres de capacitacién con enfoque de inclusién. En este
enfoque a inclusion para personas, empresas, \allses mplamiahtades Ascendente Trimestral 34 i 133% 97% |trimestre se realizaron 12 de 9 programados. El porcentaje
organismos gubernamentales y escuelas. P alcanzado es de 133% debido al gran interés de la
7 9 9 9 ciudadania se realizaron mas talleres y cursos.
C-01.1.6 Cuidado, atencién y formacion vmamam_m am. nasy 0 0 0
edagdgica integral para el desarrollo éptimo de nifios guefreclhen
pec z cuidado, atencién y Ascendente Anual 119 No 0% 0%
nifias y nifios lactantes, en maternal y preescolar i e
olorgado formacién pedagégica
. integral 0 0 0 119
9 15 12
\./...9 .1.6.1 Atencién nutricional para nifias y voz,u,mam_m de menls Ascerderie Trimestral 47 si 100% 7%
nifios en edad lactante, maternal y preescolar.  |nuti
9 15 12 1
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METAS-AVANCE
d) NOMBRE DEL (e) SENTIDO DEL | (F) FRECUENCIA (g)AVANCE DE LA META
enNI ( LE SI
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION TSTAL >Oc§\c’_ﬂ0’m PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA (h) JUSTIFICACION
PROGRAMADA ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Este indicador tiene como meta anual de 62725 raciones
o . 9750 11484 8228 saludables entregas. En este trimestre se realizaron 8228
>,oA_A; .6.2 Provision n_m..mmo_o:mm m.m_:amw_mm Porcentaje de raclones ) . . de 1462 programadas. El porcentaje alcanzado es de 56%
servidas a las nifias y nifios que asisten al CADI lidabl id Ascendente Trimestral 62,725 56% 47% | Durante este trimestre no se llegé a la meta programada,
Tulum. salidables servidas debido a un cambio climético dando como resultado una
9750 19825 14625 18525 afectacién temporal en la salud de los nifios. Aunado a esto
el periodo vacacional estipulado por la SEYC.
b ie de ri 119 112 153 Este indicador tiene como meta anual de 119 de nifios que
orcentaje de nifios que estén dentro del rango de peso y talla adecuado. En este
A-01.1.6.3 <m_o_‘mnas de peso y talla continuas  |estan dentro del rango Ascandsits Trimestral 119 si 129% 81% _:ammzm.mm registraron 153 nifios de 119 E.om_.mamnmm. El
ara un optimo estado de salud de los alumnos. |de peso y talla porcentaje alcanzado es de 129% esto debido a que mas
P P pesoy
adecuado 119 119 119 119 nifios fueron inscritos y nuestro aforo actual es de 153
nifos.
Porcentaje de acciones 8 5 2
Mm._m_wg -6:4:Ncllvidades pard laprofioci6 dé Ja de promoci6n de la Ascendente Trimestral 20 Si 100% 90%
: salud implementadas
4 5 5 6
Porcentaje de 13 16 12
A-01.1.6.5 Actividades culturales, recreativas y mn:Sam.amm nécam_mm_ Ascendente Trimestral 56 si 100% 73%
recreativas y civicas
realizadas 13 16 12 15
Porcentaje de 54 61 45
. . . .. |entrenamientos
”m__w_m_ -6.BENISHEMISN deponivo , activeicion deportivos y de Ascendente Trimestral 217 Si 100% 74%
: activacion fisica
realizados 54 61 45 57
Porcentaje de servicios 208 330 340 Este indicador tiene como meta anual de 1110
o014 u >_m_._n6: Juridica a familias en situacion| de atencién _.::aﬁ.m a Ascendente Trimestral 1,110 Si 13% 79% |realizaron 340 de 300 programadas. El porcentaje
prioritaria brindada. familias en situacién - ¢
fgritaria 210 300 300 alcanzado es de 113% debido a la demanda del
P 300 servicio por parte de la ciudadanfa.
b d b 40 70 70 Este indicador tiene como meta anual de 220 servicios de
orcentaje de trabajos trabajo social. En este trimestre se realizaron 70 de 60
>.o.g A74 Wmm__Nmm_o: de estudios de trabajo moo_m_mm y mmEa.om Ascendenis Trimestral 200 117% 82% programadas. El uca.m:_w_.m m_omim.uc es n_.m 117% debido
social y socioeconémicos. socioeconoémicos ala necesidad de realizar mas trabajos sociales como
realizados 40 60 60 80 consecuencia de mas casos llevados a cabo en esta
delegacion.
i " . 9 M G 15 30 30
A-01.1.7.2 Canalizacién de Mujeres en situacion | Porcentaje de mujeres
de violencia a las instituciones en situacién de violencia Ascendente Trimestral 105 100% 1%
correspondientes. canalizadas
15 30 30 30
Este indicador tiene como meta anual 64 nifias, nifios
A-01.1.7.3 Representacion Juri Porcentajes de Nifas, 19 18 17 prog; aser repr ¥
z_zomV\)nn_mmnmamm en _uﬁoommom_ca ._m_mm o |Nifios y Adolescentes Ascendente Trimestral 64 113% 84% juridicamente. En este iamm:m,mm representaron 17 de
administrativos para garantizar la seguridad y representados las 15 programados. El porcentaje alcanzado es de 113%
salvaguardar su interés. juridicamente. 19 15 15 15 debido a la necesidad de este servicio por parte de la
ciudadania.
Porcentaje de servicios 90 314 340 mm._m __Mn_,omaa_,m:m:mﬁnn_uao Sw_m m::m“hnm mmowmbmoamo_”mmﬁu
] P, . - ™~ A psicoldgicos. En este trimestre se realizaron e
A-01.1.7.4 Atencién psicoliglca:arinas, nifios . |psicglogicos @ nifias; Ascendente Trimestral 630 189% 118% |programados. El porcentaje alcanzado es de 189% se
adolescentes en situacion de violencia. os y adolecentes en ) s
o . rebaso la meta debido a la peticién de este se
n de violencia. 90 180 180 180 més ciudadania de la que se tenia programada.
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(HMETAS-AVANCE
(d) NOMBRE DEL (e) SENTIDO DEL | (F) FRECUENCIA (9)AVANCE DE LA META
N NARRATIV( ACUMULABLE SI GRAMADO Y REALIZAD:! 0 h) JUSTIFICA
© NIVEL MIR CON RESUME \%e} INDICADOR INDICADOR DE MEDICION ey ANUAL S PRO 0 ALIZADO EN EL PERIOD! PROGRAMADA (h) JUSTIFICACION
PROGRAMADA fer TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
vmamw”mww _am ::.,_mm. 20 15 15
i i nifios y adolecentes
MmmﬂmMmmmMMw mmmﬂﬁmmﬂ%rm _M,_Mm Mh%momww“n_ \ bajo resguardo en la Ascendente Trimestral 65 Si 100% 77%
" |Casa de Asistencia
Social. 20 15 15 15
Porcentaje de nifias,
i 6 10 8
A-01.1.8.1 Nifias, nifios y adolescentes M“Wmﬂﬂwaon_mﬁmgwmwm
i del Centro de Asi ia Social inte: ﬂmwom /o Ascendente Trimestral 30 Si 100% 80%
reintegrados y/o canalizados con red de apoyo. reinteg v
canalizados con red de 6 8 8 8
apoyo.
A-01.1.8.2 Realizacion de actividades culturales, MMBMHM%MN_E_‘N_% 15 15 15
MMMMNVW_MMM_M Mmm:wmmmu Mﬂh.mﬂ%hmmﬂ%mm:w_mﬂw recreativas y de Ascendente Trimestral 60 Si 100% 75%
s : K esparcimiento
Asistoncia;Soclel implementadas. 15 15 15 15
C-01.1.9 Sociabilizacién de la informacién por 231 734 168 Este indicador tiene como meta anual 600 comunicados de
medio de eventos y de comunicados digitales e Porcentale de lainformacién por medio de eventos y de comunicados
i i i i i o 9
impresos ._uw_‘m _:Muc::m_‘ mno_c:m?_ m<.m_.“nmm. sarnicads realzadas Ascendente Trimestral 600 Si 112% 189% Jas 150 programados. El porcentaje alcanzado es de 112%
compromisos, y beneficlos para los integrantes 150 150 150 150 Debido a la peticion de tripticos y los eventos realizados en
de las familias de Tulum realizada. el tercer trimestre, se rebaso la meta establecida.
Este indicador tiene como meta anual de 560 publicaciones
Porcentale de 133 200 191 realizadas. En este trimestre se realizaron 191 de 140
>‘o‘_.;,w; ~_..~mw_ acion de comunicados por publicaciones T — Trimestral 560 si 136% 94% Eonaa.maom. El noaxm:_w_m alcanzado es de 136% m; el
medios analogos y/o digitales. tercer trimestre del afio, se rebazo la meta por la variedad
actualizadas. 140 146 145 140 de contenido creado asi como los eventos y actividades
realizadas por las coordinaciones.
Este indicador tiene como meta anual de 140000
34081 43863 71815 interacciones programadas. En este trimestre se realizaron
A-01.1.9.2 Interacciones a las publicaciones Porcentaje de . " o o, | 71815 de 40000 programadas. El porcentaje alcanzado es
realizadas por el Sistema DIF Tulum. interacciones recibidas. Ascerdente TSt 140,000 St 180 107% de 180% Se rebaso la meta establecida debido al evento
35000 25000 40000 40000 .,x< >mnwm Colectivos™ el cual tuvo un mayor numero de
interacciones.
TS TE TTOTCA0OT TETTE COMTO TIeTar 2y e F0-EVerTo
e ) programados. En este trimestre se realizaron 26 de 10
A-01.1.9.3 Eventos institucionales realizados 12 7 26 programados. El porcentaje alcanzado es de 260% en el
con un estricto apego a la legalidad, Porcentaje de eventos . n o anual de la inacion de eventos i
" : Ascendente Trimestral 40 Si 260% 113% i
satisfaciendo y permitiendo la participacion realizados. se programo realizar 10 eventos trimestrales, sin embargo
integral. 10 10 10 10 se ucma.m observar que aumento la meta a 16 eventos, a
ferencia de los 2 primeros trimestres, esto debido a que
huhiernn eventns nor narte del estadn que
Este indicador tiene como meta anual de 255 gestiones
. Porcentaje de gestiones 32 80 299 para la obtencién de recursos materiales. En este trimestre
C-01.1.10 Gestidn de recursos materiales realizadas para la se realizaron 299 de 75 programadas. El porcentaje
destinados para la operatividad de las distintas Blericl Qu R Ascendente Trimestral 255 399% 161% |alcanzado es de 399% Excedente en el numero de las
coordinaciones del sistema DIF ootenaiin de Reoursos gestiones en el trimesire, debido a la ampliacion del
materiales. 30 80 15 70 presupuesto de egresos, por motivo del remanente que fue
ido entre las diferentes sreas del
Este indicador tiene como meta anual de 170 requisiciones
30 83 165 programadas. En este trimestre se realizaron 165 de 45
x 3 5 programadas. El porcentaje alcanzado es de 367%
A1 .8._~ xmnca_wo: de Em_.ﬁm:nm_ parala Mo—nmaﬂ.m_.m,n_m Topoltes Ascendente Trimestral 170 367% 164% | Excedente en el numero de las requi nes en el
compra en tiempo y forma realizada. e requisiciones trimestre, debido a la ampliacion del presupuesto de
35 45 45 45 egresos, por motivo del remanente que fue dividido entre
las diferentes sreas del Sistema DIF.
1 0 1
A-01.1.10.2 Administracion de inventarios. Nrmeroide inventalios Ascendente Trimestral 2 100% 100%
realizados
1 0 1 0




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
- > SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO
t TULU PERIODO QUE SE INFORME: DEL 1 DE ENERO DEL 2022 A 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Fortaleciendo a las familias con amor
(IMETAS-AVANCE
(d) NOMBRE DEL (e) SENTIDO DEL | (F) FRECUENCIA (9)AVANCE DE LA META
© NIVEL MI SUl (
R CON RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION Tt >OCZV_7Jerm Sl PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA {h) JUSTIFICACION
PROGRAMADA ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 40 TRIM TRIM ANUAL
C-01.1.11 Supervisién y evaluacién del Porcentaje de 3 3 3
unicl . .
%:Mwmwh_muﬂhmu__‘”mhﬂww WMHMMm e evaluaciones de los Nominal Trimestral 12 Si 100% 75%
Sistema DIF Tulum realizada - 3 3 3 3
A-01.1.11.1 Elaboracién del Manual de la N de M " 0 0 0
organizacién y de procedimientos del Sistema :3.m3 eaniales Nominal Trimestral 1 Si 0% 0%
DIF Tuum Realizados
0 0 0 1
4 1 4 Este indicador tiene como meta anual de 4 capacitaciones.
A-01.1.11. 2 Capacitacion de colaboradores Porcentaje de En este _.::._mmzm se realizaron »a det nanqmamam.m. El
i conforme ala c ion de capacitaciones Nominal Semestral 4 Si 400% 150% ”MHM”“WM _M_.”M.NmmeoMwmﬁqwmm“mﬂ\m%ﬁmmﬂmﬂﬂwﬂ”_mmwm
necesidades del personal. realizadas 1 1 4 4 ion de institucic ivas las cuales
implementaron cursos de capacitacién a nuestro personal.
0 1 0
C-01.1.12 Cuenta Publlica Entregada ummumwomﬁ.ﬂwmmﬁmm Nominal Anual 1 No 0% 100%
0 1 0 0
Porcentaje de ! ! !
c_:mm_m_MmmMM_MMMMW_Mmoqﬂwmm__w:wp . Informacion trimestal Nominal Trimestral 4 Si 100% 75%
* |entregada. 4 4 3
1
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