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Direccién General de Servicios Publicos Municipales.

Departamento de Saneamiento

INSPECTORES

O DE TULUM

SOS HUMANOS

ESTA CREDENCIAL IDENTIFICA AL PORTADOR COMO
SERVIDOR PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TULUM,
QUINTANA ROO, ES PERSONAL E INTRANSFERIBLE Y
DEBE PORTARSE EN TODO MOMENTO DURANTE EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES LABORALES; SE LES
AGRADECERA A TODAS LAS AUTORIDADES CIVILES,
MILITARES, INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS, LAS
ATENCIONES Y FACILIDADES QUE SE SIRVAN BRINDAR
ASUPORTADOR.

f MANUEL

w‘,"ﬂi RECURSOS
INSPECTOR LIC. HEIDI NI ROJO RUBIO
DIRECTORA DE *&nsos HUMANOS

ESTA IDENTIFICACION ES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
DE TULUM Y PODRA SER REQUERIDA POR EL

IRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS B P
e VIGENCIA:
. 30/09/2027

www.tulum.gob.mx

N BATUN JESUS -

H.AYUNTAMIENTO DE TULUM 1
OFICIALIA MAYOR

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ESTA CREDENCIAL IDENTIFICA AL PORTADOR COMO
SERVIDOR PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TULUM,
QUINTANA ROO, ES PERSONAL E INTRANSFERIBLE Y
DEBE PORTARSE EN TODO MOMENTO DURANTE EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES LABORALES; SE LES
AGRADECERA A TODAS LAS AUTORIDADES CIVILES,
MILITARES, INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS, LAS
ATENCIONES Y FACILIDADES QUE SE SIRVAN BRINDAR
ASUPORTADOR.

~ LOPEZ ABAN
LEONARDO ANTONIO

¥ QFICHAL MAYOR, !
7 [
i "}
OF RECURSOS
HU!
LIC. HEIDI NI ROJO RUBIO
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS I

ESTA IDENTIFICACION ES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
DE TULUM Y PODRA SER REQUERIDA POR EL
TITULAR DE LA DEPENDENCIA.

0/09/20: —

30/09/2027

www.tulum.gob.mx
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION DE RECURSOS Hi

ESTA CRED!N?IAL IDENTIFICA AL PORTADOR COMO
SERVIDOR PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TULUM,
QUINTANA ROO, ES PERSONAL E INTRANSFERIBLE Y
DEBE PORTARSE EN TODO MOMENTO DURANTE EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES LABORALES; SE LES
AGRADECERA A TODAS LAS AUTORIDADES CIVILES,
MILITARES, INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS, LAS
ATENCIONES Y FACILIDADES QUE SE SIRVAN BRINDAR
ASUPORTADOR.

LIC. JUAN

TORRES GOMEZ JESUS
ALBERTO

INSPECTOR

IRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS

RECCION DE RECURSOS

LIC. HEIDI TZ! NI ROJO RUBIO
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

ESTA IDENTIFICACION ES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
DE TULUM Y PODRA SER REQUERIDA POR EL
TITULAR DE LA DEPENDENCIA.
VIGENCIA:

30/09/2027

www.tulum.gob.mx i J

AMIENTO B
JOFICIALIA MAYOR
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

FORMACION

NZA &**

TULUM ESTA CREDENCIAL IDENTIFICA AL PORTADOR COMO
SERVIDOR PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TULUM,
QUINTANA ROO, ES PERSONAL E INTRANSFERIBLE Y
DEBE PORTARSE EN TODO MOMENTO DURANTE EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES LABORALES; SE LES
AGRADECERA A TODAS LAS AUTORIDADES CIVILES,
MILITARES, INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS, LAS
ATENCIONES Y FACILIDADES QUE SE SIRVAN BRINDAR
ASUPORTADOR.

RECCIDN DE RECURSOS
HUMANOS

NI ROIO RUBIO
URSOS HUMANOS

| ESTAIDENTIFICACION ES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
DE TULUM Y PODRA SER REQUERIDA POR EL
TITULAR DE LA DEPENDENCIA.

VIGENCIA:
30/09/2027 o

www.tulum:gabmx
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H.AYUNTAMIENTEO DE TULUM
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION DE RECURSBR UM ANOS

ESTA CREDENCIAL IDENTIFICA AL PORTADOR COMO
SERVIDOR PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TULUM,
QUINTANA ROO, ES PERSONAL E INTRANSFERIBLE Y
DEBE PORTARSE EN TODO MOMENTO DURANTE EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES LABORALES; SE LES
AGRADECERA A TODAS LAS AUTORIDADES CIVILES,
MILITARES, INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS, LAS
ATENCIONES Y FACILIDADES QUE s:suwm BRINDAR
ASUPORTADOR.

TCIALIA MAYOR',

ACEVEDO PAREDES
DANIEL

INSPECTOR

ESTA IDENTIFICACION ES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
DE TULUM Y PODRA SER REQUERIDA POR EL
TITULAR DE LA DEPENDENCIA.

IRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS
7 VIGENCIA:
30/09/ 2027 "y .

www.tulumgob.mx
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7 ' UNTAMIENTO DE TULUM \

_NUMERO DE EMPLEADO # OF MAYOR

TULUM ESTA CREDENCIAL IDENTIFICA AL PORTADOR COMO
SERVIDOR PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TULUM,
QUINTANA ROO, ES PERSONAL E INTRANSFERIBLE Y
DEBE PORTARSE EN TODO MOMENTO DURANTE EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES LABORALES; SE LES
AGRADECERA A TODAS LAS AUTORIDADES CIVILES,
MILITARES, INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS, LAS
ATENCIONES Y FACILIDADES QUE SE SIRVAN BRINDAR
ASUPORTADOR.

MOTA DE LA CRUZ N

JUAN RICARDO ;
RECCION DE RECURSOS 1
uuM
_mn_o;dmm ROJO RUBIO
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS | ‘ ‘

| ESTAIDENTIFICACION ES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
| DE TULUM Y PODRA SER REQUERIDA POR EL
i TITULAR DE LA DEPENDENCIA.

SENEs VIGENCIA:
; 30/09/2027
.&, ;‘\;An;z::l(%"' www.tulum.gob.mx p—— |




NUMERO DE EMPLEADO

1636

TULUM

I KUMUL DAVID
ISARAEL

INSPECTOR

IRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS
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ESTA CREDENCIAL IDENTIFICA AL PORTADOR COMO
SERVIDOR PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TULUM,
QUINTANA ROO, ES PERSONAL E INTRANSFERIBLE Y
DEBE PORTARSE EN TODO MOMENTO DURANTE EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES LABORALES; SE LES
AGRADECERA A TODAS LAS AUTORIDADES CIVILES,
MILITARES, INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS, LAS
ATENCIONES Y FACILIDADES QUE SE SIRVAN BRINDAR
ASUPORTADOR.

QUINTANA ROO

PNIO GARZA PEREZ
AL MAYOR
~

JyRECCION D RECURSOS
e
LIC. HEIDI TZITZTLINI ROJO RUBIO
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

ESTA IDENTIFICACION ES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO

DE TULUM Y PODRA SER REQUERIDA POR EL
TITULAR DE LA DEPENDENCIA.

VIGENCIA:
30/09/2027

www. tulum.gob.mx




