DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO
Registro de actividad

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

APANTA B

Nombre dé 1a
actividad:

Platica de: Género, Identidad, Diversidad , Respeto y Discriminacion.

Modalidad de presentacion:

Presencial:

X Virtual

Sede y/o herramienta

Esc. Sec. Zamnd& #15 2 “E"

digital: WA -
Fecha: 27/01/2026 DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO
Duracion: 1 hora TULUM, QUINTANA K
Objetivo: Promover en estudiantes la comprensidon y el respeto hacia la diversidad de’“%@ﬁero e
identidad, fomentando actitudes inclusivas, empdticas y libres de discriminacién, que
contribuyan a una convivencia escolar sana y equitativa.
Temdatica: Género, Identidad, Diversidad , Respeto y Discriminacion

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menores),en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nUmero de personas que se les brindo la informacién haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se

registraran aparte.

Total: 27 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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iﬁ.@mm Registro de Evidencias s
mei’laﬁcq de: Género, Identidad, Diversidad , Respeto y Discriminacion.

2 “E"

Fecha: 27/01/2026
Numero de mujeres:15
Numero de hombres:12

Total: 27 =
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2.1.3.7 Propiciar el fortalecimiento del respeto, la inclusién y el TULUM, QUINTANA ROO
bienestar integral de la comunidad LGTIQ+.
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO
Registro de actividad

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Nombre de’la
actividad:

Platica de: Género, Identidad, Diversidad , Respeto y Discriminacion.

Modalidad de presentacion:

Presencial:

X Virtual

WDOS 47,
/L:e\i.zi &

Sede y/o herramienta

Esc. Sec.Zamnd #15 2 “F"

digital:
Fecha: 27/01/2026 >
CoeeciON DE \GUI—\LDW
D‘RECCnc GENERO
Duracion: 1 hora ULUM, QUINTES
Objetivo: Promover en estudiantes la comprension y el respeto hacia la diversidad nerop e
identidad, fomentando actitudes inclusivas, empdaticas y libres de discriminacion, que
contribuyan a una convivencia escolar sana y equifativa.
Temdtica: Género, ldentidad, Diversidad , Respeto y Discriminacion

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menores),en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimero de personas que se les brindo la informacién haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se

registraran aparte.

Total: 32 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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16 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Registro de Evidencias

==

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERQ

TULUM, QUINTANA RCO

Fecha:27/01/26
Ndmero de mujeres: 16
Numero de hombres:16
Total:32
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO
Registro de actividad

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Nombre de1a’™
actividad:

Platica de: Género, Identidad, Diversidad , Respetoy Discriminacion.

Modalidad de presentac

on:

=4

Presencial:

X Virtual

. D08 4,
\}\ Me
n “Xt%G PSRN
< E&ales

Sede y/o herramienta

Esc. Sec. Zamnda #152 *C"

digital: ST
Fecha: 12/02/2026 L :
DIRECCION DE IGUALRAS )
nc GENERO

Duracion: 1 hora TULUM, QUINTANA B

Objetivo: Promover en estudiantes la comprension y el respefo hacia la diversidad de género e
identidad, fomentando actitudes inclusivas, empdticas y liores de discriminacién, que
contribuyan a una convivencia escolar sanay equitativa.

Tematica: Género, ldentidad, Diversidad , Respeto y Discriminacion

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menores).en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimero de personas que se les brindo la informaciéon haciendo la divisibn de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se

registraran aparte.

Total: 22 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Otro M H OTRO M H OTRO M H OTRO
10 12 0 0 0 0 0 0 0
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

Registro de Evidencias DIRECCION DE IGUALDAD

DE GENERO

Platica de:
Género, Identidad, Diversidad , Respeto
y Discriminacién “2 C”

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTANA RO

Fecha:12/02/2026
Namero de mujeres:10
Numero de hombres:12
Total: 22

Bils
el respeto, la inclusién y el bienestar integral de la comunidad LGTIQ+. I
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD

EN ERO DE GENERO

Registro de Evidencias

LA TRENIRMACION
D AVANIA T

Campafia de difusién masiva a través de la red social de la Direccion de Igualdad de Género que tiene como objetivo
promover la prevencion, difundiendo consejos, estrategias y acciones que ayuden a evitar situaciones de violencia en
la familia, la escuela, el trabajo y la comunidad.

, Direccién de Igualdad de Género  :-- Diraccion de Igualdad de Geners. -«

Direccién de igualdad de Género  --- de Tulum -— - - de Tulum =

de Tulum 19ene - S

.~ 12ene - O g

- Semujeres - Secretaria de las

Semujeres - Secretaria de las - Fiscalia General del Estado de Mujeres del Estado de Quintana

Mujeres del Estado de Quintana (2 i Roo &

Roo & “ Quintana Roo 18 ene - @

Sene - Q 11 ene - . 3 <

ene } ) ne - @ Si alguna de estas situaciones forma

‘r:n‘;:ggoei“;;':o'?ti n‘j‘cé’s";‘:;‘f:feti;i‘;igs Los Centros de Justicia para las Mujeres parte de tu relacion, no es normal: es
sola @. cuentan con especialistas para atender violenels digital. NoSStas SOl ¥ fid... Irias

de forma gratuita e individual, casos de
La extorsion busca enganar y generar

0 nary < AT violencia psicoldgica que pueden ser
presién, pero puedes recibir orientacion . 2
y acompafamiento en la Linea insultos, amenazas o chantaje.
SEMUJERES &_ 800 500 95 59, con No te calles, DENUNCIA.
atencion legal y psicologica gratuita y
confidencial . Si sientes peligro
inmediato. marca al 211 o al 082 para
denuncias anénimas. #

Consulta la ubicacion: gob.mx/sesnsp

violencia psiceldgica

#UnidasParaTransformar g unns acciones u bmitiones
| weden lastimar y dafiar, pot ejemplo

2O o N ,
44444 ¢ | DIRECCION DE IGUAL
‘ 5 ' . | DEGENERD

DONT ANSWER PERSONAL QUESTIONS,
DONT REVEAL NAMES OR ADDRESSES,
STAY CALM, HANG UP, AND
REDPORT ITTO ona

o Certron e Justicha g ek Mujeses
LAy tins o ko Bipn e gricologla que
2 Koot s e e wbes borefinbiieddl Tackis 3 RO

| 1\ ™~
auerdis NG CHLAS KON, entarnon Sntino! Liams # BT 0 DBS. nm -

() e | SECURIDAD

(UM, QUINTANA

2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencion, sensibilizacién y concientizacion para erradicar la
violencia. '
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Registro de Evidencias .
DIRECCION DE IGUALDAD

EN ERO DE GENERO

' CONMEMORACION

Direccién de Igualdad de Género  ---
de Tulum )
13ene - D - -

Hoy, 13 de enero, conmemoramos el Dia
Mundial de la Depresién. £ ... mas

13 DE ENERO
DiA MUNDIAL DE
LA LUCHA CONTRA
LA DEPRESION

HABLAR SANA.
ESCUCHAR SALVA

DIRECCION DE {GUALDAD
DE GENERD

TULUM, QUINTAR A ROO

2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la
violencia



LA TRANTIIRNACION
2 AVAN'A S

Direccion de Igualdad de Género  ---

de Tulum

19ene - QO
3¢ iTu voz cuenta! Participa en el Primer
Parlamento para la Inclusion de las
Personas con Discapacidad del Estado de
Q.Roo. 2026 W - -
¢ Tienes propuestas para construir un
entorno mas equitativo y accesible? jEsta es
tu oportunidad! Invitamos a todas las
personas interesadas a consultar la
Convocatoria oficial del Parlamento de
Inclusion 2026.
Revisa las bases, los requisitos y la fecha en
el siguiente enlace:

& Consulta la convocatoria aqui:
https://share.google/eHp3PX7sB10Xdt0OFw
@seguidores

Direccién de Igualdad de Género de Tulum

7= XVll Bl Q=

A
.-uyom de 18 alton, & pardclpar an sk

o \. PRIMER PARLAMEN
PARA LA INCLUSION DE Lt
/ PERSONAS CON DISCAPACI

DEL ESTADO DE GUINTANA

—
l— ~

Presenta una propuesta
legistativa preferentemente
en materla da discapacidad

-
fecha limite para inscribirse es

de marzo de 202¢€=

Registro de Evidencias

ENERO

mxvil TN
HiEh: ANE RN
(R f T
L) s soasl
Canvoca a las personas con discapacidad
mayores de 18 afios, a participar en el:

PRIMER PARLAMENTO
PARA LA INCLUSION DE LAS

\ PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Presenta una propuesta
legislativa preferentemente
en materia de discapacidad

La fecha limite para inscribirse es el @

1 de marzo de 2026

B Consulta los detalles e inscribete a
traves del sitio web:
www.congresoqroa.gob.mx

ﬁ’,‘:ﬁ%ﬁ@

2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencion, sensibilizacion y concientizacién para erradicar la
violencia.

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Campafia de difusion masiva a través de
la red social de la Direccién de lgualdad
de Género el primer parlamento para la
inclusion de las personas con
discapacidad del Estado de Quintana Roo.
Asi como las bases para la participacion.

\\\1&08 A
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTANA ROO s




Campafia de difusion masiva a través de |
objetivo generar una red de colaboracion ciu

Direccién de lgualdad de Género -«
de Tulum
2bene - Q

. Busqueda QRoo
23 ene -

La #FGEQumtanaRoo actualiza ficha de
busqueda de Josué Israel Albornoz Tuz,
visto por Ultima vez el 12 de enero .. . mas

AYUDALE AR RESAR

A AChH

° RA ALEORNO
LERTA. C2.25/202

Fecha de denuncia: 19/01/2026.
Feche de los Hechos: 12/01/2026.
tugar de loz Hechos Chetumal
Guintana Roo.

Edad: 19 afos.

Génere: Mazculine,

Nocionalidad: Mexicana.

Tex: Morena clara.

Complexion: Delgada.

| Cub‘lw Ondulado, caskaio

olez: ?.qo.ﬂc:. calé claros.
Estatura: 1.60 metros.
Pezo: 58 Kllcgfcm
Sefas poticulares: Tatuaje e
anlebraze  lxquierdo  con  ©
nombre de ISRAEL y la imagen de
una coronc pequena y cleatriz en
el antebrazo derecho.
HECHOS

56 solicita ol apGE pera la bisquads y lacalzocion del C. JOSUE ISRAZL
ALSORNOL TUZ. fue wite por ulima vex en ko Cludod do Chefumd.
\ioricipio de Othén P, Blanco del Etaco ce Guintana 208, MRS qu 3¢
ancueaire Seopcrecide osude ol ¢ia 12 S0 anara cal cho 02, dn que
G o MOMENtO 19 WES IBEMR (U PSCErD.

Al nemanto g 3y SEIIDOATION 30 SeICONOCe ComO vertliz,
51 conoees, has visto o sabes algo de ésta persona ol cantictanos o [lamanos.
FGEQIDO m) monso =t 1132

b,

Correo: gearoo gob.m

2 1.3.6 Rea||zar campanas

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.
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ENERO

Direccién de lgualdad de Género  --- - -

@ de Tulum Direccidn de Igualdad de Género -+
26ene - & ‘ de Tulum
' 30ene -

Busqueda QRoo
23ene - &

Basqueda QRoo
La #FGEQuintanaRoo activa ficha de

29ene - Q

busqueda de Jesus Angulo Poot, visto |
por ultnma vez el 231 de diciembre .. més |

La #FGEQuintanaRoo activa fichas de ‘
busqueda de Sonia Elizabeth Pérez ‘
Mendoza, vista por ultlma vez el 29.. mas

| ) e .

| T & ALERTAAMBI
Fecha de la denuncia: 22/01/2026. vy pvr nMBl ALBM |
Fecha de los hechos: 23/12/2025. = QUINTANA| Guintans foo |
| AYUDANOS A LOCALIZARLA |

Lugar de los hechos: Tulum, | SONIA ELIZABETH “ ‘
Quintana Roo. | X |
Edad: 25 afios. SON E:‘JEZNADBOE;: ‘
Génaro: Masculino. e Rl wnrd]
Nacionalidad: Mexicana. :ﬁg:ﬂmmﬂq

Tez: Moreno.

3 complexién: Delgado. pvlinghiog
Ojos: Color Café oscuro. | mmm dn:-mb- e, L“
Estatura: 1.60 metros. |
Peso: 60 Kilogramos. w'a‘:“"
Cabello: Negroy lacio. | Estaturs: 1, 56 owntimeicns,
Sin sefias particulares | vt
HECHOS
HECHOS: |
S solichto w opova paxs o birqueds y localzaciin del C. JESUS el T ) peche
ANCULO FOOT, siar hie vista par bltimo vez en Tukm. Suintano Rao. | ! e
Qquien 58 encventro desapaorocido desde o 23 da diclombre del 2028, sn 0 125, B presime KO
e horshor Bl IMDMEnLa S& po Sl U poreero. | o s s i s g v
oy el —
A mom»mo de o desaporicibn Vest DIOYIRG GO vards osCUrD: | P i
Sett clars y batas calor ot e BlR’E{;‘HON DE \G )
i it 100: 184176 " o
Py B " recnco mirrs E GENERO

persona.
€) BUIT150 0. ”‘"—'——n BUBuc

de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

3 red social de la Direccion de Igualdad de Género que tiene como
dadana para acelerar la localizacion de las personas desaparecidas.

Direccién de Igualdad de Género
de Tulum
15 ene - D

(=, Fiscalia General del Estado de
* Quintana Roo
15ene - &
¢Buscas a un ser querido en Quintana
Roo?
Llama y pide informacion sobre pe... i

Garero’
lmvdtl-mwﬂ-ﬂ\ D

TU LUNI" QUH\TANACM

BUSC)\UEDA

JOUSCAS A UN SER QUERKDO’!

Consulta ol micrositio mspacializ
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Fecha de la actividad:
23/01/2026

Campafia de difusion de los
servicios que ofrece la
direccion de igualdad de
género, realizada en el
establecimiento “Bodega
Ahurrera y plaza andador del
Municipio de Tulum.

'é&:/‘éj’

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO
TULUM, QUINTANA ROO
a» <
B
2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencién, sensibilizacién y concientizacion para erradicar la -
violencia.
IRk G
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ENERO

Direccién de Igualdad de Género  ---
de Tulum
30 ene - S

La Alerta de Violencia de Género en
Quintana Roo busca prevenir y atende... mas

,/;HA' ¥

o %/‘%ﬁ Enln?ctéun:

ZOLOM | IGUALBAD DR GENERO

Conoce la Natural za y Alcances

y Campaiia de difusién masiva a través de la red social de la
Direccion de Igualdad de Género que tiene como objetivo dar

e e a conocer la naturaleza y alcances de la Declaratoria de Alerta

‘l‘ Es un mecanismo de proteccion de los derechos’ o ~ 17 A
humanos de las mujeres, consiste Junt d I d I I d d
B e e e g e e Violencia de Género Contra las Mujeres en el Estado de
para enfrentar y efradicar la violencla feminicida y/o b
ia existencla de d otz
Bl ot 0 et los trechos Rurancs Quintana Roo.
de las mujeres, en un terrltorio determinado.

en el Estado de Quintana Roo

2En qué municipios.del Estado de Quintana Roe se declard

{a alerta de violencia de género contra (as mujeres?

) En los municipics de Benito Juarez, Cozumel y Sclidaridad.
LAsimismo, se requirieron acciones especificas para el

| municiplo de Lazaro Cardenas, municiplo de poblacidn Indigena.

Conoce mas, entra ala Sigulente direcclon para visualizar
la declaratoria de'alerta de violencia de génes it 3
eclaratoria deale e violencla de género en contra D]RECC\DN DE lGUALDAD

de las muljeres en el estado de Quintana Roc

DE GENERO
THt UM, QUINTANA ROO

2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar |
violencia.
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Campafia de difusion de prevencion, sensibilizacién y concientizacion para erradicar la violencia.

Conmemoraciones del mes de marzo

Direccion de Igualdad de Género  ---
de Tulum
3feb - @

Hoy celebramos a quienes dedican su vida a
la busqueda de la justicia y la defensa ... mas

DIG

DIRECCION D IGUALOAD

DEGENERO 03 DE FEBRERO

“ \ Alos que defienden
‘ﬁé‘%’ ¢ 'L

1. JUSTICIA

con cada palabra.

A los que Iuchan por

mp. Direccion de Igualdad de Género -«
&) de Tulum
20feb - Q
Hoy celebramos el Dia Mundial de la Justicia
Social. Que nuestro paso por el mund... mas

P Ot FEBRg,
'\9 _;{‘~ . (@]

R

DiA MUNDIAL DE LA JUSTICIA SOCIAL

O

DICNIDAD, IGUALDAD 2
Y JUSTICIA PARA TODOS ;’
| i
i 7 oaoas s DIRECCION DE IGUALDAD
ol DE GENERO
0\ B g" ~1L UM, QUINTANA ROO
15“ \ /,___J L~

- L — ~
T W R
jiPromovamos un mundo sin barreras!



Campafia de difusion masiva a través de

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.
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FEBRERO

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

la red social de la Direccion de Igualdad de Género que tiene como

objetivo generar una red de colaboracién ciudadana para acelerar la localizacién de las personas desaparecidas.

Direccion de Igualdad de Género -«
de Tulum
4feb - Q

__ Comisién de Busqueda Quintana
Roo
2feb - @
La Comisién de Busqueda de Personas
del Estado solicita su apoyo para localizar
a ELIUD LAHAD YAMA HERNANDE... més

= ;AYUDALE A REGRESAR
1

Fecha de donunciar 31/01/2024.
Fecha de los Hechoz: 11/0172026. |
| lugar de loz Hechor: Chetumal. |
Quintona Roo. |
Edod: 30 ahaz,
Género: Mazculine.
Nacionclided: Mexicana. |
Tez: Morena.

Complexién: Rebusta. |
Cabello: Cords escazo, lacio,

calor negro. |
Ojos; Medianes, cslor coté |

Peo: 93 Kilogramoz. |
Sefias particularez: Quemadura |
recienle en manc derecha.
HECHOS 1
S selicita sl Gpeye pora ki blsgueda v localizacitn cel C. EUUD LAHAD |
YAMA HERNANDEZ fue vig por ubima vz en jo Siusac de Chatumal. |
Ertads ga Guintens Fao, mES QU 1 encuentra desapanrsids desde sl
dic 11 te eners del afic 2025, n que havtc ol Mementio 1e 3epA VoMU
| porodem, ‘

4 memanto de w demsponcien vestio. sigpers ol pontaién C# |
mezchilay iondokias.

51 conocea, has vista o sabes algo da €sta parsona contictanos o llimanos.
FGEQROD: (REY) BASOOSO ext. 1132
Correc: pemonas.nalocalizadasifgeqreo.gob.mx
Busqueda QRoo

de Tulum
dfeb - @

% Direccion de Igualdad de Género  ---

‘ Wq alerta amber ciudadana - Unirte
| “=% [nformacién de IA - Buscando el camine a casa
- 1feb - @
| & SE BUSCA A'MARIA CELESTE
JARDON RODRIGUEZ & .. mas

Te pido con el alma que
compartas mi foto. Mi
mama me espera, ayudala
aencontrarme A &

[\

Direccion de Igualdad de Género  ---
de Tulum
5feb - @

__. Comisién de Busqueda Quintana
Roo
dfeb &

La Comision de Busqueda de Personas
del Estado solicita su apoyo para localizar
a DANIELA NAOMI VAZQUEZ LOPE.. mas

AYUDALO A REGRESAR A CASA

Direccion de Igualdad de Género  --
de Tulum
—9feb - &

___ Comision de Busqueda Quintana

Roo
6feb - &

La Comisién de Busqueda de Personas
del Estado solicita su apoyo para localizar

L a BRENDA JARED PEET FELICIAN... mas

& O,EINTANA
TROO M

AYUDALA A REGRESAR A CASA

CBPEQROO, CERCADETI 05/02/2026.

Cédula: 116/ZN/CBPEQROO/2026.

CBPEQROO, CERCA DETI 03/02/2026.
Cédula: 113/ZN/CBPEQROO/2026.

ombre: DANIELA NAOMI VAZQUEZ LOPEZ.
énero: Femenina. |
dad: 13 sn0s.

omplexién: Sin dalos.

staturn: 1.30mts.

es0: A5kg aprax.

ax: Moreaa chara.

Ijos! calés oxcuros.

abello: Castailo, largs hasta la Gntors v lacio.
ariz: Sin datos.

acionalidad: Mexicans.

efas particulares: Mancha blonca en la frente.

tombra: ARLNDA JARED PLLT FLLICLANG,
jénera: Femenino, |
idad: 23 offim,
‘amplexién: Delpada. |
‘sratursr 1.55mes.
[wser 30k |
‘e Morena clara

X \_\\\“ﬁg cafs oscuron y raogedas. |

10 Con Cole e caballo v large.
2z

S ,
lt‘;mrmmbmomm 1
ik 7 hombro thene un sol, en s evpalda |
4 A wzdn con linmas puatedes sguends |
wny il <on esminas ¥ Ut sesplente «n |
&% T INFORMACIKIN RELEVARTE 7 L]

fat i pora la ¥ localk

el C. BREMDA JARED PEE

%0. fue vista por ditimavez en ol MPIO. DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO: mism
7

(10 nrORMAGHS RELEVANT IR )

NIRECCI 0 N Efﬁl‘[’m‘ﬂm‘”""’" con grises y pantalon de color negro.

devsuder ol OF cle e 2026, TA: Suclader

e solleitn su colaboracién psta la bisqueda y locslizicion de ls sdolescents DANIEL
JAOMI VAZQUEZ LOPEZ, fue wvista por dltima vez en ¢l MPIO. DE PLAYA DEL CARME!
WINTANA ROO; misma que w6 encuentra DESAPARECIDA dende of 03 de FEBRERO d
1026, VESTIMENTA: Sint datos.

TULUM, GUINTANA RGO

2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencion, sensibilizacién y concientizacion para erradicar la

violencia.




Direccion de Igualdad de Género  -:+

de Tulum Direccién de Igualdad de Género  ---
10feb - @ de Tulum
11feb - @

__ Comisién de Busqueda Quintana
Reo
10feb - @

‘ . Busqueda QRoo
10feb - S
| La #FGEQuintanaRoo activa ficha de
busqueda de Sahidid Rubi Gamas Garcia,
| vista por ultima vez el 9 de febrero ... mas

mﬂ PRO /ocouo

La Comisién de Busqueda de Personas
del Estado solicita su apoyo para localizar
a JENNIFER ADELMIRA HERNAND... mas

e

‘WN,.WM
& Quazana ALBM -
‘ Guintana Roo
; AYUDANOS A LOCALIZARLA
AYUDALA A REGRESAR A CASA 3TZNI2026
A & el SAHIDID RUBI GAMAS GARCIA
) CADET
RO, e e 09/02/2026 Facha do denuncia: 10/02/2026.
Fecha de los hechos: 09/02/2026,
Cedula 129/ZN/CBPEQROO/2026

Edad: 18 afios.
Género: Femenina.
Lugar de los hechos: Cancan, Quintana

‘Nombre: Jennifer Edelmirs |
Herndndez

Ojos: Cafés obscuros.

1.64 metros aproximad:
Peso: 70 kilos aproximadamente
Sin sefias particulares.

HECHOS:
usoﬂduMawwmhbwaylmmdanﬂhcmmmmm
Hue vista por Gltima vez ol 09 de febrara de 2026, en Cancin, Ouintana Roo. Se presume
DESAPARECIDA.

Al momento de su i playera polo detall azul del|
" uniforma o  Universidad Maya, pantaléo de mezeiila azul y tanis blanco.
s Ley General on Mmum:«wumm&nm{mm

iares y dol Sistema Nacional do BUsquoda de Personas sefala:
Purs efecios de esti Ley ve snliende por: ... |
P HuWImahmmuwu&nwyummm

30 reparta 2 1o cuterdad, wmronrdadmmlum-m

| Roo.
Ec!ad: Tancs. ; Nacionalidad: Mexicana.
Cénero: Femanino. Tez: Morena clara.
Estatura: 120 cm. ‘ Complexién: Robusta.
Peso: 30 kg. | ¥ Cabello: Color café, lacio y largo.
Complexion: Delgada. 1 |

|

Tez: Morena claa,
Ojos: Calor cafe, redondos,
pequenos. |
Cabello: laclo, negre, largo, |
pintade de rajo.
Nacionalidad: Maxicana. |
Sefas particulares: sin ‘
sefias particulares. { ‘
PR |

| INFORMAGHON: RELEVANTE ]
G selleita sd colaboracion pata a blsquedas y localizocion de Jennifer Edelmira |
Hernadndez quien fue vista par ditima vez e Cancdn, Municipio de Benim1
Judrez, Q Roo: misma que te encuentra desaparecida desde el 08 de Febrero
del 2026. Vestimenta: short azul como de mezelilia, blusa café, sandalias,

2
o comlslon do Bisquoda

lmbama Pan

2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la

violencia.
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.
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Direccion de Igualdad de Género -«
de Tulum
12feb - @

Direccion de Ilgualdad de Género  ---
de Tulum
12feb - @

___ Comisién de Busqueda Quintana
Roo ]
10feb - @ |

. Busqueda QRoo
11feb - &

La #FGEQuintanaRoo activa ficha de
busqueda de Joseph Ifiaky Vazquez
Hernandez, visto por Ultima vez el .. mas

- :‘3 ALERTA AMBER nMBEh'

39/IN/2026 QUINTAHA ROO

o Joseph Ifiaky Vazquez Herndndez

| Fecha de denuncia: 11/02/2026.
" Fecha de los hechos: 09/02/2026.
| Edad: 15 afios.
- Género: Masculino. |
- Lugar de los hechos: Cancin,
Quintana Roo. |
Nacionalidad; Mexicana.
| Tez: Morena clara. |
| Complexion: Robusta.
Cabello: Negro, lacio y corto. |
0Ojos: Cafés obscuros.
Estatura: 1.73 metros. |
aproximadamente
| Peso: 80 kilos aproximadamente |
Sefias particulares: Cicatriz en el |

La Comisién de Busqueda de Personas
del Estado solicita su apoyo para localizar |

JUAN JUSTINO CARBALLO MART.. mas |
\

CASA!

JUAN JUSTINO CARBALLO MARTINEZ
ot 2 e

Fecha de la denuncia: 09/02/2026. |
Fecha de los hechas: 07/02/2026. \_\\UOK‘ 4},
Lugar de los hechos: Cancin, & &
Quintana Roo.

Edad: 26 afios.

| Género: Masculino.
Nacionalidad: Mexicana.
Tez: Morena clara.
Complexién: Delgada.
Ojos: Color café oscuro.
Estatura: 1.67 metros. 4
Peso: 66 Kilogramos. DIRECCION DE |
Cabello: Negro, lacio y corto. DE GENE u
Sefas particulares: Tatuaje en la

clavicula izquierda di e. | e
TULOME QUINT. | st e
HECHOS: \ HECHOS: ) |
Se solicita el apoyo para la bisqueda y lecalizacion del €. JUAN
JUSTINO CARBALLO MARTINEZ, qulen fue visio per dlima vez en w Se solicita el apoyo para la bi da y localizaci Joseph Ifaky |

del
Cancin, Quintana Koo, guien se encuentra desaparecido desde | Vizquez Herndndez quien fue visto por Uftima vez el 09 de febrero de 2026, en Cancun,
el 07 de Febrero del 2024, sin que hosta el momenlo se sepa sobre: | Quintana Roo. Se presume DESAPARECIDO.
su paradero, \ Se su al de los hechos.
$ onoce la vestirnenta al momemo de su desoparicién.

Lz Ly General én Materia de Desapancidn Forzada de Personas, Desapancian Cometida per Particulares y|
del Sistema Nacional de Blsqueca de Parsonas eefiala: |
“Aticulo 4. Para elecios de ests Loy se entiende por: ...

| XVI. Persona No Localizada: a 12 persora cuya ubicacion o5 6oscanocics y que ¢e acverde con la informacién
| que se report 2 la 2utandad, su avsencia no se relaciena con la prutable comision de algun debto: 503 ‘

FGEQROQ: 998 881 T150 EXT. 2130

btlll;ndl mzpumml :onudanmo Iumm

3 Fiscalia General del Estado de
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DIRECCION DE IGUALDAD

FEBRERO
Direccion de Igualdad de Género  ---
@ de Tulum Direccién de Igualdad de Género  --- Direccién de Igualdad de Género  ---
19 feb - & de Tulum de Tulum
S 18 feb - @ 23feb - @
Comision de Busqueda Quintana e e IS
Roo ... Comision de Busqueda Quintana ; Busqueda QRoo
15 feb - @ Roo ; 22feb - D
La Comision de Busqueda de Personas 1~ S o La #EGEQuintanaRoo activa ficha de
del Estado solicita su apoyo para localizar La Comisién de Busqueda de Personas f 2 \“‘\‘\'§”-’b0$queda de Roberto Axel Guerrero
a VERONICA ADRIANA MONTIEL G.. mas del Estado solicita su apoyo para localizar 2N "Eza, visto por Ultima vez el 20 de ... mas
T o z— a CRISTO ANDRE YAH SANTOS... mas TN A—
R pno"%;:couo o o iAYUDA EA REGRESAR

A CASA!

ROBERTO AXEL GUERRERO MEZA

| Quintana Roo

. ALBA2 . & Oy

4 | - 3 S0/EDN/2026..
AYUDANOS A LOCALIZARLA AYUDALO A REGRESAR A CASA ‘ . LDAD —
40/ZN/2026. | c - ‘M iy i . Fechade la denuncia; 22/02/2026.
VERONICAADRIANA | CHPEQRDO; CERCADET 17/02/202&‘RECC‘0N DE ! " :echa:e ‘los:ec:os: 20/02/2026.
§ ¥ & . upgar de los hechos: Cancin, Quintana Roo.
MONTIEL GUARDADO Cédula: 162/ZN/CBPEQROO/2026. e

Fechade la denuncia: 15/02/2026. | Nombre: CRISTO ANDRE YAH SANTOS, | Género:Masculino.
Fechade Io_s hechos: 12/02/2026. | Génuras Masculing Nacionalidad: Mexicana.
Edad:43 anos. Tez: Morena. |
Género: Femenino. | Edad: 14 Afios. Complexién: Robusta.
Lugar de hechos: Cancin, Quintana | Complexién: Robusta. Ojos: Color café oscuro.

1 Roo. Estatura: 1.6S mts. Estatura: 1.69 metros aprox.

. Na I lidad: Mexi | i Peso: 84 Kilogramos aprox.

clonalidad:Mexicana., | Pesoz107 kg, Cabello: Cabello negro, lacio y corto.

Tez: Clan.. | Tez: Color MOrENo OSCUro. Sefas particulares: Tatuajes en cuello el dibujo
Complexion: Robusta. Olos: Color cafes oscuras. de una arafia, craneo, las iniciales LA y el
Cabello: Ondulado, castafic oscuro y 4 nombre ANDY, en la nuca el nombre de
largo. | CabeliogCopio Mo MATIAS, en la mufieca izquierda el dibujo de

¢ Ojos: Cafés claros. | ‘Narlz: Chata. un créneo y en el tobillo derecho el dibujo de |

i Estatura:1.55 centimetros aprox. | Nacionalidad: Mexicano. una corona; Tiene una cicatriz en la ceja |

Peso: 85 kilogramos aprox. | Sefias particulares: Mucho acné en la cara. r !l:":::::: Tiene 3 lunares a lado del ojo
Sin sefas particulares. | 9 .
HECHOS: | | HECHOS:

i i o - — - Sa seficita 2l acoyo pard la bUsgusda’y localzacian ciel C. ROBERTO AXEL
Se solicita el apoyo para la busqueda y localizacién de la C. VERONICA ; 351 AN g | CULHRERD MEZA. cLien hus usto por Ui i AR £ |
ADRIANA MONTIEL GUARDADO, quien fue vista por dltima vez el dia 12 de e por Uima vez en Cancin, Quintena Roo,

| v % Se solicita su colaboracian para (3 bu da y lncalizacion del C. CRISTO ANDRE YAH quisn sz ercuentra desaparecido desde @l 20 de felrers del 20246 sin gque
| febrero de 2026, en Cancun, glmmana Ro:- Se presume DESAPARECIDA. ‘ SANTOS, tue st por Bitirma vier e of MPIO. DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO: ] hostarl momantass sepa sobres paraders. !
. Sed su il ta to de su ici

P | que se EncuEntd DESAPARECIDO desde «l 17 de FEBRERO de 2026. VESTIMENTA:
| sudadera negra, playera color vino, ¢in logotipo, pans negro, botas negras, con mochll.i
color negra o azul con logotipo de puma. |

| g SO Comisinde Blsaueds Q CBPEQROO
Quintana Roo. -~ Ty |

Al ramente de su desapar cidn westic playera de cudlo recdonso de color |
negra, ke e rmezclila de color and matinoe v tenis de calar negro. |

- e 4 lacyonass Dasapariciies Comatris o Pamouiares § de Sistoma Naconsl
v Snfaner. CAALI> . PArs wiects da ain Ley n b V. Pocwana o Locatizeda: & la
e emecasena ¥ auv da wevemia on Ia informacien aue e feparts & (s sotersiad, wu sviaceing

2 1.3.6 Realizar campaias de prevencion, sensibilizacién y concientizacién para erradicar la
violencia.




TULUM

LA TRANSHORNMACION
oD AVANIA BT

Direccién de Igualdad de Género -~
@ de Tulum

25 feb - O

Comision de Busqueda Quintana

Roo

25 feb - @

R

1 a Comisién de Busqueda de Personas
del Estado solicita su apoyo para localizar
a IKER RUBEIN VAZQUEZ LIMON.... mas

- =~ '
£33 %1 ¥ ALERTAAMBER AMBE
e 02/FDCI2026

roe QUINTANA ROO

IKER RUBEIN VAZQUEZ

LIMON
Fecha de I3 denuncia: 240272026
L £echs e tos bechos: 240272926

HECHOS
&demhmu&ymm“mtxﬁkmﬂﬁﬂ
vuwawouqmmmwwuummmwmw‘m,
ﬂwwztamumm&s«mmm

OCALIZADC.
El dia de su desaparicidn vestia el escolar, playera blanca con cwelic ¥
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Direccién de lgualdad de Género  ---
de Tulum

25 feb - @

Comision de Basqueda Quintana

Roo

25 feb - @

La Comision de Busque;ia de Personas
del Estado solicita su apoyo para localizar
a WENDY MAYELI RAMIREZ MEND... mas

& QINTANA
QO NN
AYUDALA A REGRESAR A CASA
CBPECQROO, CERCA DE Ti 22/02/2026.

Cédula: 184IZN/CBPEQR00/2026.
|

lombre: WENDY MAYELI RAMIREZ MENDEZ. “
jénero: Femenina. }
‘dad: 13 anos. :‘
‘omplexién: Delgada. 5(
statura: 1.55mes. |
reso: S0kg.

y

|

‘ex: Morena clara. .‘
djos: Color cafins oscuras. ’
‘abello: Color negro y lacio. ‘
lariz: Chata. a
|

lacionalidad: Mexicana.

‘efiss particulares: Sin datos.

DIRECCION DE IGUALDAD

3 icita su colaboracion para la busqu oealizacion de L adolescants A DE GENER
wd‘h&wtwm. mer“mmw' mRE‘% MEN:):;\. fu[vf’vi:w plorblfll,(qur:d::;.len :I M‘PSI'O‘.’ DI‘E‘&B:ITO J\‘JA:IEEZNSZI,:TAZ:\: 0
e e O o o - s D sed; 4 2 o rmtme de 354 TULUM, QUINTANA ROO
_._.-.«—.—_—-»—-»-"'Mn ,sz,:umm 9”33362579 Comisién de Blsqueds | QEQROO
Bavguedd £ Quintana Roe. v, ' e — - ‘
Y
[Fisasetoes oo
2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la -

violencia.

er
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DIRECCION DE IGUALDAD

FEBRERO
Direccién de Igualdad de Género  ---
de Tulum
g feb - D
@ Semujeres - Secretaria de IaS
Mujeres del Estado de Quintana
Roo &
4feb - D . . .
Si alguna de estas situaciones forma campafas de difusion para la prevencion,
parte de tu relacion, no es normal: es sensibilizacion y concientizacién con la
violencia digital. No estas sola y no.. mas . .
finalidad de dar las herramientas
necesarias para erradicar la violencia en
el noviazgo, mediante lineas de apoyo.
- \..\’\l.)()\' le
N N RN
g%
S

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERQ

L TULUM, QUINTANA ROO
LINEA SEMUJERES
800 500 9559 a» d
21.3.6 Realizar campafas de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la -
violencia. T




Direccién de Igualdad de Género -+
de Tulum
4feb - O

3+ CONVOCATORIA ABIERTA: SEXTO
PARLAMENTO DE MUJERES DE QUIN... mas

LegBturs ae Justrid OOt @ Lrdves Oe wda Lorison para W o R S =

i \dad de Género y la Presidenta de 13 Junta de Gobier T
lgasad de Género y la Presdencs de i fona ¢ Soer® ¥ Bipfiedliantelaipaginajde i
direccion de igualdad de

convoca : da
~género se realizé la

difusion de la

a
M LI __l : n Es  Convocatoria del sexto
o~ b mm  parlamento de mujeres

| De 18 aftos en adelante de nacionalidad mexicana en el en Quintana ROO. |

| estado de guintana Roo 2026, a participar en el SEXTO
| PARLAMENTO DE MUJERES DE QUINTANA RQO.

RESENTA TULUM

1 P

2.1.3.6 Realizar campanas de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la

violencia.
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Direccién de Igualdad de Género -«
de Tulum
24feb - Q

,Conoces a una mujer que esté cambiando
su comunidad poniendo en alto el no.. mas

hl

UINTANA

Mediante la pagina de |

OO
MUJER QUINTANARROENSE DESTACADA direccién de igualdad d
CONVOCATORIA género se realizo |
Con fundatenzs i lo disgusio en mz 23 m6>m cunl s nstituy ) Pramio Escatal d ifu Si 6 n d e I
“MUIER QUINTANARRCENSE DESTACADA", nl Gornir di Selnasian. e 13 siguiente: C o nVO Ca to ri a d e “ M uj E
Quintanarroense

 destacada’.

€6 08 seenersones

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERQ

TULUM, QUINTANA ROO
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L2 TEENIIRMACION
e AVANIA S

Fecha de la actividad: 25/02/2026
Como parte de las actividades que se realiza
cada 25 de cada mes por el Dia Naranja la
Direccién de lgualdad. de _género realiz6 un
cuadrangular 3x3  para promover la
concientizacién, sensibilizacion y participacion
comunitaria en la prevencion de la violencia
contra mujeres y nifas, utilizando el deporte
como una herramienta de convivencia, respeto,
igualdad y trabajo en equipo. A través del
cuadrangular de baloncesto 3x3, que busca
generar un espacio de reflexién y didlogo que
motive a los participantes a comprometerse
activamente con la construccion de una
sociedad lib’re de violencia 'y di\s_(qr(imipnacién.
#CampainaUnete X "!@%X\if%
NVE

n

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTANA poell; <«

i




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG

[ videncia ,
RengTro de E ! neids DIRECCION DE IGUALDAD
TULUM FEBRERO DE GENERO
Direccién de Igualdad de Género  --- Direccion de Igualdad de Género -+ Direccion de Igualdad de Género ++.
de Tulum : fie Tulum e it
B © B 10feb - @

No es solo un color, es un compromis... mas

FEBRERD - 25 - 2026

~ CATEGORIA: LIBRE VARONIL

}INSCRIPCIONES E CRATIS AL
| INFORMACION: 984-142-40-69

Premio en efectivo:

Domo 2 aguqs

6:30
Tulum( Quiﬁtagla

p.m.

HORARIO: 7:00PM

LUGAR : DOMO 2

AGUAS TULUM
' mas informes
984142 4068

habra
tres p

-

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

2.1.3.6 Realizar campainas de prevencion, sensibilizacion y concientizacion pafd er adicar la UtUV. QUINTANA R OmE,
- 7 | @iy shd )
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Reglsm) de Evidencias DIRECCION DE IGUALDAD
Marzo 6 DE GENERO

Fecha de la actividad 06/03/2026

Se conmemoré el Dia Internacional de la
Mujer mediante el encendido simbdlico
de luces, con la participacion de
autoridades municipales y la Direccion
- de Igualdaa de Género, con el propésito
de visibilizar la importancia de la
igualdad entre mujeres 'y hombres,
reconocer la lucha histérica de las
mujeres por sus derechos y reafirmar el
compromiso institucional de prevenir y
erradicar la violencia y la discriminacion
de género.

Este acto simbdlico busca también
sensibilizar a la ciudadania, promover
una cultura de respeto, inclusion y
equidad, y fortalecer las acciones
municipales encamlnad@s.m:;\1 garantlzar

A(UNTAMENTO DE TULUM
OSE(CON EEIERAL OF BIERSTAR
URECUGH [€ PUALDAD DF GENEED

DIRECCION DE IGUALDAD ‘
DE GENERO

TULUM, QUINTANA ROO -

2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencion, sensibilizacién y concientizacion para erradicar la EIEEERY,
SRS B
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DIRECCION DE IGUALDAD
Marzo 6 DE GENERO

Fecha de la actividad:08/03/2026 -
Marcha Con Las Feministas en
Conmemoracién al Dia Internacional ¢
La Mujer.

DIRECCION DE |GUALDAD
DE GENERD

2.1.3.6 Realizar campaias de prevencion, sensibilizacién y concientizacion para erradicar la

n
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Registro de Evidencias )
DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Marzo

REVENCION, SENSIBILIZACION Y CONCIENTIZACI
VIOLENCIA.

CAMAPARNA DE DIFUSION DE P ON PARA ERRADICAR LA

Direccion de Igualdad de Género de Tulum Direccién de Igualdad de Género de Tulum

i Publicado por Andrea Paat @ - 12 de marzo b idp.m. @ e Publicade por Andrea Paat @ 11 de marzo alas 11293 m.~ <]
@ Fiscalia General del Estado de Quintana Roo

9 de marzo a los 10284 M. & B

Direccion de lg énero de Tt
o Publicado por Andrea Paat 09 de marzoalas 207p. m.- & . . )
. e o T & iLa violencia de género no tiene lugatl
edicacién de

" e L. Ver mé
XV 8 —

| 8 CLARAS 1k 1K 10 GRARD O FHIMAIIA O 16 INCUBNTRAT £ 31
HANSO O T AR P KRAR, T ESEUNLAS PUBLICAY 0 FMIVADAN ]

; E T PUEDES SER DIPUTADA O DIPUTADO
INFANTIL POR UN DiA!

En el marco del #MesDelaMujer, reconocemos el compromiso, vocacion ¥ o
todas las mujeres que forman parte de I3 #FGEQuintanaRoo...

. Ver mas

ROMPE EL SILENGIO
e DINORLA

\llﬂlﬁw GIA

o
iy

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

; sensibilizacion y concientizacion para erradicar la TULUM, QUINT




L2 TRANSTOIRMATION
o> AVANIA 57

Campafia de difusion

objetivo generar una red de colabo

Direccién de lgualdad de Género de Tulum
y publicatio pot Andraa Past © -9 demarzo alas 203 p.m. - (%]

= i B
A PERSONA DESAPARECIDA, A
s camen

POLIO:O0U TIA/A/IONA5/ 3023

OLETIN DE URGENCIA Il

YUDANOS A ENCONTRARLA

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

Registro de Evidencias

MARZO

masiva a través de la red social de la D

racién ciudadana para aceler

Direccién de Igualdad de Género de Tulum
Publicado por Andrea Paat @ -10 de marzo a las 9:23a.m. - 3

@

UINTANA

z QO

BENAS PARTICS

ULARES:
AP KD FEATI A I TAN AL

VESTIMENTA Y CALZADOY

| Y

DA

NIEL ARTURO CHAVEZ
VALDES

LADA SIN COSTO

@disea .
el SO0 89 029 40
(7225 2832012

! Comision de Busqueda Quintana Roo
9 demarzo ala 1SS M- @

La Comisién de Busqueda de Personas del Estado solicita su apoyo para localizar 2 DANIEL

ARTURO CHAVEZ VALDES.
s Comparte esta informacién y ayadanos 3 que

No hay estadisticas para mostrat L]

2.1.3.6 Realizar campana
violencia.

FISCALLS GINARAL D8 JUSTICIA DEL RETAQO DR moaco M

Pikang WAIEEBe ATION, Tureer ph, Cob

llegue a mas... Ver mas

g i imatinti o AYUDALO A REGRESAR A CASA

CHA DE 3 3 1
ESTATURA' 165 MTS SEX0 HOMBAD CBPEQROD, CERCA DETT |
COMPLEXION: DELGADA PESO: G0 KE | 09" 03/2026. ‘
CARAIALARGADA TETMORINA CLARA bz X Cédula: 257/ZN/ CBPEQROO/2026. |
CABELLOICASTARD FRENTES UGN I - - i | LW |
NARKZ: CONVEXA BOCAMEINANA  CEIAS POBLADAS | Nombre: GUSTAVO GUZMAN RODIGUEZ. | ii'ﬁ:ir' |
OREJAS: HEDANAS LABIOS: CELGADDS Género: Mascullng. | |
MENTON: OVAL POMULOS PULD PROMNENTES I |
PIGOTE: (SCASO 0305 CAIT MIDANSS | Edad: (L aflos. ‘ ‘
LUGAR O LOS KECHOS? BARBA; COMBLITA Complexian: Delgado. |

i b PANTY ORGP TG LESNA |

Estatura: 1.57 ms.,
Pasa:§7 kg,

Tex: Moreno clara,

Ojos: Colar cates y pequeiics,

e

B

| cabello: Color castaiio oscura con calvicie en- |
la parte superior de b cabera |
Narix: Achatada, |
Naclonalidad: Mexicano. |
| Sefias particulares: Quemadura por plancha |
o0 1a piitna y abundante vello én el pecho. |
Se solicita su para la busgued ién del C. GUSTAVO|
GUZMAN RODRIGUEZ, fue visto por ltima vez en el MPIO. DE BENITO JUAREZ
QUINTANA ROO; misme que e encusntra DESAPARECIDO desde el 30 de
| OCTUBRE de 2025, VESTIMENTA: Sin datos. g

S o=

|

e e chcb o O
L Yoresncin,
T, Etrde de Moo

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUN, QUINTA

s de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

irecciéon de lgualdad de Género que tiene como
ar la localizacion de las personas desaparecidas.

Diraccion de lgualdad de Género de Tulum
publicadia por Andreaioat @ - 11 demarza a ls g2 0L @

b Quintana
; 2007

AYUDALA A REGRESAR A CASA
CBPEQROO. CERCA pETI

@

10/03/2026 |
CEDULA: 261/ZN/CBPEQRO0/2026

GUEMEZ TREJO,
| Edad: 14 siios.
| Génerox Femenine.
| Estatura: 1 50 cm.
| peso: 70 Kg.
Complexion: Robusti.
| Tex Morena.
| Ojos: Cafds.
| Cabello: Lacio, negro rayitos
dorado.
Nacionalidad: Moxicana,
| Sehas particulares: LUNAR EN
| LA BARBILLA Y OTHO EN LA
IMEIIA

S0 solicita su para la ¥ de 1o
adolescante CAMILA YERILI GUEMEZ TREJO, quien fue vista por
Gltima vez on el MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROQ: misme
que nmbwﬂﬁdﬂkw el 10 de marzo del 2026.
'VESTIMENTA: COLOR NECRO.

o 9 s,

Comisién ds Busqueda
Quintana Roo.

o Comision de Busqueda Quintana Roo
' o de marze a las z4p. mo @
La Comision de BGsqueda de Personas del Estado salicita su apoyd para localizar CAMILA
YERIL| GUEMEZ TREJO.
4 Comnarte eata informacian favt

as A aue lleaue 2 mas oe... Ver mas

grradficar la
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NARZO

Campafia de difusion masiva a través de la red social de la Direcciéon de lgualdad de Género que tiene como
objetivo generar una red de colaboracién ciudadana para acelerar la localizacion de las personas desaparecidas.

LA TEANSHIRMACION
e AVANIA BT

Direccion de Igualdad de Género de Tulum
e Publizado por Andrea Past @ - N de marzo 3 las 2:09p. M D

1 i O%nww*m\' A
| ROO Y
‘ AYUDALO A REGRESAR A CASA
CBPEQROQ, CERCA DE T
11/03/2026
Cédula: 263/ZN/ CBPEQROO/2026

s T ST
| Nombrez REINALDO VALENCIA
MARTINEZ

Estaturas L0 mis.

‘ Poso: 62 kG-

Tozz Morena clara.
1 Ojos: Calor caté claco.

| \wmmmm.ladoymmv
lmilinr.

| | o solicita s para la day isn dal C. REINALDO |
| ‘vmmumuzmhnmwmwamrmvamwdudoddcmh
| | MPIO. DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, misma que 5e encuentrs |
| | DESAPARECIDQ desde ¢l 06 de MARZO de 2026 VESTIMENTA: Se desconace |

L 1
| 998 3362579
| S
onry Comisién de Busqueda Quintana Roo
~ 11 de marzo o as 23100 m. - @
‘\ La Comisién de Busqueda de Personas del Estado solicita su apoye pard localizar REINALDO

VALENCIA MARTINEZ.
3+ Comparte esta informacién y ayidanos a que llegue a més pe... Ver mds

Comisian de
Buzquecs

2 1.3.6 Realizar campaias de prevencion, sensibilizacion y co

violencia.

Direccion de lgualdad de Genero de Tulum
s Publicaddo por Andrea Past @ - 12 de marzo 3 las TS5 ot <]

| INTANA
| / ﬁ Lo To AN
| AYUDALO A REGRESAR A CASA

1 CBPEQROO, CERCADETI 11/03/2026.

‘ b Y Cédula: 269/ZN/CBPEQROO/2025.
| Nombre: LUIS EOGAR ROMERO LOPEZ. B ™

| | Genero: Masculino.
| %sd.d: 17 Afos.

| Complaxion: Delgado.
| Estatura: L85 mts.
| Paso: 60 k.
i | Toz: Claro do color.

| Ofos: Color café claco aceitunados.

| | Cabello: Castafio v lacio.

| | Narlz: Ovelada.

| Naclonalldad: Mexicano.

Seas particulares: Lunar an el pechc.

\ S wolivita s calaboraciin para 1 bisqurda y localizacin

ROMERO LOPEL, fue wisto par Gltimaves en ol MPIO. DT BENITO JUAREZ QUINTANA ROO;
N e m mcuanira DESAPARECIDO Gt of 11 de MARZO e 2026, VESTIMENTA:
| Short negro, playara azul y tenis negros.

‘ B ssenasry @ cnis

| nn Comisionde Busqueda Quintana Roo
‘ 11 de marzo a las 16:24p. m.-

|
| La Comisién de Busqueda de Personas del Estado solicita su apoyo para |ocalizDLBlEgD§

| ROMERO LOPEZ.
| % Comparte esta informacion y ayudanos a que llegue 2 mas perso... Ver mas

e
B
§
RS

ncientizacion para erradicar la _~<\

- Direccion de Igualdad de Género de Tulum
o Publicacu par Andrea Pant © - 12 dumarzo alaz 11Sa m. - J

. 5
iy PROISOCOLO

| w] &

| & ALERTA AMBER

\ éd’ 10FDC/2026 A I W ALBM

i al QUINTANAL AVUD‘ANQ:SH 'A‘ roZ:T..MA
| 9 ABIGAIL MANRIC 07/FDCI2025.

VELAZQUEZ

| Focha de la Denuncla 1103
 Fechade los hechos: 10/032(
- Edad: 16 afos.
| Genero: Femenina.
" Lugar de los hechos: P 3

©3  ABIGAIL MANRIC
VELAZQUEZ

Fecha de la Denuncia: 11/03/
Fecha de los hechos: 10/032(
Edad: 16 anos.
~ Gerero: Femenina.

L, Lugar de los hechos: P/
Carmen, Quintana Roo.
Naclonalidad: Mexicana.

Tex: Morena clara.
Complexion: Delgada.
Cabello: Color negro, medio ¢
Ojos: Caler cafe oscuro.
Estatura: 165 centimetros apr

| . Tez: Morena clara.
" Complexién: Delgada.
Cabello: Color negro, medio ¢
Ojes: Color calé oscuro.
Estalura: 165 centimetros apr|
Pesa: 55 kilogramos aprox.
Senas particulares: Ninguna | Peso: S5 kilogramos aprox.
HECHOS Sehas particulares: Ninguna
1ol apayo para la bisquada y localizacion de la adolescente HECHOS
£ VELAZQUEZ guien fue vista por uluma vez e Playa del a of apayo para la busqueda y localizacion de la adolescente
FEZINTEIN Roo. ¢l dia Martes 10 de Mxrzo dol aha 2026, Se FIE VELAZGUEZ quien fus vista por ultima vez en Playa del
.’.h',‘}’ k fum\. - 2 Roo. ol dis Martes 10 de Marzo del aho 2026. Sef
i IS dessparicién vestia sna blusa color azul, short de ficsa co ECIDA. |
“\'j;ﬁl NN o con negro. su desaparicién vestia una blusa color azul, shiort de licra co
FOENTRRS) Fet e et e o=
S e

el

e

oo FGEQROO: 7444730163 i ey
LT e e

a

“ Rusqueda Guintana Ras. &

SR

2~ S 74 ) -

"’/?
mN‘ DE \GUA\@E‘:squm QRoo
‘ . 12 domarzo alas &49a. m.- &
DE GENERD |, srcrauinmnaRan activa fichas de busqueda de Avigail )
| (litima vez &| 10 de marzo de 2026, en el municipic de Playe

rique Veldzquez, vista por
&l Carmen, Quintana ... Ver mas




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

TULUM MARZO

T avANTA &7

Campaifia de difusién masiva a traves de la red social de la Direccién de lgualdad de Género que tiene como
objetivo generar una red de colaboracion ciudadana para acelerar la localizaciéon de las personas desaparecidas.

Direccién de Igualdad de Género de Tulum vas Direccion de Igualdad de Genero de Tulum .
s Publicado por Andrea Paat @ 13 de marzo 3 las T:422. m.- © s Publicadn por Andrea Paat @ - 17 de marzo a las 1502, M. -G Direccién de Igualdad de Genero de Tulum
e o Pulilicacn pot Andred Faal @18 e marzo 2 las A% M.~ 5]

- ~:AYUDALE A REGRESAR 1 LK @ u R
() CASA! LN i D LLd P —
FGE TERRY DAVID DALEHITE RODRIGUEZ ‘ o8 ALERTA AMBER L B> AMBI PROY OCOLD
FGE SRl ncm: e . gF  se/roN/202 WNTHAT) pALO A REGRESAR A CA %} ALERTA AMBER ALB 12

echa de la denuncia: 4 | = PP ) posion =

Fecha de los hechos: 07/03/2026. 1 CBREQROO, CERCADETI | g SN QUINTARA | vistaraos

Lugar de los hechos: Playa del | | EDUARDQ HERNANDEZ 16/0 e AYUDANOS A LOCALIZARLA

| | Fechaden denuncia: 1610302025 Cedula ZBIJB’I/CBPEQR“ RENATA DARELY RON 61/FDNI2028

Carmen, Quintana Reo.

Edad: 30 afios. |
Genero: Masculino. |
Na:lonulidcd:

Fechade los hechos: 13032026, Ly cior Hiaresd oz
Edad: 17 afies.

Genero: Masculine. £

Lugar de heches: Zona Contin_, o, |
Mulerss, Quintana Reo. o i

MuNozZ RENATA DARELY RON

Focha de la denuncia: 17103120 MUNOZ

Fecha de los hechos: 16/03/20: Facha de la denuncia: 171031202
Edac: 17 afios. Fechade los hechos: 1602202

Mexic ano/Estadounidense. | Nacionaiidad: M tem |

Ter Apifionado. | Tox Morenaclara. { Género; Femenino. Edad: 17 abos.

Complexién: Mediano. | Complexisn: Mediana. Riectifn: ! Lugar de hechos: Cancun, Géneros Femenine.

Ojos: Color café claro. | Cabella:Nogro, lacioy corte, 521 | Roo. Lugar de hechos: Cancin, Quit
| Ojos: Cales oscuros. peaton. Nacionalidad: Mexicana. Hacionalidad: Hexicana.

Cabello: Corto, chinos 'y color | 1
caté. |
Estatura: 192 centimelros aprox- |
Peso; 84 kilogramos aprox. |
sefas particulares: Cicatriz |
horizontal de aproximudumente \

Estatural 1,50 centimetros aprex. . 12610, €07 ‘ Tez: Morenaclara.
Peso: 58 kilogramas aprox. k Mexicana. |
Senas particulares: Tatuajs con eulares: tatusje con'el |
d un payaso en el brazo derecho y payaso en el brazo

o de una orafia en ol abdomenjagen e una arana
derecho: Cicalriz en ¢l brazs dereten del lado dorechs: |

Complexion: Rebusta.

Cabelio: Negre, andulade ¥ la

los hambras. |
i é : Calés oscuros.

Djos: Cafés oscuros. Ofos: :

Estatura: 1,55 centimatros apr¢ Estatura: 1.55 metros aprox.

15 centimetros debajo de los | | ssdiskasacy braun derechoy en | : Peco 65 ks aprox.
ectorales. L HECHOS: Pesc:83 Klogramesfron Seias particulares: sin seRas.
RE&ISS \ el apoyo para a bisqued izacién dl w0 T : Sefas particulares: Sin seas. -
se solicite el apoyo porala busqueda y localizacién dlel C. TERRY | £2 SARAD, quien fue visto por ullima vez ea ¢l {3demant; colmboracion pora la DUSQUECD HECHOS: HECHOS:

DAVID DALEHITE RODRIGUEZ, quien fue visic par Shimavez en Ploya \ satinental, Isa Mujeres, Quintana Roos Se presume Ho lociSarao quien fue Wito 690 Girria v | ol apayo para la bisqueda y localizacisn del adolescen! n Biscueda y Ioclcacon de-ls adoescest

alt Ipeyd pard
1],, OMERQ M}JFIOZ qulen fue visto por dlima vez e ¢l 16 Gigyern wumaz, quien fus vista per Ultima vez ol 16 de Marm d
S Lp, e Quintana Roc. Se presume No lscalizada. Jintana Roo, 5¢ presume DESAPARECIDA.
10 MUIOTES 28, s s Pavsn, Smisaion i s 10x pATILS e colOE RegIE Con TAYEE col@r PSRN 7 oce como vestiaal momerto de desaparicien. ik i .
‘ e A T it o L 5 7 -!S"'“.'J!‘P.‘.‘!“.."E!E!@".A."i‘!l!!'!i%@_;éqf'c‘g’q & % e RN
' = A /

del Carmen, Quintona Roo, msmo que 3¢ encuentra desoporecido | to de su desaparicion playera deportiva de color azul ciekje (sta Mujeres, Quintana Roo: mismo JYOY
desae [o fecha 07 de Marzo del afio 2026, sin que hasta el | o ‘°‘;"“"" ‘2“.‘“' blance con logotipo del Coleglo de I desde ¢l 13 de Marzo del 2026. Vestimdota: o8
|dad Mujeres

momento & $epa sobre U POrasero.

S | 3 panuans Cupm HACILIN W SeCIRaCoR e 08 Scindn ton 18 oTIRTE G P, s 00 Pecwrrsan e “Ateuss P aductay 45 et Uy b8 wbenn b, X -
s\ :.,.,..r,,,...,,,...»Am‘,,.,..(_«m.._wﬂ,,,-mn-mmm-—--.-. cim ot s Pl | 3 4

| Siconoces, has visto o sabes algo de Bsta persona contictanas o Himanos. | 2"""""""‘“"""“""""“‘““""‘”“""“" o lleisn de Busaueds. 7 = » y Pl
| 2 anli skunmpa:s 1 | | FGEQROO: 998 881 7150 EXT. 2130 e oo G- KN émuw S z"m;‘:::lf'w-m o v 4 ot b s e
| BESQUEDA QUINTANA ROO || \ [ Busqueda Quintana Reo. 13362579 Qt : SEAStrA o ? ‘
t | I 2 @ ds CEOROO — Rt e ECEEOC, S8 581 TR ea 21,
| | - X FGEQROO: 994 81 7150 EXT 2130 \ "
| g Busqueda QRoo \ | | @ Comislén de los Derechos Humanas del Estado de Quintana Roo X (A Y2, Qﬂ i Y s ::; oo ey e
13 do prarzo & las 6317 3. D | “ 17 de marzo alas 257 .- @ '%/\\lg, i
|2 #FGEQuintanaRoo active ficha de busqueda de Terry David Dalehite Rodriguez, visto por | | La #CDHEQROOComparte las siguientes fichas de busqueda. 3 B .. Ver mas . | & @ Bisqueda QRoo
| S |RECC\0N DE IGUAL 17 de marzo alas 1001y M.~ &

(ltima vez &l 7 de marzo de 2026, en el municipio ¢e Playa del Carmen, Quintana... Ver més |
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2.1.3.6 Realizar campanas de prevencion, sensibilizacién y concientizacion para erradicar la

violencia.
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@ Direccion de Igualdad de Género de Tulum

publicado por Andraa Paat ©-19 de marzo alas 10493, m. - &3

:AYUDALE A REGRESAR
1

ASA!
EDUARDO CHE HERNANDEZ
ALERTA: 22/FD5/2028
Fecha de Denunciat 16/03{2025.
fecha de los Hechos: 16/03/2026.
_ugar de los Hechoz: Tapich, Quinfana
Roo,
edad: 28 aficn
Génera: Masculing.
Nacionalidud: Mesicans.
B Tex Moreno cloio.
Complexién: Medicnd.
cobello: Lagio, do cOlof nagioy corto.
Ojs: (Mediancy, da color café oscuro.
Estaturc: 160 Mo
Peza: 58 kilogramaos.
sefa: padicularms: Lunar aun costade
de la nariz dal Jade zquierde. ¥ cicahiz
de dato anligua debajo del ofe del lade
derecho.

HECHOS.

So selicila ol apoye pard la bisaueda. ¥ toealizacién del C EDUARDO CHE
HERNANDEL fue veto pot Oltime vez 20 la localidad de Tepich, municieio de Fehpe
Carile Puerto, Quintana Roo, mema que 3¢ encuantra desaparacido dezde dla &
damarzs del afio 2026, sin que hasta ¢l momentosetepa sobrasu paradens.

Almomento desu detapancibnie deiconsossy vartimanta.
Si conogces, his visto o wabes migo de ésta pemona comfctanocs © llimanes,
Tel: (983) B250050 exdt. 1132
§ Busqueds QRao

@ Busqueda QRoo
18 de marzo a 12s 049 p. .- &

La #FGEQuintanaRoo activa ficha de busqueda de Eduardo Ché Hemandez, visto por ultima
vez el 16 de marzo de 2026, en \a localidad de Tepich, del municipio de Felipe Ca.. Ver més

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

Registro de Evidencias

Marzo

@ Direccién de Igualdad de Género de Tulum
£l

prevencion, sensibilizacién y conci

1

publicado por Andrea Paat © 19 de marzo 3 las 11320 m. - &

AYUDANOS A LOCALIZARLA

08/FDCI2026.
— PAOLA JOSSELINE MEDINA
SANCHEZ

Fecha de la Denuncia: 18/02/2026
. Fecha de los hechos: 18/032026
¥ i f Edad: 24 afos.
| Genero: Femenina.
Lugar de los hechos: Tulum,
| Quintana Roo.
Naclonalidad: Mexicana.
Tez: Clara.
Complexion: Delgada.
Cabello: Largo, color rojize.
Qjos: Medlancs de color cafe.
Estatura: 155 centimetros aprox.
Peso: 50 kilogramos aprox.
' Senas particulares: Tatuaje en el
Antebrazo izquierdo PAOLA MEDINA
HECHOS
Se salicita el apoyo para 1a i

dela PAOLA

Y
JOSSELINE MEDINA SANCHEZ quien fue vista por Gitima vez en Tulym, Quintana
Roo, el dis miércoles 18de Marzo dal 2ho 2026, Se presume DESAPARECIDA.
E1 ¢la de su desaparicion westla una blusa blanco, pantalon mostaza y tenis coloe

@ Busqueda QRoo
19 de masze 3 las 23 A m. D

La #FGEQuintanaReo activa ficha de basqueda de Paola Josseline Medina Sénchez, vista por
| animavezel 18 de marzo de 2026, en el municipio de Tulum, Quintana Roo. Si L. Ver mas

| Busqueda QR0
| 19 de marzo a las 657p. m.-Q

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Direccion de Igualdad de Génerc de Tulum
pablicado por Androa Padt © - 20 de marzo a lus 1237p.m. 3
;AYUDALE A REGRESAR
ASA!
TERRY DAVID DALEHITE RODRIGUEZ
m——— ALERTA1Z/FDCI2028 s
i Fecha ce la denuncia: 12/03/2026.
! fecha de los hechos: 07/03/2024.
! Lugar de oz hechos:- Playa del
| Carmen, Quintana Roo.
Edad: 30 anos.
f Genero: Masculino.
| Nccionalidad:
) Mexicano/Estadcunidense.
Tez: Apifionado.
Complexién: Mediano.
\ Ojox: Caté claro.

"\ Cabello: Corto, chinos y color café.
™ Estatura: 1.92 cenlimetros aprox.
Peso: 84 kilogramos oprox.

Senas particulares: Cicatriz
horizontal de eprcximadum-nh 15
cenfimetros  debajo  de los
pectorales.
HECHOS

e soficito e apoyo para I busqueda y localzacion det C. TERRY
DAVID DALEHITE RODRIGUEZ, quizen fue wislc pordifima ez en Plova
del Camen, Quintena Roo. mismo gue se encuentra desoperacido
desge lo fecha 07 de Moo del cfio 2026, sin que hasia el
momento se sepa sobre su paraders.
Almemento desu desapadcion se desconoce como vestic.

Siconocos, has visto o sobes algo de és1a persona contdctanos o (Wmanos,
Tel: 9843730163
BaSQUEDA QUINTANA ROO

| La #FGEQuintanaRoo actualiza ficha.de busqueda de Terry David Dalehita Rodriguez, visto po

entizacion para erradicar la

Gltima vez el 7 de marzo de 2026,

e

uhigipio de Playa del Carmen, Quint... Ver mds

A
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DIRECCION DE IGUALDAD

M arzo DE GENERO

Registro de Evidencias

Difusién de mensajes inclusivos a través de la pagina de la direccién de Igualdad de Género para
promover una sociedad mas justa, respetuosay equitativa.

@ Direccion de Igualdad de Género de Tulum . . Direccion de Igualdad de Género de Tulum
L ] o)

publicado por Andrea paat @13 demarzod a5 11:36a. m. - D % publicada por AndreaPaat @19 de marzo a las 0083 . @

“Por un mundo donde seamos socialmente iguales, humanamente diferentesy total... Ver mas

Una sociedad justa no sé construye tratando a todos porigual, sine reconacien... Ver mas

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

——

DIG

DIRECAION DL IGUALDAD
0L GINEHD

+ La inclusidn real comienia cwando transformamas |os etpoucios pato que cualquier K
parsone. sin importar w condician. 3¢ sionta bienvenida y yelonde.

por un mundo donde sea mas
| diferente,socialmente iguales,
humanamente diferentes y
totalmente libres.

. Tods lus persanas sin imparier su orlgen, rez.crencias. religlones, arientacén senusl
tienen lcs mismes derechos. i g

~\WO0S 4,
. Sp
CF

LA
Wl i HUMANOS

)

Respetar ladiversidad

nos hacelibres -

% DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTANA ROO

2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencion, sensibilizacion y concientizacién para erradicar
iolenci TR T
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LA T NI 85 BN
e AVANIA G5

Master class “Ritmo que empoderay mercadito “Tejedoras de la patria”.

25/03/2026: La direccion de
igualdad de género llevd a
cabo la actividad de Master
Class, Ritmo que Empodera en
conmemoracion al dia
Internacional de la Eliminacion
de la Violencia contra las
Mujeres.

~h0s 4,

\
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ncién, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO

Registro de actividad

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Nombre de la

Platica de: Género, Identidad, Diversidad , Respeto y Discriminacion.

actividad:

Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o herramienta |Escuela Secundaria General 15 Zamnd. Segundo A Turno Matutino.

digital: ) -

Fecha: 27/01/2026

Duracion: Thora

Objetivo: Promover en estudiantes la comprensién y el respeto hacia la diversidad de género e
identidad, fomentando actitudes inclusivas, empdticas y libres de discriminagcion, que
contribuyan a una convivencia escolar sana y equitativa. '_5‘56 A N

Temdatica: Género, Identidad, Diversidad , Respeto y Discriminacion 25 W ¢ \

DIRECCION DE IGUALDAD

DE GENERO /

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menaresheniehdue/optiezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimero de personas que se les brindo la informacién haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se

registraran aparte.

Afrodescendientes

Total: 19 Indigenas Con discapacidad
M H Otro M H OTRO M H OTRO M H OTRO
3 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Q>




el DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TA'ulu‘jM Registro de Evidencias

4 TRENSFIRKACION
o AVANIA B

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTANA

Fecha: 27/01/2026
Numero de mujeres: 3

Numero de hombres: 16
Total:19

>
| s e R
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Lista de asistencia
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO

Registro de actividad

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Nombre de la

Platica de: Género, Identidad, Diversidad , Respeto y Discriminacion.

actividad:

Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o herramienta |Escuela Secundaria General 15 Zamnd. Segundo A Turno Matutino.

digital: -

Fecha: 27/01/2026

Duracion: Thora

Objetivo: Promover en estudiantes la comprensidn y el respeto hacia la diversidad de género e
identidad, fomentando actitudes inclusivas, empdaticas y libres de disgri @aocnon que
confribuyan a una convivencia escolar sana y equitativa. ’,s %ﬁﬁ A\ 2

Temdatica: Género, ldentidad, Diversidad , Respeto y Discriminacion Y

DIRECCION DE IGUALDAD

DE GENERU
Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son mﬁn_gnes)uémél-\ﬂéé‘ﬁr;zco la
fecha de la actividad, se debe recabar el nUmero de personas que se les brindo la informacién haciendo la divisidn de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se

registraran aparte.

Total: 17 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Otro M H OTRO M H OTRO M H OTRO
10 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

%ULUEZ/& Registro de Evidencias

LA TRANSTOIRMACION
9D AVANIA X

\\\Ob w;

Fecha: 27/01/2026
Numero de mujeres: 10
Numero de hombres: 7
Total:17

21.3.5 Dsar
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Lista de asistencia

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD

DE GENERO
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO

Registro de actividad

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Nombre de la

Diversidad e inclusion

actividad:

Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o herramienta |Escuela Secundaria General 15 Zamnd. 1-D Turno Matutino.

digital: =

Fecha: 02/03/2026

Duracion: 1 hora

Objetivo: Concientizar a los participantes sobre la importancia de la diversidad e inclusion,
promoviendo el respeto, la empatia y la valoracién de las diferencias;’ Jonel fin de
fomentar ambientes mds justos, equitativos y libres de discriminocic’g% ' '

Temdatica: Diversidad, Inclusion, Igualdad, Respeto.

DIRECCION DE IGUALDAD

ne oenCno
me—trerr

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son rﬁgl{%ves?,@”{eq%g pcr‘ezco la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimero de personas que se les brindo la informacién haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso que se encueniren entre los presentes, indigenas y personds con discapacidad y afrodescendientes se

registraran aparte.

Total: 18 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Otro M H OTRO M H OTRO M H OTRO
10 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 G

e
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

TU'LUMZ Registro de Evidencias

L& TEANITRMACION
e AVANIA BT

Fecha: 02/03/2026
Namero de mujeres: 10
Namero de hombres: 8

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTANA 00
TR
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

Registro de Evidencias

Lista de asistencia

e — ; Lugar de fa actividad :
Nombre y/a tema de ta. W R i p N
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTANA R
_que promuevan el respeto y reconocimiento de la diversidad de género.
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO

Registro de actividad

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Nombre de la
actividad:

El ABC para empezar a emprender

Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual Mixta
Sede y/o herramienta |Escuela Secundaria Zamnda#15. 1-A Matutino -
digital:
Fecha: 22/01/2026
Duracion: 1 hora
Objetivo: Contribuir con el desarrollo integral de las y los usuarios, fomentando el deseog\e
KOS
emprender a través de los principios basicos del emprendimiento. Q%‘,Q;j%f""%
:—\'- %’.;"‘ﬁ') m. =
Tematica: Empoderamiento, desarrollo, emprendimiento. RN

DIRECCION DE

= ~cnicnn
g

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identfidad si son menores)ﬁmﬁhq&@m@ﬂéi@@ la
fecha de la actividad, se debe recabar el nUmero de personas que se les brindo la informacién haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se

registraran aparte.

Total: 22

Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes

M H Otro

M H OTRO M H OTRO M H OTRO
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DE GENERO

TULUAZ Registro de Evidencias

£ TRANITOIRMALION
é)A\lAN-A ar

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTANA ROO

Fecha: 22/01/2026
Ndmero de mujeres: 7
Numero de hombres: 16
Total:22

21.3.4 Organlzar capacltaclones conferencias y talleres orientados al empoderamiento

~-aeia Lﬂﬁ.“' er Al
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DE GENERO

Registro de Evidencias

Lista de asistencia

[Cugar de la actividad :

— éx‘- dené ’

Fechayhora ©

can e on

s

- -

bor % w afatio, Pt mayer i 4
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Registro de actividad
DIRECCION DE IGUALDAD

DE GENERO
Nombre de |la El ABC para empezar a emprender
actividad:
Modalidad de presentacion:
Presencial: X Virtual Mixta
Sede y/o herramienta |Escuela Secundaria Zamnda#15. 1-B Matutino
digital:
Fecha: 16/02/2026
Duracion: 1 hora
Objetivo: Contribuir con el desarrollo integral de las y los usuarios, fomentando el dg\\s@)gwge
emprender a través de los principios basicos del emprendimiento. _5"«.1‘-;;?»13?;\\'&%‘
Temdatica: Empoderamiento, desarrollo, emprendimiento.
DIRECCION Q\E 1GUALDA
DE GENERO

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menor’,esuéﬁ,é‘.%ﬁggﬁg%gco la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimero de personas que se les brindo la informacion haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 19 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

Fecha: 19/02/2026

. Namero de mujeres: 10
'Namero de hombres 9
Total: 1@@‘3\ 7.

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTANA ROO
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DE GENERO
Registro de Evidencias
Lista de asistencia
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO DIG

Registro de actividad
DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Nombre de la El ABC para empezar a emprender
actividad:
Modalidad de presentacion:
Presencial: X Virtual Mixta
Sede y/o herramienta |Escuela Secundaria Zamnd&#15. 1-C Matutino
digital:
Fecha: 02/03/2026
Duracion: 1 hora
Objetivo: Contribuir con el desarrollo integral de las y los usuarios, fomentando el des

emprender a través de los principios bdsicos del emprendimiento.
Temdatica: Empoderamiento, desarrollo, emprendimiento.

L
DIRECCION DE IG
TOLUM, QUINTANA ROO

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menores).en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el numero de personas que se les brindo la informacién haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se

registraran aparte.

Total: 24 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Otro M H OTRO M H OTRO M H OTRO
11 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

L4 TRARISOIRNALION
o> BVAMZA BT

gy RN

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Fecha: 02/03/2026
Numero de mujeres: 11
Numero de hombres: 13
Total:24

2.1.3.4 Organizar capacitaciones, conferencias y talleres orientados al empoderamiento  p——y,
e lamujer ‘ . LY,
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Registro de Evidencias

Lista de asistencia

4= . ‘

|
Tomoreylo temadata |~ Py o N Lugar de (3 actividad © I |
DIG achga (| acne A )
erE =05 e e
cecponsables directos: . A Ay A gy
[ ot T [y
Total de personas \/> /{ Wujeres | e
* — Homues : & | TogToia ge movde. He dejer espacies e Blance.
wu—'Lm!O: ::«mm-‘lﬂmm . - ’ | s -
) Sin Catageria 1
— NomMuae INSTITUCION / MUNICIPIO DI PROCEDENCIA carcal . “‘ 1 | . sl
e | LAl l ‘-“—T .
1 igrunien | 1 ‘ T(_
Excucla ocCundavio | | ,,‘_,S,mu\dw o Gensiol 2AMIL. Aamas ==
! ‘ A - = \ MOWOQ |2 M | | . | | 14 A
L_gcocaal. Zmoa Q0.\5 3 ! "ng_(undgl,_i_cjmga Z_qﬂﬂe__.,ﬂua&“———. -
: T Escoeie deconaerd Mgrna M) Ay | ymne 43| A
5 cvelg secundard | 1[ ™
| Enrs Szmizppip Dlowne 2 4] ‘ | e
e [ e |
foLl »e‘camnc'z ”:\Uamclgc{")rm mon"n& f?z} A‘) | | i
SCCBIa SELeNJaT &ene -~ At
| Neme)SS Zamndll lumna 1|2 ‘ Iq) S oo Gencial 2o \_Alum_'_m__
[Ecce len pereveonad “_\ \3 l A) BT clio. encial 7 L.\
Genesal Yomnat num 1S l\‘n’\ aYe!

S condund Grgnetal ZAMHA | Ptoma
© S S el et E5t
."..CUAAQXZ‘;..BM_" Zarnd l g
Yf’;{&)f “15‘ O e enthil 2 ~ X ™ A
- \uww\ 3.

ﬂ\u a0, '.

|

"”é_scu:lc‘: Qccul\flgl"o )ﬂlomn '[ N\ \ a\ J

L;T‘éj*n e Aava |12] A
denerg) ST ANNK- 2

€scoe\ davrs \
o ol [Momna 12| B

[EoR 2ot (Mo |11] A) \
csuwéel

condal s |
C|gEcien se iR Imo. |11

=) =@ O ¢
L MIN oz e le CoutNesm adel 5&3}?\«(\* TP AN A, “\(\ OO \\9—\ A \

Feistro de iok parcipantes, elabor Infotmes ¥ fedlizaf « Aoty 1os Dates
e, pOr 01y

8] ot

Drvencs
st ; REVISADO POR:

LIC. ANA BATES D218
DIRCCTORA DE IGUALDAD OF GENERQ

DIRECCION DE IGUAL
] DAD <>
DE GENERO : o

TULUM, QUINTANA €00

apacitaciones conferencias y talleres orientados al empoderamient




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

Registro de Evidencias .
DIRECCION DE IGUALDAD

DE GENERO
& [ ‘ DIRECCION BE IGUALDAD B8 BENERO ]
ﬁ T"ﬁ& ‘I REGISTRO PARA. valfin BEVINCULACION Facha de Aprebacion. 01812620
o o Paging: 1 de 2
i st Ny (1 2 s 2 TN
N i Se proporciond asesoria juridica
[Profomonst e | by cexetol o Hemoinsles : : :
Fechs: T & . }: i 0 dt aresenives . . - »
m’mﬁlmiﬁi}‘ | Neldonscacion " PECHANTO Uﬂ’l‘é:: Edad Etnla b a una usuarla para dlvorCIarse de
2 [P Sp AALLLA: T I O YT = : :
> e su pareja , este tema fue atendido
- , Otumadeom orsncormrovars: |\{ (!gﬂﬁ’l "
e —— por el Lic. Saul Enrique Cox

Veob oot ca }r welicaen matesccbmilon .

abogado de la Direccion de

R AREAS QUE INTERVIENEN
==L x| = E e I st ———— lgualdad de Género.

3. DESCRIPCION DFL ENCUENTRO

sawscozuozmanan e Cencnin pobVicd Orsdo d lax

Conteruaizasin 0a 3 WHUB66N QU OGNS I Busqueds o8 Apeyor

o st ¥ R o ik - - (i T 7 i o T i
L oot mandiesia do ol Con SO af la ot L mandny Frmdiores el {)Km.m lodicial
Chvet o pese O Gk LG el dttmde e divncan / -

T o ',
waclicied Vel i-‘{’}ﬂ
k““,:(ﬁ /ﬂ[/,
r DOGUMENTOS ANEXOS EN LA VINCULAZION S

No_c gﬂf m

e s S0 oseneee SU e clicted sendenca
i €\ oxpediende ok {‘“r’n}(f\
i

DIRECCION DE IGUALDAD

4
: SRR

i & oYt T\ mpﬁwﬁf palcL S0 e . [ )
— DE GENERO

TULUM, GUINTANA ROO

2.1.3.3 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania del municipio en materia de igualdad de
género.
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2.1.3.3 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania del municipio en materia de igualdad de /M
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2.1.3.3 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania del municipio en materia de igualdad de
género.
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2.1.3.3 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania del municipio en materia de igualdad de
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2.1.3.3 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania del municipio en materia de igualdad de
género.
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

5

Nombre déla™™
actividad:

Igualdad de genero

Modalidad de presentacion:

Presencial:

X Virtual mixta

Sede y/o herramienta

Eco-ludoteca la ceiba

digital: “
Fecha: 22/01/2026
Duracion: Thora
Objetivo: Fomentar la igualdad de género y el respeto mutuo en nifos y nifas, promoviendo
valores de equidad, diversidad y amistad, para que crezcan en un en@ﬂ‘;’(f;’;i
y libre de estereotipos AL
Temdtica: La importancia de la igualdad de genero en diferentes dmbitos LS

DIRECCION DE IGUALDAD

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menores),en el qoet&Fakezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nUmero de personas que se les brindo la informacién haciendo la divisidnads\ambresy
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se

registraran aparte.

Total: 9 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Otro M H OTRO M H OTRO M H OTRO
4 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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L3 TEANS HORMALIOH
D AVANIA &7

“lgualdad de genero”
Ecoludoteca la ceiba

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Fecha: 22/01/2026 TULUM, QUINTANA ROO
Numero de mujeres:4 ——
Numero de hombres:5 -
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

actividad:

Platica de :Igualdad de género y los derechos humanos

Modalidad de presentac

on:

Presencial:

X Virtual mixta

Sede y/o herramienta

Fundacidén cointree

digital:
Fecha: 17/02/2026
DIRECCION DE IRUAT DAY
Duracion: Thora DE GENERD
Objetivo: Sensibilizar a los parficipantes sobre la igualdad de genero y los derechos humanos
para promover valores como la amistad y el respeto enfre companeros asi como
también el respeto de los derechos para vivir en un dmbito mas seguro y pacifico.
Temdatica: La importancia de la igualdad de genero y los derechos humanos

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menores),en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el niUmero de personas que se les brindo la informacién haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se

registraran aparte.

Total: 12 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Otro M H OTRO M H OTRO M H OTRO
6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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TULUM Registro de Evidencias
“Fundacion cointree”
lgualdad de Género y Derechos Humanos

DE GENEROD
TULUM, QUINTANA ROO

Fecha: 17/02/2026
Numero de mujeres:6
Numero de hombres:6
Total:12
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ANIA ST

ombre dela
actividad:
Modalidad de presentaci

lgualdad de Género

on:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o herramienta [Fundacién cointree

digital:

Fecha: 19/03/2026

Duracion: Thora

Objetivo: Fomentar la igualdad de género y el respeto mutuo en nifos y ninas, promoviendo
valores de equidad, diversidad y amistad, para que crezcan en un entorno inclusivo
y libre de estereotipos

Temdatica: lgualdad de Género

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menores),en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimero de personas que se les brindo la informacién haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 17 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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TULMM Registro de Evidencias

LA TRANISIRMACION
o2 AVANTA B

“Fundacioén cointree”
Igualdad de Género

CIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTANA P~

Fecha: 19/03/2026
Numero de mujeres:9
Numero de hombres:8
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DIRECCION DE IGUALDAD

A

,, DE GENERO
Nombre de & Platica de: Igualdad de genero en el dmbito laboral

actividad:

Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta e,

Sede y/o herramienta | Hotel Nahuma-Carretera federal 307

digital: Y
Fecha: 22-01-2026

e B A
Duracion: Thora B

TULUM, QUINTANA ROQ®
Objetivo: Promover la igualdad de género en el dmbito laboral mediante el respeto, la inclu/y’éh y la
equidad de oporfunidades.

Tematica: Ley federal de trabajo, la NOM 035, Ley federal para prevenir la discriminaciény Ley

General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menores).en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nUmero de personas que se les brindo la informacién haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso que se encueniren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 11 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTANA RO

Fecha: 22/01/20
Nuamero de mujeres:5
Numero de hombres:6
Total:11
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2:1:3.1. Ofrecer platicas y cursos que promuevan el respeto a los Derechos Humanos
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Nombre de 15~
actividad:

Platica de: prevencion del estrés, ansiedad y mobbing

Modalidad de presentacion:

Presencial:

X Virtual mixta

Sede y/o herramienta

Escuela primaria Tulum

digi’ral: AN\
Fecha: 19-02-2026 Ml
DIRFCCION DE EGUA&\D‘D

Duracion: Thora DE GENERD |

Tunu U%\ﬂ. @UEUE\QTAH\H 4
Objetivo: Prevenir el estrés, la ansiedad y el mobbing mediante la promocién del bienestar e ional

y un entorno saludable.

Temdatica: Ley federal de trabajo, la NOM 035, Ley federal para prevenir la discriminacion.

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menores),en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nUmero de personas que se les brindo la informacién haciendo la divisidn de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren enire los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se

registraran aparte.

Total: 12 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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Fecha: 19/02/2026
Nimero de mujeres:13
NuUmero de hombres:14

DIRECCION DE IGUATDA
DE GENERD

e TULUM, QUINTANA ROO
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2.1.3:1: Ofrecer platicas y cursos que promuevan el respeto a los Derechos Humanos
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Nomlbre de [a Platica de: Derechos Humanos. Acceso a una vida libre de violencia.

actividad:
Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual

Sede y/o herramienta | Hotel Casa Gitano

digital:

Fecha: 18/03/2026

Duracion: Thora

Objetivo: Hacer del conocimiento e informar a las personas participantes de los derechos humanos,
en la relativo al derecho a una vida libre de violencia.

Tematica: Derechos Humanos, Organizacién de Naciones Unidas, Ley Olimpia, Ley de Acceso a las

Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Quintana Roo, Violencia Digital.

Nota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos (cuidando la identidad si son menores),en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimero de personas que se les brindo la informacién haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 12 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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platica de: “Derechos Humanos de las Mujeres
“Hotel Casa Gitano”
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Fecha: 18/03/2026 SN
Nuimero de mujeres:10 .%,@G;,.. Ik

Numero de hombres:2 %
Total:12

\J .’-
AS

6N DE IGUALDAD
DE GENERO

TULUM, QUINTA NSO O g

| N\ e R :
2.1.3.1. Ofrecer platicas y cursos que promuevan el respeto a los Derechos Humanos. :
— Vo AL ¢ e & SO R T N ) 43 o s S ; . ‘ IR _ i;‘ ]

“I




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

Registro de Evidencias

Lista de asistencia

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

{ NOvOrS is toms de iy . B o Lugnr de 1a betividad ¢ Kemreyiotma ot |
;ﬁ . i sctiviiad. L\M“ r‘(\fh \\ \L H k ui{ba ¢ i ﬂ ‘g. BIG Mtwm
- “Fact s G i A i L T ven  Fookkadseindedn |

- . rwmensasdontox LAC .;\.J..‘\ %’W‘tf)k" Lok, ‘r\;f W""«\*F‘ <. !
1 Totat A caepts Mmf n

o sl mppciitad

| Adviduscssdisnter
g 1 s

!
|

’ | ;
3

i [ G Tl v 0ox Neraandey,

Yot nl

uramc tp nct e

((w[}

et \&W\\ ot de_lots r&/ 3«'**5 ,
_‘5':“ “o

WAooy | I | Msdescandaiar  Lon Sisiapsiiad mm;w-

-

| Totalde pessonag ‘ Maeres I TR ‘ ) TN O s I Fu ) v - 0L
L heneficisdar P Hombres M heneficiadss e Disesres g S e 1 C 3 (e ¥
Otes om0 * il

el LE Afivaandinte,

i dstapaciind
e

SR K IPACION

HM‘:E \! DE BGUALDAD
) DE-GENERO, "\

TULUM, QUINTANAR

St el v e R (HRLL AALES, BRI ORI N AN 2

n“wuwa\»nw\ e bt o e st who e

b Wi ol ot

B e, fe
it

2.1.3. 1 Ofrecer platicas y cursos que promuevan el respeto a los Derechos Humanos

i,

[
§
"
2
. : T R A
y e S
ORI o D PAOT TS R e — i i
B e R 2 B A e

[P

e W B )
et bl 3

g




