
 

 
 

 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
Atención en ventanilla 

En el mes de abril se atendieron a 8 ciudadanos, en el mes de mayo se atendieron a 9 
ciudadanos y en el mes de junio se atendieron a 13 ciudadanos que estaban en 
búsqueda de empleo, y 2 empresa que solicitó su registro, por lo que se procedió a 
proporcionarle la información correspondiente a cada uno. 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 
 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
Atención en ventanilla 

 

MES PERSONAS 
ATENDIDAS 

EMPRESAS 
ATENDIDAS 

HOMBRES MUJERES 

ABRIL 8 0 5 3 

MAYO 9 0 3 6 

JUNIO 13 2 7 8 

Total 30 2 15 17 
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DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
Publicación en Facebook de las vacantes de empleo 

 

• El 14 de abril se hicieron 4 publicaciones de flyers que envían las empresas 

con sus vacantes laborales, con un total de ocho vacantes. 

 

 

 

 

 

 

• El 27 de abril se hicieron 4 publicaciones de los flyers que envían las 

empresas con sus vacantes laborales, con un total de cinco vacantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

•  El 26 de mayo se hicieron 4 publicaciones de los flyers que envían las 

empresas con sus vacantes laborales, con un total de dieciséis vacantes. 

 

 

 

 

• El 29 de mayo se hicieron 4 publicaciones de los flyers que envían las 

empresas con sus vacantes laborales, con un total de 21 vacantes. 

 

 

• El 05 de junio se hicieron 2 publicaciones de flyers que envían las empresas 

con sus vacantes laborales, con un total de dos vacantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

• El 08 de junio se hicieron 3 publicaciones de los flyers que envían las 

empresas con sus vacantes laborales, con un total de tres vacantes. 

 

 

 

 

 

 

• El 18 de junio se hicieron 3 publicaciones de flyers que envían las empresas 

con sus vacantes laborales, con un total de nueve vacantes. 

 

 

 

 

 

 

 

Haciendo un total de publicaciones en el mes de abril de 8 publicaciones con 

13 vacantes y se realiza la actualización de las vacantes de 2 empresas, en mayo 

se realizó un total de 8 publicaciones con 37 vacantes y se realiza la actualización 

de las vacantes de 3 empresas y en junio un total de 8 publicaciones con 14 

vacantes, y se realiza la actualización de las vacantes de 4 empresas. 

 

 

 



 

 
 
 
 
 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO – JUNIO 
 

 MES ACTUALIZACION 
DE VACANTES 

PUBLICACION 
DE VACANTES 

# DE VACANTES 

ABRIL 2 8 13 

MAYO 3 8 37 

JUNIO 4 8 14 

Total 9 24 64 
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DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“Quinta feria del empleo” 

El 25 y 26 de junio se llevó a cabo la “Quinta feria del empleo”, en la cual asistieron 

9 empresas y más de 190 buscadores de empleo con la finalidad de facilitar la 

promoción, el conocimiento de las ofertas de trabajo que se tienen, reducción de los 

tiempos en los procesos de contratación y tener más opciones de empresas en un 

solo lugar para la entrega de curriculum y solicitudes de trabajo y reducir costos de 

traslados para la ciudadanía de Tulum. 

 

   

 

 

 



 

 

 
 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“El festival del taco” 

El 01 de abril se llevó a cabo “El Festival del Taco” el cual estuvo llena de sabor, 

tradición y mucha variedad, en la cual se gestionó el contacto con los restaurantes 

participantes y donde se tuvo la asistencia de aproximadamente 800 personas que 

disfrutaron los productos de diversos proveedores, emprendedores y comerciantes. 

 

 

 

 

 

   

 



 

 
 
 
 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“El festival mar y tierra” 

El 10 y 11 de abril se llevó a cabo “El Festival Mar y Tierra”, una iniciativa para 

fortalecer la economía local y consentir el paladar de locales y visitante, el cual se 

realizó en colaboración con la Dirección General de Desarrollo Económico como 

enlace con los restaurantes participantes. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 
 



 

 
 

 
 

 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 

INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 
ABRIL – MAYO - JUNIO 

“Rueda de prensa Nascar-Tulum” 

El 10 de abril se acude a la rueda de prensa para la presentación oficial de la alianza 

entre NASCAR Y Tulum junto al destacado piloto Santiago Cruz, quien proyectará 

la energía y el nombre de Tulum en las pistas más importantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

 
 
 
 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“Inauguración del Tulum Air Show 2026” 

Junto a nuestra gobernadora Mara Lezama e invitados especiales, se asistió a la 

inauguración del Tulum Air Show 2026 en nuestro Aeropuerto Internacional. 

Agradecemos profundamente a la SEDENA, a la FAMEX y al Gobierno del Estado 

por traer este espectáculo de talla mundial que impulsa el desarrollo y bienestar de 

nuestras familias y a nuestros artesanos de la zona maya que lograron ofertar sus 

productos para seguir promocionando el consume local. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“Capacitación de Rutas Archivísticas 2026” 

El 14 de abril, se participó activamente en la capacitación de Rutas Archivísticas 

2026, realizada en coordinación con el Archivo General del Estado de Quintana Roo. 

  

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/AGQROOoficial?__cft__%5b0%5d=AZbKJK75myqBxGrIASINa5I2ZDXRb-zfHKkSg1vhYIr1OYcfJbPYuk8E2JryrLxLXKdpZX6nSydjuIfTWzSkey7LUVlEXiO2FTIVc7Lf4E-zd2XMbeWHsCyB1q0YEwsGMUxYaN07J6PWUTstI18y4VyL9_FkY89fsCr1TVAyi725JFExJ3WF5g94litOsbw3E1c&__tn__=-%5dK-R


 

 
 
 
 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“Festival del día mundial de las abejas” 

 
Se asistió los días 20 y 21 de mayo al “Festival del Dia Mundial de las Abejas” realizado en 

la explanada del Palacio Municipal realizando el enlace con las 20 escuelas participantes 

en los diferentes eventos llevados a cabo como “Concurso de dibujo y “Concurso de 

Repostería”, talleres, conferencias y exposiciones gastronómicas con la finalidad de 

promover la protección de la abeja melipona y apoyar el consumo de productos derivados 

de la miel. 

En la inauguración, se entregaron merecidos reconocimientos a las productoras María 

Benita Dzib Dzib y Catalina Nah Ku por su gran trayectoria apícola en nuestra región. 

  

 

 



 

 

 
 
 DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 

INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 
ABRIL – MAYO - JUNIO 

“Concurso de repostería” 

Se acude en apoyo a la Dirección General de Desarrollo Económico ya que llevó a 

cabo con gran éxito el Concurso de Repostería a Base de Miel, en el marco del Día 

Mundial de las Abejas. 

Nuestros participantes locales demostraron un talento increíble, creando postres 

espectaculares que resaltan el valor y el sabor único del oro líquido de nuestra 

región. ¡Una delicia total! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“Desfile” 

Se acude al desfile especial, realizado en conmemoramos el 137° Aniversario del 

Día Internacional del Trabajo.  

Más de 800 participantes de diversos sindicatos y áreas del Ayuntamiento 

recorrieron nuestras calles, reafirmando que el diálogo y la colaboración son la base 

para construir mejores condiciones laborales y mayor justicia social para todas y 

todos. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“Conmemoración del 18 Aniversario de la creación de Tulum” 

Se acude a la Conmemoración del 18 Aniversario de la creación de Tulum como 
municipio en la Cuarta Sesión Pública Solemne, un acto que nos recuerda de dónde 
venimos y hacia dónde vamos.  

La sesión fue encabezada por nuestro presidente municipal, Diego Castañón Trejo, 
acompañado por la secretaria de Gobierno, Cristina Torres, en representación del 
Gobierno del Estado, así como por representantes de los poderes Legislativo y Judicial, 
el síndico y las y los regidores.  

Hoy, al cumplir 18 años, renovamos el compromiso de trabajar unidos por una 
prosperidad compartida que elimine las brechas de desigualdad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“Tulum Fut Fest” 

Los días 11, 18 y 25 de junio se llevó a cabo el Tulum Fut Fest, en la explanada del 

Palacio Municipal en la cual asistieron aproximadamente 60 productores, 

emprendedores y comerciantes y más de 6,000 aficionados durante los tres días en 

apoyo a nuestra selección mexicana de futbol. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 
 
 
 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“Feria Nacional de Empleo para la Diversidad e Inclusión Laboral” 

Se realizó en Playa del Carmen, el programa Empléate Quintana Roo, en el marco de 
la Feria Nacional de Empleo para la Diversidad e Inclusión Laboral, en la cual 
participó la Dirección de Planeación y Estrategias Económicas con la Bolsa de trabajo 
de Tulum.  

Con estas acciones, fortalecemos la vinculación laboral y reafirmamos nuestro 
compromiso de construir un Quintana Roo más inclusivo y con bienestar para todas y 
todos. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO – JUNIO 
“Tianguis del Bienestar” 

 

Se realiza por parte de la Dirección de Planeación y Estrategias Económicas el 
acompañamiento al Tianguis del Bienestar en el cual se realiza la venta de productos 
del campo cosechado por recolectores locales.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“Caravana de servicios” 

El día 29 de junio se acude a la Colonia Villas Tulum, con la caravana de servicios, 

acercando la bolsa de trabajo a los ciudadanos, con el fin de que puedan 

encontrar un trabajo.   

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“La inauguración de dos nuevas canchas de futbol rápido” 

Se acude la inauguración de dos nuevas canchas de futbol rápido (fútbol 5 y 7) en 

la Unidad Deportiva de Tulum, encabezada por el presidente municipal Diego 

Castañón Trejo. Esta obra forma parte del programa federal “Mundial Social 2026”, 

una estrategia de impacto comunitario impulsada por la presidenta de México, la 

Dra. Claudia Sheinbaum Pardo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“Reunión general del gabinete” 

Se acude a la celebración de la reunión general del gabinete la cual tiene como 

objetivo fortalecer la coordinación interinstitucional.  

Se evalúa los avances en los compromisos establecidos y se traza la ruta 

estratégica para asegurar la continuidad de los resultados que benefician a la 

ciudadanía. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
INFORME TRIMESTRAL BOLSA DE TRABAJO 

ABRIL – MAYO - JUNIO 
“Reunión general del gabinete” 

Se acude a la Jornada de Atención al Sector del Transporte Público con el programa 

"Movilidad Contigo" la cual se realiza en coordinación con imoveqroo.  

Se estuvo facilitando trámites, emplacamientos y descuentos del 50% en licencias. 

Y la mejor noticia de la mano del estado es que próximamente abriremos una oficina 

fija del IMOVEQROO aquí en Tulum para que ya nadie tenga que viajar hasta 

Chetumal a hacer sus trámites.  

 


