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El siguiente legajo contiene copias certificadas del “Acuerdo por el que se
reforma, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento de la
Administracién Publica del Municipio de Tulum, Quintana Roo”;
correspondiente al acta de la Septuagésima Segunda Sesién Ordinaria del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum, Quintana Reoo, de fecha 02 de
septiembre de dos mil veinticuatro.
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G Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMA, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.

El Ayuntamiento del Municipio de Tulum, Quintana Roo, con fundamento en lo establecido
en los articulos 115, fraccién | y 1l de la Constitucién Polltica de los Estados Unidos
Mexicanos; 68, fraccidn lIl, 126, 145 de la Constitucién Polltica del Estado Libre y Saberano
de Quintana Roo; 2°, 3° 66, fraccién |, incisos ¢) e 1), 90, fraccidn VI, 223 y 224 de la Ley
de los Municiplos del Estado de Quintana Roo; y

CONSIDERANDO

DON
LN,

V% I. Que el primer parrafo del articulo 115 de la Constitucién Polftica de los Estados

; @4 b Unidos Mexicanos establece que el Municipio libre, es la base de la divisién

f territorial y de la organizacién politica y administrativa de los estados; y en la
fraccién 11 del mismo articulo constituye a los municipios con personalidad juridica,

FARIA GENERAL y facultades para manejar su patrimonio conforme a la ley.

I, QUIN TANA ROO o -

A IIl. Que el artfculo 126 de la Constitucion Folitica del Estado Libre y Soberano de =T

Quintana Roo, establece en su primer parrafo, que el municipio libre es la base de ‘ &)

la division territorial y de la organizacién polftica y administrativa del Estado de 3

Quintana Roo; dispone asimismo gue es una institucion de caracter publico,

constituida por una comunidad de personas, establecida en el territorio que sefiala

la propia Constitucién, con personalidad juridica y patrimonio propio, auténomo en

su gobierna Interior y libre en la administracién de su hacienda; en su pdrrafo >

segundo establece que la autonomia del Municipio libre, se expresa en la facultad

de gobernar y administrar por si mismo los asuntos propios de su comunidad, en el

ambito de competencia que le sefiala la Constitucidn Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, la propia Constitucién de nuestro Estado Quintana Roo, y las leyes que

conforme a ellas se expidan; la disposicién es coincidente con lo previsto en el

articulo 2° de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo.

Ill. Que la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo, en su articulo 3°

: establece que el gobierno de cada Municipio estard a cargo del Ayuntamiento,
‘-/' siendo éste dltimo al que le corresponde |a representacion politica y juridica del ’

= Municipio, la administracién de los asuntos municipales y el cuidado de los intereses

de la comunidad dentro de su circunscripcién territorial. La propia disposicién,

establece que las autoridades municipales tienen competencia plena y exclusiva

sobre su territorio/iggyﬂcién y organizacion politica-administrativa. )\
o
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Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

Que el articulo 145 de la Constitucién Polltica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo prevé que los Ayuntamientos tendran facultades para formular,
aprobar y publicar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que expida la
Legislatura del Estado, los bandos de policia y buen gobierno, los reglamentos,
clrculares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respactivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica municipal,
regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios plblicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

Que el articulo 686, fraccion |, incisos ¢) e 1) de la Ley de los Municiplos del Estado
de Quintana Roo contempla como facultad del Ayuntamiento aprobar los Bandos
de Policla y Gobierno, los Reglamentos, Circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la Administracién Publica Municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios plblicos de su competencia y aseguren la
participacidn ciudadana y vecinal. Asi mismo, crear las unidades administrativas
que conforman la Administracién Publica Municipal y reglamentar su
funcionamiento.

. Que el articulo 90, fraccién VI de la citada Ley prevé como facultad del presidente

presentar al Ayuntamiento Iniciativas de Reglamentos, Bando de Policia y
Goblerno, y demas disposiciones administrativas de observancia general o de
reformas y adiciones en su caso.

Que el crecimiento que ha experimentado el Municipio de Tulum en los Ultimos afios
impulsado principalmente por las obras estratégicas que en el mismo se
desarrollaron, el incremento del turismo y el consecuente desarrollo urbano, si bien
representa oportunidades, también conlleva desaflos importantes. Por ello, la
administracidn plblica municipal requiere de reorganizarse para adaptarse a las
nuevas circunstancias, que permita dar respuesta mas efectiva a las actuales
demandas de la ciudadania y mejorar las condiciones del bienestar.

Que en la Décima Tercera Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento de Tulum,
Quintana Roo, de fecha 21 de marzo de 2022 se aprobé el nuevo Reglamento de
la Administracién Publica Municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo, mismo que fue publicado el 3 de junio del mismo afio en el
Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo , el cual requiere ser modificado
con la finalidad de reestructurar la administracién publica municipal para el
ejercicio de las facultades y obligaciones que tiene conferido este Munieiplo.

La presente iniclativa pretende la reorganizacién de la Administracién Plblica del

Municipio, para mejorar la estructura y funciones de areas de suma importancia para

su desarrollo, la reestructura se plantea en las dreas de Secretarfa General, Oficina

de Presidencia, Sa/ll.gi. Educacién, Deporte, Juventud, Turismo y Desarrollo
Co
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Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

Econdmico, que permita una mayor eficlencia y efectividad en el quehacer publico.
La reestructura busca una mejor asignacién de los recursos humanos, financleros y
materiales para la atencién de las necesidades de la pablacidn.

X. Por lo anteriormente expuesto, es que se somete a consideracién de este H.
Ayuntamiento, la presente reforma al Reglamento de la Administracién Publica
Municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de Tulum, Quintana Roo que fue
publicado el 3 de junio de 2022 en el Periddico Oficial del Estado de Quintana
Roo.

Por lo antes expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones
previamente sefialadas, se propone a los miembros del Ayuntamiento, el siguiente:

10§ Mg,
-8

& ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba reformar, adicionar y derogar diversas disposiciones del
’ Reglamento de la Administracidn Publica Municipal del H. Ayuntamienta de Tulum, Quintana
|y rnERAL  Roo, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno, en fecha 3 de junio de 2022, con Ultima
reforma publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo el 12 de
julio de 2023; por lo motivos expuestos en los Considerandos del presente Acuerdo, para
guedar de la siguiente manera: oy

 ANTANA ROO

Unico. Se reforma: el articulo 20; fracciones X1,XIIl y XIV del articulo 26; fracciones XXIX

y XXXVIII del articulo 30; fraccién VI del articulo 31; fraccién XIX del articulo 38; fraccion

Il del articulo 39; fracciones |, I, VI, VI, XXI, XXIV y XXV del articulo 49; se modifica la
denominacién de la Seccién Decimoprimera; el primer parrafo v las fracciones |, II, V, X, XI,

XIl, Xl y XV del articulo 51; primer parrafo y fracciones 1l y 11l del artlculo 52; y se maodifica

la denominacién de la Seccién Decimotercera; Se adiciona: las fracciones XV, XVI, XVIl y

XVIII del articulo 26 y se recorren las fracciones X|Il y XIV para pasar a ser las fracciones

XVII y XVIII respectivamente; las fracciones XXXIX, XL, XLI y XLIl del artfculo 30, y se

recorre la fraccion XXXVII| para pasar a la fraccion XLII; fraccion VI y 1X del articula 31, y

se recorre la fraccidn VIl para pasar a la fraccidn IX; fracclones XX, XXI, XXII, XXIIl, XXIV,

XXV, KXV, XXV XXV, XXX y XXX del articulo 38, y se recorrs la fraccién XIX para

pasar a la fraccidn XXX; articulo 54bis; 54Ter; la Seccién Decimacuarta; articulo 54 Quater;

artfculo 54 Quinquies; Seccién Decimoquinta; articulo 54 Sexies; articulo 54 Septies;

Seccidn Decimosexta; articulo 54 Octies; artlculo 54 Nonies; y se recorre la Seccidn
Decimotercera para pasar a ser la Seccién Decimoséptima; Se deroga: la fraccion V del

(’-” articulo 39; fracciones |11, IV, V, VIII, IX, X, XII, XIII, XIV, XV, XVII, XVIII, XIX y XX del articulo
s o 49; fracciones II, IIl, IV y VI del articulo 50; fracciones IV, VI, VII, VI, IX, XXII, XXIII, XXIV,
~  XXVy XXVl del articulo 51; fracciones IV y V del articulo 52; fraccidn |l del articulo 78, todos

: del Reglamento de la Administracién Publica Municipal del H. Ayuntamiento de Tulum,
, : Quintana Roo.

Para quedar como sigl,.:lhe:
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Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

TITULO SEGUNDO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA
CAPITULO | DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES

Articulo 20. Las Dependencias estableceran sus correspondientes servicios de apoyo
Jurfdico y administrativo en materia de planeacién, programacion, presupuesto, informética,
estad(stica, recursos humanos, recursos materiales, contabilidad, fiscalizacion, archivos y
los demds que sean necesarlos, en los términos que fije la o el Presidente Municipal.

CAP[TULO Il y
DE LA COMPETENCIA E INTEGRACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
CENTRALIZADA

Articulo 28. ...

l.alaX. ...

Xl. Direccién General de Turismo;

b4 |

XIll. Direccidn General de Salud;

XIV. Direccién General de Educacion;

XV. Direccién General de Deporte y Juventud,;

XVI. Direccién General de Desarrollo Econamico;

XVII. Secretar(a de Seguridad Pdblica y Proteccién Ciudadana, y

XVII. Las demas que autorice el Ayuntamiento.

Seccién Primera
De la Secretaria General del Ayuntamiento

Articulo 30. ...
l.ala XXV ...

XXIX. Proponer al Ayuntamiento por conducto de la o el Presidente Municipal las normas,
criterios y lineamientos que conforme al ambito de su competencia le correspondan; asi
como los planes, programas y politica sobre transporte terrestre de pasajeros y servicios
auxiliares a cargo del sectog,pl.iblico o privado;
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Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

XXX, ala XXXVII. ...

XXXVII. Promover el establecimiento y operacién de los Comités de Participacién
Cludadana, Comités vecinales y consejo consultivo ciudadano en los términos de la Ley de
los Municipios, Ley de Participacién Ciudadana del Estado, el reglamento respectivo y los
programas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo;

XXXIX. Promover, procurar y fomentar la participacion y colaboracién cludadana del
Municiplo, en los términos de las disposiciones aplicables;

XL. Coordinar las acciones entre las Dependencias v las unidades administrativas
competentes de la Administracién Publica Municipal para la proteccién de los Derechos de
las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio;

XLI. Impulsar la participacién de las organizaciones privadas dedicadas a la promocion y
defensa de los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes, en la ejecucion de las

j . politicas y acciones para su proteccién y fungir como instancia de interlocucién con  \(™

I WERAL erganizaciones de la socledad civil, academia y demas Instituciones de los sectores social

LN iR NABOO  y privado;
XLII. Las deméas que le confieran disposiciones juridicas, administrativas, actos juridicos
celebrados o le sean asignadas por su superior jerarquico.

=2 : i lll

Articulo 31. ... e
l.alaVl. ...
VII. Direccién de Atencién Ciudadana;
VI, Secretariado Ejecutivo del Sistema de Proteccion de los Derechos de las Nifias, Nifios 13

y Adolescentes, vy

e

IX. Las demas que autorice el Ayuntamiento.

Seccién Quinta
De la Direccién General de la Oficina de Presidencia

< Articulo 38. ...
l.ala XVl ...

XIX. Fermular y conducir la politica general de desarrallo social para el combate efectivo a
\ la pobreza de conformidad con los objetivos, estrategias y prioridades previstos en los
Planes Nacional, Estatal y Municipal de Desarrollo y en los demds instrumentos de
. planeacién que se dariven/%iﬁstos. asl como en las disposiciones gue la o el Presidente

=

NN Municipal estipule; >

-

Pégina 5 de 20

131



Septiembre 30 de 2024

Periodico Oficial

Chetumal, Quintana Roo

D08 g

Wi EaNA ROD

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

XX, Establecer los lineamientos de coordinacién para conducir las acciones conténidas en
los planes y programas de Desarrollo Social, asl como coadyuvar al desarrollo regional
integral y sustentable;

XXI. Formular y gestionar estudios, proyectos, convenios y programas con la federacién,
estado, municipios y 6rganos auténomos locales, con la finalidad de generar condiclones
de Desarrollo Social, considerando los requerimientos de infraestructura y servicios de tipo
social del Municipio;

XXIl. Coadyuvar con la Federacién y el Estado en la elaboracién de los planes regionales,
sectoriales y especiales relacionados con el Desarrollo Social del Municiplo, formando parte
en el Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado, asl como darle seguimiento y
vigilar su cumplimiento en aquellos en los gue el Municipio deba intervenir o participar;

XXIl, Disefiar y dar seguimiento a los programas sociales que se implementen en el
Municipio, para la atencidén de grupos especificos y sectores de la socledad, debiendo
coordinarse con la Federacién y el Estado;

XXIV. Proponer a la o el Presidente Municipal las normas, criterios y lineamientos conforme
a los cuales deberan llevarse a cabo los programas y acciones que se deriven en maleria
de desarrollo social y aquellas que conforme al dmbito de su competencia le correspondan;

XXV. Coordinar e integrar el padrén municipal con programas de desarrollo social y
beneficiarios del Municipio, procurando mantener su debida actualizacién;

XXVI, Reservar y asegurar privacidad de la informacién personal de las y los beneficiarios,
de los programas Federales y Municipales, garantizando en todo momento el cumplimento
de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el
Estado de Quintana Roo y las leyes aplicables a la materia;

XXVII. Promaver la realizacion de estudios para determinar la viabilidad de los proyectos
sobre problemas soclales de marginacion, vulnerabilidad y pobreza especificos del

Municipio;

XXVIII. Coordinar, concertar y ejecutar programas especiales para la atencién de las zonas
de atencién prioritaria, de los sectores sociales mas desprotegidos en las dreas rurales, asi
como de las areas urbanas, para elevar el nivel de vida de la poblacién, con la intervencién
de las Dependencias y unidades administrativas de la Administracién Publica Municipal
correspondlentes y con la participacién de los sectores social y privado;

XXIX. Auxiliar a la o el Presidente Municipal en su representacion con las dependencias y
entidades Federales y Estatales en materia de Desarrollo Social, y

XXX. Las demas que le confleran disposiciones juridicas, administrativas, actos juridicos
celebrados o le sean aslgnadas}por su superior jerarquico.
=

o

Articulo 39. ...
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Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo,

lLalall ...

Il Direccién de Comunicacion Soclal y Eventos;
V. ...

V. Derogada.

VL s,

Seccién Décima
De la Direccién General de Bienestar

Articulo 49. ...

|. Formular y eonducir la politica general para fortalecer el bienestar, el desarrollo y la /
inclusién de la ciudadania, de conformidad con los objetivos, estrategias y prioridades

ARIA GENERA uarevistos en los Planes Nacional, Estatal y Municipal de Desarrollo y en los demas
instrumentos de planeacién que se deriven de estos, asi como en las disposiciones que la

o el Presidente Municipal estipuls;

QuUINTHNA ROO

|I. Establecer los lineamientos de coordinacion para conducir las acciones contenidas en
los planes y programas de su competencia;

Ill. Derogada. i "
IV. Derogada. -
V. Derogada.

VI. Proponer a la o el Presidente Municipal las normas, criterios y lineamientos conforme a
los cuales deberan llevarse a cobo los programas y acclones que se deriven en materia de
bienestar, cultura e igualdad de género y aquellas que conforme al ambito de su
competencia le correspondan;

VII. Coordinar y dirigir los programas de cultura, recreacion e igual de género que estén a
cargo del Ayuntamiento;

VIIl. Derogada.
P IX. Derogada.
b X. Derogada.
Kliass
A\ \\ XIl. Derogada.
bl XIlI. Derogada.

XIV, Daroga;{(/
e

2 \
\
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Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

XV, Derogada.
XVL. ...

XVII, Derogada.
XVIll, Derogada.
XIX. Derogada.
XX. Derogada

XXI. Auxiliar a la o el Presidente Municipal en su representacion con las dependencias y
entidades Federales y Estatales en materia de su competencia;

XXl ala XXl ...

; : XXIV. Elaborar y presentar el Plan de Trabajo Anual en materia competencia de la
\ GENERAL
ROO Dependencia y unidades administrativas que la integran, que contenga los objetivos
NIHNA estratégicos, indicadores de desempeiio, proyectos, actividades y metas, supervisando su
oportuna y correcta ejecucion;

XXV, Cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y
demas disposiciones de caracter municipal en materia de bienestar; i

XXV —a
Articulo 50. ... g 2
Iz i
1. Derogada.
Ill. Derogada.
V. Derogada.
Vs
VI. Derogada.
L
i Seccion Decimoprimera
De la Direccién General de Turismo
, \‘\ Articulo 51. La o elfitular de la Direccidn General de Turismo en el despacho de los asuntos }}\
\ de su competencia, tendra las funciones siguientes: \

* |.Regular, conducir,}j?cutar y evaluar las politicas y programas de promocién turistica; \

(/G \
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Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

Il. Elaborar planes y proyectos en materia de promocién turlstica generando los
lineamlentos y estrateglas para fortalecer al Municipio en infraestructura;

. ...

V. Derogada.

V. Asesorar en materia de desarrollo turfstico, tanto a las dependencias y enfidades de
sector plblico como al privado, con observancia a las disposiciones en materia de Inclusion

laboral y perspectiva de género;
VI, Derogada.

VII. Derogada.

VIII. Derogada.

IX. Derogada.

X. Integrar programas de participacion social que asegure la continuidad del Plan de
Desarrollo Municipal y los programas sectorlales para el fomento del turismo, incorporando

la perspectiva de género;

XI. Promover en coordinacion con las autoridades competentes la realizacion de ferlas,  « =
exposiciones y congresos de cardcter local, nacional e internacional, vinculadas a la e ¥
promocion de actividades turisticas; ™

XIl. Disefiar en colaboracidn con las autoridades competentas, los eventos y acciones de
promocién turistica conforme a las leyes aplicables a la materia;

Xlll. Fomentar el desarrollo turistico con la participacién de las dependencias publicas
federales, estatales y municipales, asl como del sector social y privado a través de
programas especificos en la materia;

XV

XV. Promover el desarrollo de la infraestructura turfstica, estimulando la participacion de los
sectores de la poblacion involucrada, a fin de elevar la calidad en la prestacién de los

(f servicios turfsticos;
T XVialaXXl....
XXII. Derogada, \
XXIIl. Derogada.
\ XXIV. Derogada.

XXV. Derogada.
L XXV Derogadab_/ﬁ/’{)
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Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

XXVII. ala XXX, ...

Articulo 52. La Direccidn General de Turlsmo para el ejercicio de sus atribuclones y para
el despacho de los negocios del orden administrativo de su competencia, contara con las
unidades administrativas siguientes:

I ...
Il. Direccién de Promocidn Turistica;
IIl. Direccidn de Transversalizacion de la Perspeactiva de Genero;

J00S Ay,
B

IV. Derogada.
= V. Derogada,

T %
RI/ NEI T:’iﬂ- "‘:- Seccién Decimotercera
WINIANARCO F De la Direccién General de Salud

Articulo 54 Bis. La o el titular de la Direccién General de Salud en el despacho de los
asuntos de su competencia, ademas de lo establecido en otras disposiciones jurldicas,
tendra las funciones siguientas:

I. Formular y conducir la politica general de los servicios de salud en el Municipio, de
conformidad con los objetivos, estrategias y prioridades previstos en los Planes Nacional,
Estatal y Municipal de Desarrollo y en los demas instrumentos de planeacién que se deriven
de estos, asl como en las disposiciones que |a o el Presidente Municipal estipuls;

Il. Establecer los lineamientos de coordinacion para conducir las acciones contenidas en
los planes y programas de salud;

[1l. Proponer a la o el Presidente Municipal las normas, criterios y lineamientos conforme a
los cuales deberan llevarse a cabo los programas y acclones en materia salud, y aquellas
que conforme al dmbito de su competencia le correspondan;

IV.Coordinar y dirigir los programas de salud que estén a cargo del Ayuntamiento;

V. Desarrollar programas, proyectos y acciones de salud piblica acordes con los sistemas

4&. nacional y estatal de salud;
i VI.Participar en coordinacién con las dependencias federal y estatal respectivas, en
\ campafias de prevencldn de enfermedades de la poblacion del Municipio; %
VII. Promover la conservacion de un ambiente saludable que permita la prevencion de

h enfermedades a través de eliminacién en el medio ambiente de factores de riesgo,
\\-\ \ desencadanantes.pr?cipitantesomultiplicadores;

A
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ﬁ Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

VI, Auxiliar a la o el Presidente Municipal en su representacién con las dependencias y
entidades Federales y Estatales en materia de Salud;

IX.Elaborar y presentar el anteproyecto de presupuesto de egresos de la Dependencia,
para su analisis y aprobacién en su caso;

X. Vigllar el correcto y oportuno ejercicio del presupuesto que le sea autorizado, en los
términos de la legislacion y contrales administrativos aplicables;

X|.Elaborar y presentar el Plan de Trabajo Anual en materia de Salud de la Dependencia y
unidades administrativas que la Integran, que contenga los objetivos estratégicos,
indicadores de desempefio, proyectos, actividades y metas que permitan mejorar el acceso
a la salud de los habitantes del Municiplo, en concordancia con los Sistemas Nacional y
Estatal de Salud, supervisando su oportuna y correcta ejecucion;

XIl. Cumpliry hacer cumplir las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y demas
disposiciones de caracter municipal, en materia de salud, y

Xl Las demas que le confieran disposiciones juridicas, administrativas, actos jurfdicos
celebrados o le sean asignadas por su superior jerarquico.

Articulo 54 Ter. La Direccion General de Salud para el ejercicio de sus atribuciones y para
el despacho de sus asuntos contara con las unidades administrativas siguientes:

I. Despacho de la Direccién General de Salud,

a), Coordinacién Administrativa;

b). Unidad Juridica;

c). Departamento de Control de Gestion Administrativa;
II. Direcclén de Asistencia Médica y Farmacéutica;

|Il. Direccién de Prevencién de Riesgos Sanitarios;

IV, Direccién de Centros de Salud, v

V. Las demas que autorice el Ayuntamiento.

Las unidades administrativas a que se refiere el presente articulo, tendréan los
departamentos, coordinaciones y demads dreas que disponga el Reglamento Interior de @sta
propla Dependencia y por el que se regiran.
X’
Seccién Decimocuarta
De la Direccién General Educacion
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Articulo 54 Quater. La o el titular de |a Direccién General de Educacién en el despacho
de los asuntos de su competencia, ademas de lo establecido en otras disposiciones
jurfdicas, tendré las funciones siguientes:

I.Formular y conducir la politica de educacién en el Municipio, de conformidad con los
objetivos, estrategias y prioridades previstos en previstos en los Planes Nacional, Estatal y
Municipal de Desarrollo y en los demas instrumentos de planeacién que se deriven de estos,
asl como en las disposiciones que la o el Presidente Municipal estipule;

1. Establacer los lineamientos de coordinacién para ejecucién de los planes y programas
an materia de educacién en el Municipio;

Il Proponer a la o el Presidente Municipal las normas, criterios y lineamientos conforme a
los cuales deberan llevarse a cabo los programas y acciones en materia de educacién en
el Municipio, asi como aquellos que conforme al dmbito de su competencia le correspondan;

IV.Formular acciones en materia de educacion conforme al @mbito de su competencia;

V. Impulsar el desarrollo escolar y las actividades extraescolares que estimulen el sano

~nRip GFNER [\érecimiento fisico y mental de la nifiez;

L Quils 1A RISy coordinar programas para la entrega de becas y (tiles escolares;

VI, Elaborar y presentar el anteproyecto de presupuesto de egresos de la Dependencia,
para su andlisis y aprobacion en su caso,

VIII. Vigilar el correcto y oportuno ejercicio del presupuesto que le sea autorizado, en los
términos de la legislacién y controles administrativos aplicables;

IX.Elaborar y presentar el Plan de Trabajo Anual en materia de educacion de la
Dependencia y unidades administrativas que la integran, que contenga los objetivos
astratégicos, Indicadores de desempefio, proyectos, actividades y metas que permitan
mejorar la educacién en el Municipio, supervisando su oportuna y correcta ejecucion;

X. Cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y demas
disposiciones de caracter municipal, en materia educacion; y

Xl.Las demas que le confieran disposiciones juridicas, administrativas, actos juridicos
celebrados o le sean asignadas por su superior jerdrquico.

Articulo 54 Quinguies. La Direccion General de Educacién para el ejercicio de sus
atribuciones y para el despacho de sus asuntos contard con las unidades administrativas

siguientes:
|. Despacho de la Direccion General de Educacion;

a). Coordinacién Administrativa;

b). Unidad Jurrdicg%/f’
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¢). Departamento de Control de Gestién Administrativa;
II. Direccién de Enlace Educativo,

Il, Direccién de Becas;

IV, Direccién de Bibliotecas, y

V. Las demas que autorice el Ayuntamiento.

Las unidades administrativas a que se refiere el presente artfculo, tendran los
departamentos, coordinaclones y demas éreas que disponga el Reglamento Interior de esta
propia Dependencia y por el que se regiran,

" Seccién Decimoquinta
208 4y, De la Direccién General de Juventud y Deporte

"

Articulo 54 Sexies. La o al titular de la Direccion General de Juventud y Deporte en al
despacho de los asuntos de su competencia, ademds de lo establecido en otras
disposicionas juridicas, tendra las funciones siguientes:

UGENERAL |, Farmular y conduelr la palitica en materia de juventud y deporte en el Municipio, de
IV T+ A Roo conformidad con los objetivos, estrategias y prioridades previstos en previstos en los Planes
Nacional, Estatal y Municipal de Desarrollo y en los demas instrumentos de planeacidn que  _ ..
se deriven de estos, asi como en las disposiciones que la o el Presidente Municipal estipule;  — =

|I. Establecer los lineamientos de coordinacion para ejecucion de los planes y programas =
en materia de juventud y deporte en el Municipio;

I1l. Proponer a la o el Presidente Municipal las normas, criterios y lineamientos conforme a
los cuales deberan llevarse a cabo los programas y acciones en materia de juventud y
deporte en el Municipio, asl como aquellos que conforme al ambito de su competencia le
correspondan;

IV. Coordinar y dirigir los programas que propician el desarrollo integral de la juventud y
promueva el deporte en el Municipio;

V. Promover programas de capacitacién para los jévenes;
V. Promover espacios y eventos que permitan la atencién de la problematica en la juventud;
<4 VI, Promaver acciones que incentiven el emprendimiento y empoderamiento de la juventud.

=~ VIII. Propiciar la participacién y el desarrollo de la actividad fisica, deportiva y recreativa en
\ toda la poblacién del Municipio de Tulum;

IX. Administrar, operar, implementar y desarrollar los programas de mantenimiento |
. preventivo y correctivo de las instalaciones deportivas Municipales, determinadas coma
bienas patrimnnlalas?a practica pblica de disciplinas deportivas; .

L
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X. Promover la constitucién de los Comités y/u organismos deportivos para la supervisién
de las Instalaciones deportivas v vigilar que dichos organismos cumplan con el objeto
determinado, asl como su respectiva renovacién al inicio de cada Administracién Publica;

XI. Elaborar y presentar el anteproyecto de presupuesto de egresos de la Dependencia,
para su andlisls y aprobacién en su caso;

XIl. Vigilar el correcto y oportunc ejercicio del presupuesto que le sea autorizado, en los
términos de la legislacién y controles administrativos aplicables;

XIIl, Elaborar y presentar el Plan de Trabajo Anual en materia de juventud y deporte de la
Dependencia y unidades administrativas que la integran, que contenga los objetivos
estratégicos, indicadores de desempefio, proyectos, actividades y metas que permitan
mejorar el desarrollo integral de la juventud y promueva el deporte en el Municipio,
supervisando su oportuna y correcta ejecucion;

XIV. Cumpliry hacer cumplir las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y demas

TR
o "}J disposiciones de cardcter municipal, en materia de juventud y deporte, y
XV. Las demas que le confieran disposiciones juridicas, administrativas, actos juridicos
ERAL celebrados o le sean asignadas por su superior jerarquico,
ViaNA ROO

Articulo 54 Septies. La Direccién General de Juventud y Deporte para el ejercicio de sus
atribuciones v para el despacho de sus asuntos contara con las unidades administrativas

siguientes:

I. Despacho de la Direccion General de Juventud y Deporte;
a). Coordinacién Administrativa;

b). Unidad Jur(dica;

c). Departamento de Control de Gestién Administrativa;

1. Direccion de Deporte;
|I. Direccién de Juventud, y
IV, Las demas que autorice el Ayuntamiento.

Las unidades administrativas a que se refiere el presente articulo, tendran los
"~ departamentos, coordinaciones y demas éreas que disponga el Reglamento Interior de
esta propia De;egjlﬁncia y por el que se regirén.

<

Seccién Decimosexta
De la Direccién General de Desarrollo Econémico : A
}
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Articulo 54 Octies, La o el titular de la Direccién General de Desarrollo Econémico en el
despacho de los asuntos de su competencla, tendra las funciones siguientes:

I, Regular, conduclr, ejecutar y evaluar las politicas y programas de promocién y fomento
en materia de comercio y servicios, asl como estrategias para impulsar las acciones de
crecimiento y competitividad regional, promoviendo la participacién de inversién privada o
publica, nacional o extranjera en el ramo de su competencia;

Il. Elaborar planes y proyectos en materia de desarrollo municipal y fomento de la
competitividad econdmica, generando los lineamientos y estrategias para fortalecer al
Municipio en infraestructura econdmica;

ll. Proponer y gestionar convenios de colaboracién o acuerdos en la materia de su
P i competencia con los organismos del sector del orden Federal y Estatal;

IV. Conducir en coordinacién con las Dependencias y unidades administrativas de la
Administracion, acciones para la simplificacién administrativa y la mejora regulatoria, asi
como facilitar los trdmites e instrumentos normativos de cardcter Municipal, destinados a
ey rragu!ar y promover el desarrollo econémico;

LU ROV, Asesorar en materia econdmica, tanto a las dependencias y entidades de sector publico
como al privado;

JQuin

V1. Regular, promover y vigilar la comercializacion, distribucién y consumo de los bienes y
servicios en el Municipio; asl como difundir los sistemas y procedimientos eficaces que
permitan el mejoramiento de la produccién y el empleo con la finalidad de lograr un
desarrollo econdémico, social y la competitividad,;

VIl. Proponer a la o el Presidente Municipal, en el ambito de su competencia, los
mecanismos de coordinacién con instituclones que permitan incentivar el desarrollo y las
inversiones,

VIIl. Fomentar el desarrollo de la micro, pequefias y medianas empresas, asl como
promover la organizacidn y programas institucionales sobre incubadoras de negocios donde
se desarrolle la produccién econdmica de los artesanos, empresas familiares, rurales y
urbanas, en coordinacién con las autoridades competentes;

IX. Promover el sistema de apertura rapida de empresas en el Municipio, desarrollo y

. modernizacién del sector empresarial, mediante asesorfas financieras y técnicas a través

< de las dependencias federales y estatales y con la intervencién que le corresponda al sector
N privado;

X. Integrar programas de participacién social que asegure la continuidad del Plan de
) \ Desarrollo Municipal y los programas sectoriales para el desarrollo economico;
\

\ X|. Promover en coordinacién con las autoridades competentes la realizacion de ferias,
exposiciones y congrfﬁos de caracter local, nacional e Internacional, vinculadas a las )

X
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actividades comerclales, artesanales, fomento agropecuario, pesca y todas aquellas que
aporten al desarrollo econdmico del Municiplo;

XII. Disefar en colaboracién con las autoridades competentes, los eventos y acclones para
el desarrollo econémico, inversién local, nacional y extranjera, conforme a las leyes
aplicables a la materia;

XIll. Fomentar el desarrollo econémico con la participacidn de las dependenclas pulblicas
federales, estatales y municipales, asl como del sector social y privado a través de
programas especlficos en la materia;

XIV. Promover el desarrollo de la Infraestructura econdmica, estimulando la participacion de
los sectores de la poblacién involucrada, a fin de elevar la calidad en la prestacion de los
servicios y el desarrollo econémico sustentable;

XV, Fortalecer la relacién entre el Municipio y los diferentes sectores empresariales a través
de eventos que les brinden un espacio de opinién en la toma de decisiones del

'\ LAyuntamiento;

LU A ROO s Eomentar la creacion de empleos en el Municipio, mediante la realizacién de ferias,

congresos en coordinacién con el sector publico, privado y social;

XVII, Coordinar e impulsar un sistema de apertura répida de empresas con la finalidad de
reducir el tiempo y esfuerzo de los contribuyentes en la especie;

XVIII. Coordinar el seguimiento a los convenios de colaboracion que el Municipio celebre
entre los gobiernos federal y estatal, o con los organismos publicos o privados y tengan
relacion con la mejora regulatoria del Municipio o le sean encomendados directamente;

XIX. Regular y administrar la actividad comercial y de servicios en la via plblica, conforme
a la normatividad aplicable en la materia;

XX. Presentar el anteproyecto de presupuesto de la Dependencia, para su analisis y
aprobacidn en su caso;

XX, Vigilar el correcto y oportuno ejercicio del presupuesto autorizado, en los términos de
la legislacién y controles administrativos aplicables;

XXIl. Elaborar y presentar el plan de trabajo anual de la Dependencia y unidades
administrativas que la integran, que contenga los objetivos estratégicos, indicadores de
desempefio, proyectos, actividades y metas y supervisar su oportuna y correcta ejecucion,
y

XXIll. Las demas que le confieran disposiciones juridicas, administrativas, actos juridicos
celebrados o le seigjignadas por su superior jerarquico.

—
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Articulo 54 Nonies. La Direccién General de Desarrollo Econdmico para el gjercicio de sus
atribuciones y para el despacho de los negocios del orden administrativo de su
competencia, contara con las unidades administrativas siguientes:
|. Despacho de la Direcclén General de Desarrollo Econdmico;
a). Coordinacion Administrativa;
b). Unidad Jurfdica;
b c). Departamento de Control de Gestién Administrativa;
Pl )
i "-,\"'« II. Direccién de Planeacién y Estrategias Econdmicas;
By o2 .
] I1l. Direccién de Fomento Artesanal, Agropecuario y Pesquero; ™\ /
IV. Direccién de Comercio;
o
kit }{'_ Liv' Direccién de Mejora Regulatoria, y l'\
R
VI. Las demas que autorice el Ayuntamianto.
Las unidades administrativas a que se refiere el presente articulo, tendrén los
departamentos, coordinaciones y demas dreas que disponga el Reglamento Interiorde esta  _ .
propia Dependencia y por el que se regiran. . .
o T
—_—

Seccién Decimoséptima
Secretaria de Seguridad Publica y Proteccién Ciudadana

TITULO TERCERO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DESCENTRALIZADA
CAPITULO NI
DE LA COMPETENCIA E INTEGRACION DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA
DESCENTRALIZADA

Articulo 78. Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos del orden
administrativo, la Administracion Publica Descentralizada, contaréd con las entidades
siguientes: =

% “I .L?Tarogada.

TRANSITORIOS
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Primero.- El presente Acuerdo entrard en vigor al dia sigulente de su publicacién en el
periédico oficlal del Estado de Quintana Roo,

Las Dependencias y unidades administrativas que se crean con el presente Acuerdo entran
en funciones a partir del nombramiento del Titular de la misma,

Segundo.- Se derogan todas las disposiclones legales y administrativas que contravengan
lo establecido en el presente Acuerdo.

Tercero.- Las menciones contenidas en otras disposiclones legales o administrativas,
respecto de |las Dependencias o unidades administrativas cuyas denominacionas y
funclones se reforman en virtud del presente Acuerdo, se entenderén referidas a aquellas

T ST que, respectivamente, adquieran tales funciones conforme lo dispone el presente Acuerdo.

i " _ Cuarto.- Los asuntos que se encuentren en tramite en las unidades administrativas que
* cambian de denominacidn o de adscripcion en virtud del presente Acuerdo, pasardn a la
Dependencia o unidades administrativas que el mismo dispone.

NERAL ,
"M M -Quinto. Las atribuciones y estructura organica de las Dependencias y unidades

LA “UQadmlnlslrativas que se encuentran vigentes antes de la entrada en vigor del presente
Acuerdo, se subrogan a las afribuciones que en el presente Acuerdo se les atribuye,
conforme a la haturaleza de la materia que le corresponde.

Sexto.- Los derechos y obligaciones contractuales contraldos por las Dependencias cuya
denominacion se haya maodificado en el presente Acuerdo, se entenderan asumidos por la
Dependencia que la sustituya en atribuciones.

Séptimo.- Se instruye a la Oficialla Mayor y Tesoreria Municipal llevar a cabo las
adecuaciones administrativas y presupuestales necesarias para dotar de recursos
financleros, humanos y materiales para la operacion de la Direccién Genaral de Salud,
Direccién General de Educacién, Direccidén General de Deporte y Juventud y Direccién
General de Desarrollo Econdmico y las unidades administrativas que las conforman,
atendiendo a la legislacién aplicable en materia administrativa y presupuestal. El personal
que actualmente labora en las unidades administrativas que se reestructuran deberd

reasignarse.

Octavo.- Los titulares de las nuevas Dependencias de la Administracién Publica Municipal
gue contempla el presente Acuerdo deberan elaborar y proponer al Ayuntamiento para su
aprobacién los Reglamentos Interiores respectivos, en un plazo no mayor de 120 dias
naturales siguientes a la entrada en vigor del presente Acuerdo, Hasta en tanto se emitan
los Reglamentos respectivos, las Dependencias y unidades administrativas seguirdn
<'* ; aplicando las disposiciones que les correspondan del Reglamento Interior de la Direccion
.. General de Bienestar del Municipio de Tulum, Quintana Roo y el Reglamento Interior de la
Direccion General de Turismo y Economia del Municipio de Tulum, Quintana Roo.

Noveno.- La Tesorerfa Municipal realizaréd las adecuaciones correspondientas al
Presupuesto deﬁgresos conforme a la legislacién aplicable, atendiendo a las nuevas

3 s
\ -

Pégina 18 de 20

TULUM

144



Septiembre 30 de 2024 Periodico Oficial Chetumal, Quintana Roo

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

Dependencias y unidades administrativas que contempla el presente Acuerdo, a efecto de
realizar las modificaciones que se requieran en los Programas Operativos Anuales.

Decimo. = Se ordena la publicacién del presente Acuerdo en el Periédico Oficlal del
Gobierna del Estado de Quintana Roo.

b

Asl lo mandan, dictan y firman los integrantes de}\Honorahle Ayuntamiento del Municipio de
Tulum, Quintana Roo. Clmplase. \\

cnng / {
. s o { _‘}._r
ey 4 Ml
i C. Diego Castafién Trejo.
Presidente Municipal de Tulum, Quintana Roa,

“NERAL
A ROQ

= f?/ ;‘“‘ _.-_.
C. Maria Tere ’I /Arana Sanchez.
Sindica Municipal.

Ausente z 0 yq/fg ) r)&)ﬂ('}?ﬂ"v" “"‘/

C. Beatriz Anahi Mendoza Samos, artin Dzib Chimal.
Segunda Regidora, Tercer Ragf_dor: 5

" T == - " _—
Fa i -
— ( 1/ Y
-~ ]

s AR '

>

gos Sédnchez. C. Carlos Adolfo Coral Basulto.
Quinto Regidor. ;

e \

i

C. Fany Ad

i~ e
\ LA A
C. Paulina Yadira Malpica Yéfiez. C. Viet, %0&' Tah,

Sexta Regldora. Séyo egldor,
7 \

\
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=
U .J” Ausente
C. Tania Alejandra Ramirez Fernandez. C. lvan Alfredo Dzul Cabafas.
Oclava Regidora. Noveno Regidor.
Doy Fe.
17
7 H
4
=T f I
LQUIN TNA RODQ ¥
dal Municipio de Tulum, Quintana Roo,
o _1,
e e Vg

b
\ \
A\ \-' Las presentes firmas corresponden al Acuerde de la Septuagésima Segunda Sesién Ordinarla del Henerable i a
45 \ Ayuntamiento del unlc}pio de Tulum, Quintana Roo, de fecha lunes dos del mes de septiembre de 2024,
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El que suscribe Lic. Bernahé Jehosafat Pech Ramirez, Secretario General del
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tulum, Estado de Quintana Roo,
Administracién 2021-2024, con fundamento en lo establecido en el articulo 120
fraccion VIl de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; articulo 30
fraccién X del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Tulum;
articulo 14 fraccion X del Reglamento Interior de la Secretaria General del
Ayuntamiento de Tulum, Quintana Roo.

CERTIFICO

Que las presentes copias fotostatica constante de veinte (20) fojas utiles impresas
en uno de sus lados, que se certifican, son reproduccion fiel y exacta del "Acuerdo
por el que se reforma, adicionan y derogan diversas disposiciones del
Reglamento de la Administracion Puablica del Municipio de Tulum, Quintana
Roo”, correspondiente al acta de la Septuagésima Segunda Sesién Ordinaria del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum, Quintana Roo, de fecha 19 de
septiembre de dos mil veinticuatro, cuya original obra en los archivos de esta
Secretaria General, y al tenerlo a la vista y al realizar el cotejo correspondiente con
las copias que se certifican, se encontraron idénticas..

Y para lo que legalmente corresponda, expido la presente certificacion en la Ciudad
y Municipio de Tulum, Quintana Roo, a los 20 dias del mes de septiembre del afio
dos mil veinticuatro.
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