
















 

 

 

INFORME DE ACTIVIDADES 

Lic. Cristian Moreno Mendoza 

jefe de Departamento  

Periodo: 2025 

En cumplimiento de las responsabilidades asignadas al cargo, se informa de las principales 

actividades realizadas durante el periodo correspondiente: 

1. Plan de Desarrollo Municipal 

Se participó activamente en la elaboración, seguimiento y revisión del Plan de 

Desarrollo Municipal, garantizando su alineación con los ejes estratégicos del 

gobierno local y los objetivos del desarrollo sostenible. 

2. Comité Ciudadano 

Se brindó acompañamiento técnico y operativo en la conformación y 

fortalecimiento del Comité Ciudadano, promoviendo la participación social y la 

transparencia en la gestión pública. 

3. Foros Ciudadanos 

Se coordinaron y organizaron diversos foros ciudadanos para la recolección de 

propuestas y necesidades de la población, como insumo para la planeación 

municipal y la toma de decisiones. 

4. Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Se dio seguimiento a la implementación de la metodología del Presupuesto Basado 

en Resultados, fortaleciendo la cultura de evaluación, mejora del desempeño 

institucional y eficiencia en el uso de recursos públicos. 

5. Atención de Auditorías 

Se colaboró en la integración de información y documentación requerida para la 

atención de auditorías internas y externas, cumpliendo en tiempo y forma con las 

observaciones solicitadas por los órganos fiscalizadores. 

6. Archivo Municipal 

Se atendieron asuntos relacionados con la organización, resguardo y actualización 

del Archivo Municipal, en cumplimiento con la normatividad aplicable en materia 

de transparencia y rendición de cuentas. 

 



 

 

 

 

 

7. Elaboración de Programas Presupuestarios 

Se elaboraron y actualizaron programas presupuestarios conforme a los 

lineamientos técnicos establecidos, asegurando la alineación con los objetivos 

institucionales y los recursos asignados. 

8. Mesas de Trabajo con Direcciones Generales y de Área 

Se participó en diversas mesas de trabajo con direcciones generales y áreas 

operativas para el seguimiento de metas, integración de información y evaluación 

del desempeño de los programas municipales. 

9. Apoyo en el COPLADEMUN 

Se brindó apoyo técnico y logístico en las actividades del Comité de Planeación 

para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), fortaleciendo la planeación 

participativa y la coordinación interinstitucional. 

 



 

 

 

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS POR TRIMESTRE DE LA DIR. DE GESTIÓN DE 
RECURSOS Y SEGUIMIENTO FINANCIERO ENERO-ABRIL 2025 

 Las actividades se realizan en diferentes momentos ya que va saliendo 

de acuerdo a lo que vayan requiriendo por parte de las direcciones que 

solicitan la información o documentación.  

 

Actividades 

 Revisión de los expedientes del poa 2024 
 Realización de ficha técnica para las Sesiones del 

COPLADEMUN. 
 Toma de capacitaciones en relación al PBR 
 Realización de fichas de actividades de la dirección para PBR y 

Plan Municipal 
 Registro de obras a la plataforma SIFAIS 
 Realización y organización de kmz de obras del POA 2025 
 Realización de reporte trimestral de PBR 
 Elaboración de Validaciones 
 Elaboración de CLC’s. 
 Actualizaciones de la sabana de las obras    
 Apoyo sesión COPLADEMUN 
 Integración expedientes auditoria 
 Asistencia a cursos para trabajar la plataforma SRFT 
 Apoyo en la realización de CLC’s. 
 Elaboración de oficios que se requieran 
 Elaboración de solicitudes de pago. 
 Elaboración de Requisición de Material. 
 Asistencia en la capacitación de Captura del Sistema de 

Información del FAISMUN (SIFAIS) 
 Asistencia en la capacitación de captura en el SRFT en sus 

módulos de ejercicio y destino de gasto  
 Instalación de Comités de Obras del Recurso FAISMUN 
 

NOTA: ESTAS ACTIVIDADES NO ESTÁN CALENDARIZADAS 
DEBIDO A QUE PUEDE VARIAR LA FECHA DE DICHO TRAMITE O 
SOLICITUD. 

Dependencia: Dirección General de Planeación Municipal. 
Área: Dir. de Gestión de Recursos y Seguimiento Financiero. 

Asunto:  Actividades realizadas el 1er Trimestre del 2025 
 



 

 
EVIDENCIA DE ALGUNAS ACTIVIDADES: 
 

Asistencia en la capacitación de Captura del Sistema 
de Información del FAISMUN (SIFAIS) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
Asistencia a cursos para trabajar la plataforma SRFT 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Instalación de Comités de Obras del Recurso FAISMUN 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
CAPTURA DEL SISTEMA SRFT 
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