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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

En la Ciudad de Tulum, cabecera del Municipio de Tulum, Quintana Roo, siendo

las once horas con dieciséis minutos del dia dieciocho de febrero del afio

dos mil veinticinco, en la “Sala de cabildo “29 de Mayo” del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Tulum, Quintana Roo”; estando reunidos las
ciudadanas y los ciudadanos siguientes: C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora
General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum en representacion del Lic. Diego Castafion Trejo, Presidente de la Junta
Directiva del Sistema DIF Tulum; Dr. Johnny Monsreal Padilla, Secretario
General del Honorable Ayuntamiento de Tulum y Secretario de la Junta Directiva

del Sistema DIF Tulum; Mtra. Rifka Renee Queruel Nussbaum, Sindico
Municipal de Tulum y Vocal de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum; Lic.
Yureimi Danelize Chuy Pool, Sexta Regidora y Presidenta de la Comision
Edilicia de Seguridad Publica, Policia Preventiva, Transito y Derechos Humanos

y Vocal de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum; Lic. Susan Jakeline Pérez
Sanchez, Cuarta Regidora y Presidente de la Comision Edilicia de Bienestar,

Salud Publica y Asistencia Social y Vocal de la Junta Directiva del Sistema DIF
Tulum; C. Claudia Alejandra Muinoz Bono en representacion de la C. Maria
Lofkvist, Presidenta del Club Rotario Delegacion Tulum y Representante de las
Asociaciones; Lic. Jesus Antonio Chan Avendafno, Director Juridico y Unidad

de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales en representacion de la M.A:N. Abril Cristina Sabido Alcerreca,
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado

de Quintana Roo y Vocal de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum; con el
objeto de celebrar la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema

para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de \
Quintana Roo, Administracion 2024-2027, misma que se lleva a cabo de it
conformidad con lo establecido en los amculos 20 Fraccién |, 21 y 24 Fraccion I N
de la Ley Orgéanica del Sistema para el Desarrollo lntegral de la Familia del . f
Estado de Quintana Roo; 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 y 31 del Reglamento ‘
Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum, Quintana Roo; donde fungirda como Secretario de la presente Sesion, el Dr.
Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario General del Honorable
Ayuntamiento de Tulum, Quintana Roo y Secretario de la Junta Directiva del Sistema

DIF Tulum, en términos del articulo 24 fraccion Il inciso b) de Ley Orgéanica del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo, en
relacién con el articulo 24 fraccién Il y 27 del Reglamento Interior del Sistema

para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo.- %

Como Primer Punto del Orden del Dia, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su
calidad de Secretario de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, hizo el pase
de lista de asistencia de las y los ciudadanos que integran la Junta Directiva
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulu(@
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Quintana Roo, Administracion 2024-2027.---=-====-sammmmmmmms e
C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego

Castainon Trejo, Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum,
I S BN @ === == e e e
Dr. Johnny Monsreal Padilla, Secretario General del Ayuntamiento de Tulum y
Secretario de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, presente.-------------------
Mtra. Rifka Renee Queruel Nussbaum, Sindico Municipal de Tulum y Vocal de
la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, presente. ---------------smmmmmmmmcmoaeaaeee
Lic. Yureimi Danelize Chuy Pool, Sexta Regidora y Presidenta de la Comisién
Edilicia de Seguridad Publica, Policia Preventiva, Transito y Derechos Humanos
y Vocal de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, presente.-----------=---=-------

Lic. Susan Jakeline Pérez Sanchez, Cuarta Regidora y Presidente de la @&\

Comision Edilicia de Bienestar, Salud Publica y Asistencia Social y Vocal de la
Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, presente. --
Lic. Jesus Antonio Chan Avendaho, Director Juridico y Unidad de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales en representacion de la M.A.N. Abril Cristina Sabido Alcerreca,
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Quintana Roo y Vocal de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, presente -

C. Claudia Alejandra Muioz Bono en representacion de la C. Maria Lofkwst
Presidenta del Club Rotario Delegacion Tulum y Representante de las
Asociaciones, presente.---------------- =

\;\
ING. Virgilio Kinil Canul, Secretario General del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Tulum y Representante del Sector

Obrero, ausente. ----- 4, 2

C. Morgan Mokihana Levi, Representante Legal de la Fundacién de las Mujeres
de Tulum AC y Representante de las Organizaciones y Asociaciones, ausente. -

El Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de la Junta
Directiva, informé a la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum en
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representacion del Lic. Diego Castaifién Trejo, Presidente de la Junta Directiva
del Sistema DIF Tulum, que se encuentran presentes siete de las y los
ciudadanos que integran la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo, Administracion
2024-2027; registrandose la inasistencia del Ing. Virgilio Kinil Canul, Secretario
General del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de
Tulum y Representante del Sector Obrero y de la C. Morgan Mokihana Levi,
Representante Legal de la Fundacion de las Mujeres de Tulum AC vy
Representante de las Organizaciones y Asociaciones.

Continuando con el Segundo Punto del Orden del Dia y hecho el pase de lista
de asistencia, la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum en
representacion del Lic. Diego Castaiion Trejo, Presidente de la Junta Directiva,
declard la existencia de Quérum Legal en los términos del articulo 30 del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum, Quintana Roo.

Por lo que siendo las once horas con veinte minutos del dia dieciocho de
febrero del afio dos mil veinticinco, la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora
General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum en representacion del Lic. Diego Castafnon Trejo, Presidente de la Junta
Directiva del Sistema DIF Tulum, declaré formalmente instalados los trabajos
de la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el
Desarrolio Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de
Quintana Roo, Administracion 2024-2027, y solicitd al Secretario continuar con
el Orden del Dia.

Acto seguido, atendiendo las instrucciones de la C.P. Belia Beltran Aguilera, %\
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castafion Trejo,
Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum y continuando con el
Tercer Punto del Orden del Dia, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad
de Secretario de la Junta Directiva, procedié a dar lectura al Orden del Dia de la
Segunda Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo,
Administracién 2024-2027, siendo del tenor literal el siguiente: %

Orden del Dia de la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum
del Estado de Quintana Roo, Administracion 2024-2027.

0
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.
Primero. - Lista de asistencia.

Segundo. - Declaracion de existencia de Quérum Legal.

Tercero. - Lectura y aprobacion, en su caso, del Orden del Dia de la Segunda
Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo, Administracién 2024-2027.

Cuarto. - Lectura y Aprobacion, en su caso, del Acuerdo mediante el cual se
aprueba el nombramiento del servidor publico, que, a propuesta del Titular del
Organismo y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 35 fraccion |l inciso b)
numeral 2. del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo de la Familia
del Municipio de Tulum, Estado de Quintana Roo, Administracién 2024-2027,
debera tomar protesta de su cargo.

Quinto.- Toma de protesta del servidor publico que ha sido aprobado a
propuesta de la persona Titular del Organismo, de acuerdo a lo dispuesto por el
articulo 35 fraccion Il inciso b) numeral 2. del Reglamento Interior del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, del Estado de
Quintana Roo, Administracion 2024-2027.

Sexto.- Lectura y Aprobacioén, en su caso, del Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de
Quintana Roo; Administracion 2024-2027.

Séptimo. - Lectura y Aprobacion, en su caso, del Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de
Quintana Roo; Administracién 2024-2027.

Octavo. - Lectura y aprobacién, en su caso, del Acuerdo mediante el cual se da
a conocer y se aprueba la celebracion del Convenio de Colaboracién entre el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Administracién 2024-2027 y las dependencias y entidades publicas, tanto
federales, estatales y municipales, asi como los que realicen las sociedades
publicas o privadas y/o las internacionales, Administraciéon 2024-2027. \

Noveno. - Asuntos Generales.

Décimo. - Clausura de la Sesion. ‘ @ \

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIATULUM, QUINTANA ROO.
Calle 25 entre 18 4 20 A MZA 474, Colonig Tumben Kaga Tel (984) 80 254, B7125 28

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-}g:!

>, ¥
C‘h ',Y
= i
Sl 15
— P
£
L 8

S TULUM
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.
Terminada la lectura del Orden del Dia, la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora
General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum en representacion del Lic. Diego Castafion Trejo, Presidente de la Junta
Directiva, sometio a consideracion de las y los ciudadanos que integran la Junta
Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum, para que puedan realizar alguna observacién o comentario a este punto
del Orden del Dia.

No habiendo observaciones e intervenciones con relacién al Orden del Dia, la
C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego
Castainon Trejo, Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, en
términos del articulo 30 del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo,
sometio a Votacion Econémica de las y los ciudadanos que integran la Junta
Directiva, si se aprueba el Orden del Dia de la Segunda Sesion Ordinaria de
la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum, Quintana Roo, Administracion 2024-2027.

Acto seguido, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de
la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, informa a la C.P. Belia Beltran
Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum en representacién del Lic. Diego Castanén Trejo,
Presidente de la Junta Directiva que el Orden del Dia de la Segunda Sesion
Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de Ia
Familia del Municipio de del Estado de Quintana Roo, Administracion 2024-
2027, fue aprobado por unanimidad de votos de las y los ciudadanos
presentes que integran la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo, Administraciéon
2024-2027.

Terminado el desahogo del Tercer Punto del Orden del Dia, la C.P. Belia
Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castanon
Trejo, Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, pide al Secretario
continuar con el siguiente punto del Orden del Dia.

Acto seguido, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de
la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, informa a la la C.P. Belia Beltran
Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum en representacién del Lic. Diego Castaiion Trejo,
Presidente de la Junta Directiva, que al Cuarto punto del Orden del D(’?
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.
corresponde a la Lectura y Aprobacion, en su caso, del Acuerdo mediante
el cual se aprueba el nombramiento del servidor publico, que, a propuesta
del Titular del Organismo y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 35
fraccion Il inciso b) numeral 2. del Reglamento Interior del Sistema para el
Desarrollo de la Familia del Municipio de Tulum, Estado de Quintana Roo,
Administracion 2024-2027, debera tomar protesta de su cargo.——-—-——-

A solicitud de la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, en representacién del
Lic. Diego Castaiion Trejo, Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF
Tulum, el Secretario de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, sometié a
votacion economica la dispensa de la lectura del proemio, los antecedentes y
los considerandos, para leer Unicamente los puntos resolutivos del acuerdo que
se analiza en el presente punto del Orden del Dia; informando el Dr. Johnny
Monsreal Padilla a la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, en
representacion del Lic. Diego Castaiion Trejo, Presidente de la Junta Directiva
del Sistema DIF Tulum, que los integrantes de la Junta Directiva del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo,
Administraciéon 2024-2027, aprobaron por unanimidad de votos la dispensa
de la lectura del proemio, los antecedentes y los puntos resolutivos del Acuerdo
mediante el cual se aprueba el nombramiento del servidor publico, que, a
propuesta del Titular del Organismo y de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 35 fraccion Il inciso b) numeral 2. del Reglamento Interior del
Sistema para el Desarrollo de la Familia del Municipio de Tulum, Estado de
Quintana Roo, Administracion 2024-2027, debera tomar protesta de su
cargo.

Continuando con en el desahogo del Cuarto Punto del Orden del Dia, el Dr.
Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del
Sistema DIF Tulum, procedi6 a dar lectura a los puntos resolutivos del Acuerdo \

mediante el cual se aprueba el nombramiento del servidor publico, que, a
propuesta del Titular del Organismo y de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 35 fraccion Il inciso b) numeral 2. del Reglamento Interior del

Sistema para el Desarrollo de la Familia del Municipio de Tulum, Estado de |
Quintana Roo, Administracion 2024-2027, debera tomar protesta de su

Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo, Periodo Constitucional
2024-2027, con fundamento en los articulos 20 fraccién | y 22 de la Ley Organica
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo y Jos

cargo; mismo que es del tenor literal el siguiente:
Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del%
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.
articulos 4, 7 fracciones | y 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 35 fraccion I, inciso
a), numeral 2. del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo, se presenta y
somete a autorizacion el Acuerdo mediante el cual se aprueba el
nombramiento del servidor publico, que, a propuesta del Titular del
Organismo y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 35 fraccion Il inciso
b) numeral 2. del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo de la
Familia del Municipio de Tulum, Estado de Quintana Roo, Administracion
2024-2027, debera tomar protesta de su cargo, bajo los siguientes: ~————

ANTECEDENTES

PRIMERO. - Que en fecha 13 de febrero del aiio 2025 se emiti6 el oficio
numero DIFTULUM/OM/DPRH/0138/2025 signado por la Lic. Nancy Andrea
Pech Ramirez en su calidad de Titular del Departamento de Recursos
Humanos del Sistema DIF Tulum; mismo que se anexa al Acta
correspondiente como Anexo 1.

SEGUNDO. - Para efecto de que los distinguidos integrantes de la Junta
Directiva, puedan determinar la aprobacién, en su caso, del servidor publico que
debera ocupar el cargo determinado por los articulos 35 fracciones |l inciso a)
numeral 2. del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo, se anexa al presente escrito el
Curriculum Vitae del C. José Israel Pech Paat como Titular del Departamento de
Ingresos, quien es la persona propuesta por la Directora General del Organismo
para ocupar el cargos publico antes mencionado, mismo que se anexa al Acta
correspondiente como Anexo 1.

CONSIDERANDOS

1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal
con personalidad juridica y patrimonios propios, de conformidad a lo establecido
por el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y por los articulos 145 y 147 apartado M de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo, articulo 5 de la Ley General de Asistencia
Social, articulo 20 fraccion | y 22 de la Ley Organica para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Quintana Roo; asi como el acuerdo de creacion del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Quintana Roo, aprobada en la segunda sesion ordinaria de cabildo de fecha 17
de abril del 2009 y publicado el 23 de abril de 2009 en el Periddico Oficial del
Estado de Quintana Roo.
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

2.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto Aplicar la politica de
asistencia social en el municipio; Garantizar las igualdades entre los ciudadanos
de este Municipio, fortaleciendo los programas que esta Institucion desarrolla en
bien de la poblacion mas vulnerable y desprotegida, especialmente a los nifios,
mujeres, adultos mayores y personas con discapacidad; Promover el bienestar
social; Encargarse de la asistencia, prevencion y atencion de la violencia familiar;
Apoyar el desarrollo de la familia y la comunidad; Impulsar el sano crecimiento
fisico y mental de la nifiez Tulumnense, asi como fomentar la educacién, que
propicie la integracion social;, asi como las actividades socioculturales y
deportivas que beneficien a la familia.

3.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de

Tulum del Estado de Quintana Roo, cuenta con tres Organos Superiores que

son: el Patronato, la Junta Directiva y la Direccién General, en este sentido, el

articulo 23, 25 fraccion V del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo, establece que

dentro de las facultades y atribuciones de la Junta Directiva, se encuentra ...

Designar y remover, a propuesta del Titular del Organismo, a los servidores N
publicos que vayan a prestar su servicio en el Sistema y exclusivamente las @
referidas en el articulo 35 fracciones | y Il del presente reglamento, quienes

tomaran protesta como aceptacion al cargo...

4.- Por lo anterior fundado se propone a solicitud de la Directora General del
Organismo, el nombramiento del siguiente ciudadano para ocupar el
Departamento de Ingresos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum, Quintana Roo, mismos que se detallan a continuacién:

CARGO NOMBRE
Titular del Departamento de Ingresos C. José Israel Pech Paat.

5.- Expuesto lo anterior y para dar cumplimiento con el objeto de procurar la

atencion, asistencia y apoyo a la poblacién desprotegida y vulnerable, asi como

el cuidado, desarrollo integral y proteccion de las familias del Municipio de Tulum,

se presenta ante esta Junta Directiva para su aprobacion, el Acuerdo mediante

el cual se aprueba el nombramiento del servidor ptiblico, que, a propuesta :
del Titular del Organismo y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 35 \{\ :
fraccién Il inciso b) numeral 2. del Reglamento Interior del Sistema para el o
Desarrollo de la Familia del Municipio de Tulum, Estado de Quintana Roo, N
Administracién 2024-2027, debera tomar protesta de su cargo. ——-—- R
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

6.- El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum es
la instancia responsable de proporcionar la atencion de asistencia social 2 13
poblacion que mas lo necesita. A través de las diferentes Direcciones,
Coordinaciones, Jefaturas, Departamentos, Unidades y Centros, ya que son
quienes garantizan el cumplimiento del Objeto del Sisterna para el Desarrofio
Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo.

7.- En razén de lo anteriormente expuesto, fundado y motivado y toda vez que 12

Junta Directiva es el Organo Superior facultado para Designar y remover, 2

propuesta del Titular del Organismo, a los servidores publicos que vayan 2

prestar su servicio en el Sistema y exclusivamente las referidas en el articulo 35

fraccion Il del presente reglamento, quienes tomaran protesta como aceptacion

al cargo, con fundamento en lo establecido en el articulo 25 fraccién V cel

Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia cel

Municipio de Tulum, Quintana Roo, somete a la aprobacién de los integrantes ce

la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de Ila Familia cel

Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo, Administracion 2024-2027, los B ?&.\)\
siguientes: S
ACUERDOS

Primero. - Se aprueba el nombramiento del C. José Israel Pech Paat como
Titular del Departamento de Ingresos del Sistema DIF Tulum del Estado de
Quintana Roo, Administracion 2024-2027.

Segundo. - Se instruye a la Directora General del Sistema para el Desarrcllo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo,
para que con fundamento a lo establecido en el articulo 34 fracciéon V1 del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del \

Municipio de Tulum, Quintana Roo, ejecute el presente acuerdo y otorgue
el nombramiento correspondiente al C. José Israel Pech Paat como Titular
del Departamento de Ingresos del Sistema DIF Tulum del Estado de
Quintana Roo, Administracion 2024-2027para el eficaz desempeno de sus
funciones.

(1 r\i(\( v

/”

£

) —

Asi lo mandan dictan y firman los integrantes de la Junta Directiva del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del

s
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.
Estado de Quintana Roo, Administracién 2024-2027. “Camplase”. ---———-

Terminada la lectura del acuerdo, C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora
General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum, en representacion del Lic. Diego Castaiién Trejo, Presidente de la Junta
Directiva del Sistema DIF Tulum, sometio a consideracion de los integrantes de
la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tulum,
para que puedan realizar alguna observacién o comentario en relacién a este
punto del Orden del Dia.

No habiendo observaciones e intervenciones, con relacién al Acuerdo, la C.P.
Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Tulum en representacién del Lic. Diego Castaién
Trejo, Presidente de la Junta Directiva, en términos del articulo 30 del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum, Quintana Roo, someti6 a Votacion Econdmica de las y los
ciudadanos que integran la Junta Directiva, el Acuerdo mediante el cual se
aprueba el nombramiento del servidor publico, que, a propuesta del Titular
del Organismo y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 35 fraccion Il
inciso b) numeral 2. del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo
de la Familia del Municipio de Tulum, Estado de Quintana Roo,
Administraciéon 2024-2027, debera tomar protesta de su cargo.

Acto seguido, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de
la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, informa a la C.P. Belia Beltran
Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castaiién Trejo,
Presidente Constitucional del Honorable Ayuntamiento de Tulum y Presidente de
la Junta Directiva, que el Acuerdo mediante el cual se aprueba el
nombramiento del servidor publico, que, a propuesta del Titular del :
Organismo y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 35 fraccién Il inciso
b) numeral 2. del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo de la
Familia del Municipio de Tulum, Estado de Quintana Roo, Administracion
2024-2027, debera tomar protesta de su cargo, fue aprobado por
unanimidad de votos de las y los ciudadanos presentes que integran la Junta
Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum del Estado de Quintana Roo, Administracion 2024-2027. %

En uso de la voz la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum en
representacion del Lic. Diego Castafién Trejo, Presidente de la Junta Directiva,
manifestd: “Queda Aprobado”, “Ciudadano Secretario sirvase a continuar con
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DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

Orden del Dia”".

Acto seguido, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de
la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, informa a la C.P. Belia Beltran
Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castaiién Trejo,
Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, que al Quinto punto
del Orden del Dia corresponde a la Toma de protesta del servidor pablico que
ha sido aprobado a propuesta de la persona Titular del Organismo, de
acuerdo a lo dispuesto por el articulo 35 fraccion Il inciso b) numeral 2. del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum, del Estado de Quintana Roo, Administracién 2024-
2027.

Continuando con el desahogo del Quinto Punto del Orden del Dia, la C.P. Belia
Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castaiién
Trejo, Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, le solicité al
Servidor Publico que ha sido Aprobado por esta Junta Directiva y que de acuerdo
a lo dispuesto por el articulo 35 fraccién Il inciso b) numeral 2. del Reglamento
Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum, Estado de Quintana Roo, Administracion 2024-2027, ponerse de pie.—

Continta diciendo: “,PROTESTA CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, LAS LEYES QUE DE
ELLAS EMANEN Y LOS ACUERDOS Y DISPOSICIONES DICTADOS POR EL
AYUNTAMIENTO Y DESEMPENAR LEAL Y PATRIOTICAMENTE EL CARGO
COMO TITULAR DEL DEPARTAMENTO DE INGRESOS QUE A PROPUESTA
DEL TITULAR DEL ORGANISMO Y MISMO QUE SE ENCUENTRA
CONTEMPLADO EN EL ARTICULO 35 FRACCION Il INCISO b) NUMERAL 2.
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM, ESTADO DE QUINTANA ROO,
ADMINISTRACION 2024-2027, MIRANDO EN TODO POR EL BIEN Y
PROSPERIDAD DE LA NACION, DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y DE

ESTE MUNICIPIO DE TULUM?”.

El ciudadano que toma protesta, levantando el brazo derecho dice: “Si
Protesto”.

En uso de la voz la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum en
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representacion del Lic. Diego Castaiidn Trejo, Presidente de la Junta Directiva
del Sistema DIF Tulum, manifestd lo siguiente: “Si asfi lo hiciere que el pueblo se

lo reconozca, y si no lo hiciere que el pueblo se lo demande; Ciudadano
Secretario, sirvase continuar con el Orden del Dia".

Seguidamente, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de
la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, informa a la C.P. Belia Beltran
Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castafién Trejo,
Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, que al Sexto Punto del
orden del dia corresponde a la Lectura y Aprobacion, en su caso, del Acuerdo
mediante el cual se aprueba el Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio
Fiscal 2025 del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo; Administracion 2024-
2027.

A solicitud de la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, en representacion del
Lic. Diego Castaion Trejo, Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF
Tulum, el Secretario de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, sometié a
votacién econémica la dispensa de la lectura del proemio, el antecedente y los
considerandos del primero al décimo, para leer tinicamente los considerandos
décimo primero, décimo segundo y décimo tercero y los puntos resolutivos del
acuerdo que se analiza en el presente punto del Orden del Dia; informando el
Dr. Johnny Monsreal Padilla a la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora
General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum, en representacién del Lic. Diego Castafnon Trejo, Presidente de la Junta
Directiva del Sistema DIF Tulum, que los integrantes de la Junta Directiva del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Quintana Roo, Administracion 2024-2027, aprobaron por unanimidad de
votos la dispensa de la lectura del proemio, el antecedente y los considerandos
del primero al décimo del, para leer unicamente los considerandos décimo
primero, décimo segundo y décimo tercero del Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del
Estado de Quintana Roo; Administracion 2024-2027.

Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del
Sistema DIF Tulum, procedi6 a dar lectura a los considerandos décimo primero, :
décimo segundo y décimo tercero y los puntos resolutivos del Acuerdo

mediante el cual se aprueba el Presupuesto de Ingresos para el Ejercici@

Continuando con en el desahogo del Sexto Punto del Orden del Dia, el Dr. §\ %:,.
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.
Fiscal 2025 del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo; Administracién 2024-
2027; mismo que es del tenor literal el siguiente:

Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo, Periodo Constitucional
2024-2027, con fundamento en los articulos 20 fraccion | y 22 de la Ley Orgéanica
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo y los
articulos 4, 7 fraccion Il, 23, 24, 25 fracciones | y XIV, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32,
33, 34 fracciones V, IX, XI, XII, XVI y XVIII, 60 fracciones I, Ill, V, VIlI, X, XI, XX
y XXVl 'y 62 fracciones |, XIll y XXVIII del Reglamento Interior del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de
Quintana Roo, se presenta y somete a autorizacién del Acuerdo mediante
el cual se aprueba el Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2025
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum
del Estado de Quintana Roo; Administracién 2024-2027, bajo el siguiente:-

ANTECEDENTE

UNICO. - Que en fecha 12 de febrero del afio 2025, se recibié el oficio nimero @g\
DIF/DG/0069/2025 signado por la C.P. Belia Beltran Aguilera en su calidad de
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum vy dirigido a la Lic. Adriana Cazales Duran en su calidad de
Directora Juridica, Vinculacion y Enlace de Transparencia del Sistema DIF
Tulum; para la aprobacién de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum; mismo que se anexa al Acta
correspondiente como Anexo 2.

CONSIDERANDOS

1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal
con personalidad juridica y patrimonios propios, de conformidad a lo establecido

por el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y por los articulos 145 y 147 apartado M de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo, articulo 5 de la Ley General de Asistencia
Social, articulo 20 fraccién | y 22 de la Ley Organica para el Desarrollo Integral b
de la Familia del Estado de Quintana Roo; asi como el acuerdo de creacion del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, -
Quintana Roo, aprobada en la segunda sesion ordinaria de cabildo de fecha 17

de abril del 2009 y publicado el 23 de abril de 2009 en el Periddico Oficial del

Estado de Quintana Roo. \

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIATULUM, QUINTANA ROO.
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

2.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto Aplicar la politica de
asistencia social en el municipio; Garantizar las igualdades entre los ciudadanos
de este Municipio, fortaleciendo los programas que esta Institucion desarrolla en
bien de la poblacion mas vulnerable y desprotegida, especialmente a los nifios,
mujeres, adultos mayores y personas con discapacidad; Promover el bienestar
social, Encargarse de la asistencia, prevencion y atencién de la violencia familiar;
Apoyar el desarrollo de la familia y la comunidad; Impulsar el sano crecimiento
fisico y mental de la nifiez Tulumnense, asi como fomentar la educacion, que
propicie la integracion social;, asi como las actividades socioculturales y
deportivas que beneficien a la familia.

3.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum del Estado de Quintana Roo, cuenta con tres Organos Superiores que
son: el Patronato, la Junta Directiva y la Direccion General, en este sentido, el
articulo 23 establece que la Junta Directiva controlara la forma en que los objetos
seran alcanzados y la manera en que las estrategias basicas seran conducidas,
atendiendo los informes que en materia de control y auditoria le sean turnados,
vigilando la implantacién de las medidas correctivas a que hubiere lugar; y el Ob‘)\
articulo 25 fracciones | y XIV del Reglamento Interior del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo,
establece que dentro de las facultades y atribuciones de la Junta Directiva, se
encuentra: ... Aprobar los planes de labores, presupuestos, informes de
actividades y estados financieros anuales;... Las demas que sean necesarias
para el ejercicio de las facultades anteriores.

4.- Que la Direccién del Sistema ser4 el Organo Administrativo del Sistema
Municipal, encargada de ejecutar las disposiciones de la Junta Directiva y ejercer
las facultades administrativas que le confieran las disposiciones reglamentarias
que al efecto expidan; de conformidad al articulo 32 del Reglamento Interior del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

5.- Es facultad del Titular del Organismo, ... Planear, dirigir, controlar y
administrar el funcionamiento del Sistema con sujecion al presente Reglamento,
orientado por las instrucciones de la Junta Directiva y la legislacion aplicable; ...
Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la Junta Directiva; ... Presentar a la
Junta Directiva propuestas, proyectos e informes que requiera para su eficaz
desempefio; Presentar a conocimiento y aprobacion de la Junta Directiva, los
planes de labores, presupuestos, informes de actividades, de estados
financieros anuales del Sistema; Designar el recurso presupuestal del ejercicio
fiscal correspondiente de cada Direccion, Delegacion de la Procuraduria,
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.
Coordinacion, Departamento y Unidad Administrativa adscritos al Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum; Las demas que sean
necesarias para el ejercicio de las facultades anteriores; conforme a lo
establecido en el articulo 34 fracciones V, IX, Xl, Xll, XVI y XVIII del Reglamento
Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum, Quintana Roo.

6.- Que conforme a lo establecido en el articulo 52 fracciones I, 1ll, V, XXI y XXII
del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum, Quintana Roo; corresponde al Titular de la Oficialia Mayor
del Sistema DIF Tulum, las siguientes facultades: ... Optimizar los recursos
humanos y materiales a través de la aplicacion de técnicas administrativas
adecuadas a las circunstancias y a las necesidades del Organismo; Organizar,
sistematizar, elaborar e implementar procedimientos y sistemas de trabajo que
influyan en el 6ptimo aprovechamiento de los recursos humanos y materiales;
Establecer las politicas, normas, lineamientos y sistemas para la administracién
y optimizacion de los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos del
Organismo previa autorizacion del Titular del Sistema; ... Comparecer ante el
Titular del Organismo, la Junta Directiva y cualquier autoridad competente
cuando asi sea requerido; y Las demas que le confiera la Junta Directiva, el
Titular del Organismo y las que le sefiales las disposiciones legales aplicables.-

7.- Corresponde a la Direccion de Administraciéon a través de su Titular, entre
otros el despacho de las siguientes facultades y obligaciones: Someter a la
consideracion del Titular del Organismo la estructura programatica y el
anteproyecto de presupuesto del Sistema; ...Proporcionar a la Direccion General
y a las Unidades Administrativas los datos necesarios para la formulacién de los
presupuestos de ingresos y egresos; ... Supervisar y remitir a la Direcciéon
General, el presupuesto anual de ingresos y egresos del Sistema; ... Supervisar
la contabilidad del Organismo, elaborando los reportes financieros
correspondientes; ... Dar seguimiento al financiamiento del Sistema, a través de
la aportacién municipal aprobada por el Cabildo y la obtencién de los ingresos
internos por concepto de recuperacion de cuotas, donativos y otros ingresos;

Recibir y administrar las cuotas de recuperacion por conceptos de los tramites y \ %
)

servicios que ofrece el DIF a la ciudadania; ... Recaudar y administrar los
recursos que percibe del Sistema; ... Las demas funciones inherentes a su cargo
o en su caso que el Titular del Organismo le confiera expresamente; conforme a N
lo establecido en el articulo 60 fracciones |, lll, V, VIII, X, XI, XX y XVII del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum, Quintana Roo.
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

8.- Que corresponde al Titular del Departamento de Contabilidad y Finanzas el
despacho de las siguientes facultades y obligaciones: Llevar a cabo las acciones
necesarias y mecanismo necesarios para el correcto aprovechamiento de los
recursos financieros de la Institucion; ... Formular el anteproyecto del
presupuesto de egresos anual basado en resultados y del presupuesto de
ingresos del Sistema a mas tardar en el mes de octubre de cada afio y
presentarlo ante la Oficialia Mayor del Organismo para su revisién y autorizacion;

.. Las demas funciones que en su caso le asigne el Titular del Organismo o el
Oficial Mayor de la Institucion, conforme a lo dispuesto en el articulo 62
fracciones |, XlIl y XXVIll del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Ro09.- Por lo antes
expuesto, fundado y motivado, la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
conjuntamente con la Titular de la Direccién de Administracién y la persona
Titular de la Oficialia Mayor en atribucion de sus funciones le corresponden
presentar el Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del
Sistema DIF Tulum, con el objeto de cumplir con la funcién publica
encomendada.

10.- En este mismo sentido, los ingresos que el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum percibira durante el Ejercicio Fiscal
del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2025, se emplearan para cubrir los
gastos y demas obligaciones a su cargo, propios del objeto para el que fue
creado.

11.- Por lo anterior fundado y motivado, se presenta el Presupuesto de Ingresos
para el Ejercicio Fiscal 2025:

o A . DIF

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2025 S 86,365.330.22
RUBRO TIPO TOTAL
7 INGRESOS POR VENTA DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS $ 3,257,952.22

ingresss por Venta de Bienes y Prestacion de Servicics ce Entidades Paraestataies
y Figsicomisos No Empresariales y No Financieros

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES Y N 83.107.378.00
PENSIONES Y JUBILACIONES kol

a1 Transferencias y Asignaciones } 1S  83.107.378.00 |

72 s 3.257.952.22

12.- En caso de que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum, tuviese ingresos excedentes derivados de ingresos de libre
disposicién en el Ejercicio Fiscal 2025, debera apegarse a lo dispuesto en el
articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federales y lo
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Municipios.

13.- En caso de que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum, tuviese disminuciones en los ingresos del Ejercicio Fiscal
2025, debera apegarse a lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federales y los Municipios.

14.- Se somete a la aprobacion de los integrantes de la Junta Directiva del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del
Estado de Quintana Roo; Administracion 2024-2027, los siguientes:

ACUERDOS

Primero.- Se aprueba el Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal
2025 del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum del Estado de Quintana Roo; Administracion 2024-2027, de
conformidad a los considerandos décimo primero, décimo segundo y
décimo tercero del presente acuerdo.

Segundo.- Publiquese el presente acuerdo en la Gaceta Municipal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum, Estado de Quintana Roo;
Administracion 2024-2027.

Asi lo mandan dictan y firman los integrantes de la Junta Directiva del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del
Estado de Quintana Roo, Administracion 2024-2027. “Cuamplase”.

Terminada la lectura del acuerdo, C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora
General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum, en representacion del Lic. Diego Castaiion Trejo, Presidente de la Junta
Directiva del Sistema DIF Tulum, sometio a consideracion de los integrantes de
la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tulum,
para que puedan realizar alguna observacién o comentario en relaciéon a este
punto del Orden del Dia.

No habiendo observaciones e intervenciones, con relacién al Acuerdo, la C.P.
Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castaiién
Trejo, Presidente de la Junta Directiva, en términos del articulo 30 del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum, Quintana Roo, sometié a Votacion Econémica de las y los
ciudadanos que integran la Junta Directiva, el Acuerdo mediante el cual sg¢
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aprueba el Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del
Estado de Quintana Roo; Administracion 2024-2027.

Acto seguido, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de
la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, informa a la C.P. Belia Beltran
Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum en representacién del Lic. Diego Castaiién Trejo,
Presidente Constitucional del Honorable Ayuntamiento de Tulum y Presidente de
la Junta Directiva, que el Acuerdo mediante el cual se aprueba el
Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de
Quintana Roo; Administracién 2024-2027, fue aprobado por unanimidad de
votos de las y los ciudadanos presentes que integran la Junta Directiva del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del
Estado de Quintana Roo, Administracion 2024-2027.

En uso de la voz la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum en
representacion del Lic. Diego Castafién Trejo, Presidente de la Junta Directiva,

manifestd: “Queda Aprobado”, “Ciudadano Secretario sirvase a continuar con el
Orden del Dia”.

Seguidamente, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de
la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, informa a la C.P. Belia Beltran
Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castaion Trejo,
Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, que al Séptimo Punto
del orden del dia corresponde a la Lectura y Aprobacion, en su caso, del
Acuerdo mediante el cual se aprueba el Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

del Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo; Administracion 2024- \
2027.

A solicitud de la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, en representacion del
Lic. Diego Castaién Trejo, Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF
Tulum, el Secretario de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, sometio a
votaciéon econdmica la dispensa de la lectura del proemio, el antecedente y Iosw
considerandos del primero al décimo, para leer unicamente los considerandos
décimo primero y décimo segundo y los puntos resolutivos del acuerdo que se
analiza en el presente punto del Orden del Dia; informando el Dr. John
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Monsreal Padilla a la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, en
representacion del Lic. Diego Castafion Trejo, Presidente de la Junta Directiva
del Sistema DIF Tulum, que los integrantes de la Junta Directiva del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo,
Administracion 2024-2027, aprobaron por unanimidad de votos la dispensa
de la lectura del proemio, el antecedente y los considerandos del primero al
décimo del, para leer inicamente los considerandos décimo primero y décimo
segundo del Acuerdo mediante el cual se aprueba el Presupuesto de
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo;
Administracion 2024-2027.

Continuando con en el desahogo del Séptimo Punto del Orden del Dia, el Dr.

Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del

Sistema DIF Tulum, procedié a dar lectura a los considerandos décimo primero

y décimo segundo y los puntos resolutivos del Acuerdo mediante el cual se

aprueba el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del \)\
Estado de Quintana Roo; Administracion 2024-2027; mismo que es del tenor Ok
literal el siguiente:

Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo, Periodo Constitucional
2024-2027, con fundamento en los articulos 20 fraccion | y 22 de la Ley Orgénica
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo y los
articulos 4, 7 fraccion Il, 23, 24, 25 fracciones | y XIV, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32,
33, 34 fracciones V, XI, XIl, XVl y XVIII, 60 fracciones |, lil, V, VI, VII, VIl y XXVII
y 62 fracciones I, XIll y XXVIII del Reglamento Interior del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de Quintana
Roo, se presenta y somete a autorizacion del Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del
Estado de Quintana Roo; Administracion 2024-2027, bajo el siguiente: —-

ANTECEDENTE

UNICO. - Que en fecha 12 de febrero del afio 2025, se recibié el oficio nimero (\\)- %

DIF/DG/0069/2025 signado por la C.P. Belia Beltran Aguilera en su calidad de
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum y dirigido a la Lic. Adriana Cazales Duran en su calidad de }\

Directora Juridica, Vinculacion y Enlace de Transparencia del Sistema DIF
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Tulum; para la aprobacion de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum; mismo que se agrega al Acta
correspondiente como ANEXO 3.

CONSIDERANDOS

1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal
con personalidad juridica y patrimonios propios, de conformidad a lo establecido
por el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y por los articulos 145 y 147 apartado M de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo, articulo 5 de la Ley General de Asistencia
Social, articulo 20 fraccion | y 22 de la Ley Organica para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Quintana Roo; asi como el acuerdo de creacién del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Quintana Roo, aprobada en la segunda sesion ordinaria de cabildo de fecha 17
de abril del 2009 y publicado el 23 de abril de 2009 en el Periédico Oficial del
Estado de Quintana Roo.

2.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto Aplicar la politica de

asistencia social en el municipio; Garantizar las igualdades entre los ciudadanos
de este Municipio, fortaleciendo los programas que esta Institucion desarrolla en
bien de la poblacion mas vulnerable y desprotegida, especialmente a los nifios,
mujeres, adultos mayores y personas con discapacidad; Promover el bienestar
social; Encargarse de la asistencia, prevencion y atencion de la violencia familiar;
Apoyar el desarrollo de la familia y la comunidad; Impulsar el sano crecimiento
fisico y mental de la nifiez Tulumnense, asi como fomentar la educacion, que
propicie la integracién social; asf como las actividades socioculturales y
deportivas que beneficien a la familia.

3.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum del Estado de Quintana Roo, cuenta con tres Organos Superiores que
son: el Patronato, la Junta Directiva y la Direccién General, en este sentido, el
articulo 23 establece que la Junta Directiva controlara la forma en que los objetos
seran alcanzados y la manera en que las estrategias basicas seran conducidas,
atendiendo los informes que en materia de control y auditoria le sean turnados,
vigilando la implantacion de las medidas correctivas a que hubiere lugar; y el
articulo 25 fracciones | y XIV del Reglamento Interior del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo,
establece que dentro de las facultades y atribuciones de la Junta Directiva, se
encuentra; ... Aprobar los planes de labores, presupuestos, informes de
actividades y estados financieros anuales;... Las demas que sean necesaria "

(Y
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para el ejercicio de las facultades anteriores.

4.- Que la Direccion del Sistema sera el Organo Administrativo del Sistema
Municipal, encargada de ejecutar las disposiciones de la Junta Directiva y ejercer
las facultades administrativas que le confieran las disposiciones reglamentarias
que al efecto expidan; de conformidad al articulo 32 del Reglamento Interior del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Quintana Roo.

5.- Es facultad del Titular del Organismo, ... Planear, dirigir, controlar y
administrar el funcionamiento del Sistema con sujecién al presente Reglamento,
orientado por las instrucciones de la Junta Directiva y la legislacion aplicable; ...
Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la Junta Directiva; ... Presentar a la
Junta Directiva propuestas, proyectos e informes que requiera para su eficaz
desempenfio; Presentar a conocimiento y aprobacién de la Junta Directiva, los
planes de labores, presupuestos, informes de actividades, de estados
financieros anuales del Sistema; Designar el recurso presupuestal del ejercicio
fiscal correspondiente de cada Direccién, Delegacién de la Procuraduria,
Coordinacién, Departamento y Unidad Administrativa adscritos al Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum; Las demas que sean
necesarias para el ejercicio de las facultades anteriores; conforme a lo
establecido en el articulo 34 fracciones V, IX, XI, XlI, XVI y XVIII del Reglamento
Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum, Quintana Roo.

6.- Que conforme a lo establecido en el articulo 52 fracciones I, Ill, V, XXl y XXl
del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum, Quintana Roo; corresponde al Titular de la Oficialia Mayor
del Sistema DIF Tulum, las siguientes facultades: ... Optimizar los recursos
humanos y materiales a traves de la aplicacion de técnicas administrativas
adecuadas a las circunstancias y a las necesidades del Organismo; Organizar,
sistematizar, elaborar e implementar procedimientos y sistemas de trabajo que
influyan en el éptimo aprovechamiento de los recursos humanos y materiales;
Establecer las politicas, normas, lineamientos y sistemas para la administracion
y optimizacion de los recursos humanos, materiales y tecnolégicos del
Organismo previa autorizacién del Titular del Sistema; ... Comparecer ante el
Titular del Organismo, la Junta Directiva y cualquier autoridad competente
cuando asl sea requerido; y Las demas que le confiera la Junta Directiva, el
Titular del Organismo y las que le sefales las disposiciones legales aplicables.-
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7.- Corresponde a la Direccién de Administracion a través de su Titular, entre
otros el despacho de las siguientes facultades y obligaciones: Someter a la
consideracién del Titular del Organismo la estructura programatica y el
anteproyecto de presupuesto del Sistema; ... Proporcionar a la Direccién
General y a las Unidades Administrativas los datos necesarios para la
formulacion de los presupuestos de ingresos y egresos; ... Supervisar y remitir
a la Direccion General, el presupuesto anual de ingresos y egresos del Sistema;

.. Revisar, actualizar, y supervisar la normatividad referente al control de
egresos, manejo de fondos revolventes, control de viaticos y disciplina financiera;

.. Supervisar y ejercer los egresos del Organismo de acuerdo al presupuesto
autorizado del ejercicio y normatividad aplicable; ... Supervisar la contabilidad
del Organismo, elaborando los reportes financieros correspondientes; ... Las
demas funciones inherentes a su cargo o en su caso que el Titular del Organismo
le confiera expresamente; conforme a lo establecido en el articulo 60 fracciones
[, 0L, V, VI, VI VIIl y XXVII del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo.

8.- Que corresponde al Titular del Departamento de Contabilidad y Finanzas el
despacho de las siguientes facultades y obligaciones: Llevar a cabo las acciones
necesarias y mecanismo necesarios para el correcto aprovechamiento de los
recursos financieros de la Institucion; ... Formular el anteproyecto del
presupuesto de egresos anual basado en resultados y del presupuesto de
ingresos del Sistema a mas tardar en el mes de octubre de cada afio y
presentarlo ante la Oficialia Mayor del Organismo para su revision y autorizacion;
.. Las demas funciones que en su caso le asigne el Titular del Organismo o el
Oficial Mayor de la Institucién, conforme a lo dispuesto en el articulo 62
fracciones 1, XIll y XXVIII del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo.

9.- Por lo antes expuesto, fundado y motivado, la C.P. Belia Beltran Aguilera, ((\
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del .
Municipio de Tulum, conjuntamente con la Titular de la Direccion de

Administracion y la persona Titular de la Oficialia Mayor en atribucién de sus

funciones le corresponden presentar el Presupuesto de Egresos para el

Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema DIF Tulum, con el objeto de cumplir con la

funcién publica encomendada.

10.- En este mismo sentido, el Sistema DIF Tulum, elaboré el Presupuesto de ~
Egresos para garantizar el cumplimiento y objetivo para el cual fue creado,
siempre procurando garantizar la atencion a los grupos prioritarios como lo son
las nifias, nifios, adolescentes, personas adultas mayores y personas co

discapacidad. L
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11.- Con la finalidad de que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo cumpla con la funcion
publica encomendada, se presenta el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2025, conformados de la siguiente manera:

& Ji. ' DIF

Ezgt}\:z ruL s

SISTEMAPARAEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAFAMILIADEL MUNICIPIO DE
TULUM, QUINTANAROO

MINISTRACION PRE SUPUESTO APROBADO 2025

BNTIDAD 1021 1021
ROYECTO 112 112
PARTIDA 4151 4154
Transferencias Transferencias
presupuestales presupuestales
relacionadasconel relacionadas conel
capitulo 1000 capitulo4000
MES CANTIDAD CANTIDAD
BRO S  8.122857.00 S 860.000.00
EBRERO0 §  5.242857.00 S 860.000.00
MARZO S 5242857.00 ] 860.000.00
ABRL §  5.242857.00 S 860.000.00 0&*
MaYOD S 5242857.00 S 860.000.00
JUIO S 5242857.00 S 860.000.00
JUIo S  5242857.00 S 860.000.00
AGOSIO S 5.242.857.00 S 860.000.00
SNEMRE §  5.242.857.00 $ 860.000.00
OCTUBRE S 5242857.00 S 860.000.00
NOVIBABRE S  5.242.857.00 S 860.000.00
DCIB/ERE S  9.178573.00 ) 810.000.00

TOTAL  $69,730,000.00 $ 10,270,000.00

12.- En este mismo sentido, los Egresos que el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum devengara durante el Ejercicio
Fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2025, sera para ejercer los
gastos y demas obligaciones a su cargo propios del objeto para el que fue
creado.

13.- Por lo anteriormente fundado y motivado, se somete a la aprobacion de los
integrantes de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo; Administracion
2024-2027, los siguientes:

ACUERDOS N %
Primero.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal

2025 del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum del Estado de Quintana Roo; Administracion 2024-2027, d¢
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conformidad a los considerandos décimo primero y décimo segundo del
presente acuerdo.

Segundo.- Publiquese el presente acuerdo en la Gaceta Municipal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tulum, Estado de Quintana Roo;
Administracion 2024-2027.

Asi lo mandan dictan y firman los integrantes de la Junta Directiva del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del
Estado de Quintana Roo, Administracion 2024-2027. “Camplase”.

Temminada la lectura del acuerdo, C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora
General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum, en representacion del Lic. Diego Castaiion Trejo, Presidente de la Junta
Directiva del Sistema DIF Tulum, someti6 a consideracion de los integrantes de
la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tulum,
para que puedan realizar alguna observaciéon o comentario en relacion a este

punto del Orden del Dia

No habiendo observaciones e intervenciones, con relacion al Acuerdo, la C.P. OA}
Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral

de la Familia del Municipio de Tulum en representacién del Lic. Diego Castanén

Trejo, Presidente de la Junta Directiva, en términos del articulo 30 del

Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del

Municipio de Tulum, Quintana Roo, sometié a Votacion Econémica de las y los

ciudadanos que integran la Junta Directiva, el Acuerdo mediante el cual se .
aprueba el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del
Estado de Quintana Roo; Administracion 2024-2027.

Acto seguido, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de
la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, informa a la C.P. Belia Beltran
Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castaiion Trejo,
Presidente Constitucional del Honorable Ayuntamiento de Tulum y Presidente de
la Junta Directiva, que el Acuerdo mediante el cual se aprueba el
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema para el \f\
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de (\j*
\

Quintana Roo; Administracion 2024-2027, fue aprobado por unanimidad de
votos de las y los ciudadanos presentes que integran la Junta Directiva del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del
Estado de Quintana Roo, Administracion 2024-2027.
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En uso de la voz la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum en
representacion del Lic. Diego Castafion Trejo, Presidente de la Junta Directiva,
manifestd: “Queda Aprobado”, “Ciudadano Secretario sirvase a continuar con el
Orden del Dia".

Seguidamente, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de
la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, informa a la C.P. Belia Beltran
Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castaiién Trejo,
Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, que al Octavo Punto
del orden del dia corresponde a la Lectura y aprobacién, en su caso, del
Acuerdo mediante el cual se da a conocer y se aprueba la celebracién del
Convenio de Colaboracién entre el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Tulum, Administracién 2024-2027 y las
dependencias y entidades pablicas, tanto federales, estatales y
municipales, asi como los que realicen las sociedades publicas o privadas
y/o las internacionales, Administraciéon 2024-2027.

Y
A solicitud de la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para ( iQJ
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, en representacion del v

Lic. Diego Castanén Trejo, Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF

Tulum, el Secretario de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, sometié a

votacion econdémica la dispensa de la lectura del proemio y los considerandos

del primero al cuarto, sexto y séptimo, para leer inicamente el considerando

quinto y los puntos resolutivos del acuerdo que se analiza en el presente punto

del Orden del Dia; informando el Dr. Johnny Monsreal Padilla a la C.P. Belia

Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de X

la Familia del Municipio de Tulum, en representacién del Lic. Diego Castainén

Trejo, Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, que los N
integrantes de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la

Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo, Administracion 2024-2027,

aprobaron por unanimidad de votos la dispensa de la lectura del proemio y

los considerandos del primero al cuarto, sexto y séptimo para leer unicamente el

considerando quinto y los puntos resolutivos del Acuerdo mediante el cual se ,\"s.\
da a conocer y se aprueba la celebracién del Convenio de Colaboracion N\
entre el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de ™~ | ==
Tulum, Administracion 2024-2027 y las dependencias y entidades publicas, - =
tanto federales, estatales y municipales, asi como los que realicen las N
sociedades puablicas o privadas y/o las internacionales, Administracién

2024-2027.
B
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

Continuando con en el desahogo del Octavo Punto del Orden del Dia, el Dr.
Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del
Sistema DIF Tulum, procedio a dar lectura al considerando quinto y los puntos
resolutivos del Acuerdo mediante el cual se da a conocer y se aprueba la
celebracion del Convenio de Colaboracion entre el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Administracién
2024-2027 y las dependencias y entidades publicas, tanto federales,
estatales y municipales, asi como los que realicen las sociedades publicas
o privadas y/o las internacionales, Administracion 2024-2027; mismo que es
del tenor literal el siguiente:

Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo, Periodo Constitucional
2024-2027, con fundamento en los articulos 20 fraccion | y 22 de la Ley Organica
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo y los
articulos 4, 7 fracciones | y 23, 24, 25 fracciones X y XIV, 26, 27, 28, 29, 30, 31
y 34 fracciones IX, XV y XVIII del Reglamento Interior del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de Quintana
Roo, se presenta el Acuerdo mediante el cual se da a conocer y se aprueba
la celebracién del Convenio de Colaboracién entre el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Administracién
2024-2027 y las dependencias y entidades publicas, tanto federales,
estatales y municipales, asi como los que realicen las sociedades ptblicas
o privadas y/o las internacionales, Administracion 2024-2027, bajo los
siguientes:

CONSIDERANDOS

1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Municipal
con personalidad juridica y patrimonios propios, de conformidad a lo establecido
por el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y por los articulos 145 y 147 apartado M de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo, articulo 5 de la Ley General de Asistencia
Social, articulo 20 fraccion | y 22 de la Ley Organica para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Quintana Roo; asi como el acuerdo de creacion del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Quintana Roo, aprobada en la segunda sesién ordinaria de cabildo de fecha 17
de abril del 2009 y publicado el 23 de abril de 2009 en el Periddico Oficial del
Estado de Quintana Roo.

/

2.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de N
Tulum del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto Aplicar la politica de
asistencia social en el municipio; Garantizar las igualdades entre los ciudadangs,)
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de este Municipio, fortaleciendo los programas que esta Institucion desarrolla en
bien de la poblacién mas vulnerable y desprotegida, especialmente a los nifios,
mujeres, adultos mayores y personas con discapacidad, Promover el bienestar
social; Encargarse de la asistencia, prevencion y atencion de la violencia familiar;
Apoyar el desarrollo de la familia y la comunidad; Impulsar el sano crecimiento
fisico y mental de la nifiez Tulumnense, asi como fomentar la educacién, que
propicie la integracion social, asi como las actividades socioculturales y
deportivas que beneficien a la familia.

o

3.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum del Estado de Quintana Roo, cuenta con tres Organos Superiores que
son: el Patronato, la Junta Directiva y la Direccion General, en este sentido, el
articulo 23, 25 fraccion X y XIV del Reglamento Interior del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo,
establece que dentro de las facultades y atribuciones de la Junta Directiva, se
encuentra ... Conocer y aprobar los convenios de coordinacion que hayan de
celebrarse con dependencias y entidades publicas, tanto federales, estatales y
municipales, asi como los que realicen las sociedades publicas o privadas y/o Ugy\
internacionales; Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las
facultades anteriores.

4. Que son facultades y obligaciones de la Persona Titular de la Direccion
General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum del Estado de Quintana Roo... Celebrar con autorizacion de la Junta
Directiva los convenios; asi como los actos juridicos que sean indispensables
para el cumplimiento del objeto del Sistema; Ejecutar los acuerdos y
disposiciones de la Junta Directiva; Las demas que sean necesarias para el
ejercicio de las facultades anteriores, de conformidad al articulo 34 fracciones IX,
XV y XVIil, del mencionado Reglamento.

5.- Por lo antes expuesto, fundado y motivado, la C.P. Belia Beltran Aguilera,

Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del

Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo, para cumplir con la encomienda

y objeto de su cargo, somete para su aprobacion del Convenio de Colaboracién

entre el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de

Tulum, Administracion 2024-2027 y las dependencias y entidades publicas, [
tanto federales, estatales y municipales, asi como los que realicen las
sociedades publicas o privadas y/o las internacionales, Administracion
2024-2027, convenio que se agrega al presente acuerdo para su aprobacion, s
mismo que se describe a continuacion: (\3
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

1.- CONVENIO DE COLABORACION DE SERVICIOS MEDICOS-AUDITIVOS
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO,
REPRESENTADO POR LA C.P. BELIA BELTRAN AGUILERA Y POR LA
OTRA PARTE LA “ASOCIACION MICROTIA QUINTANA ROO, A.C.”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. MARIA DEL PILAR SEVERINO
TELLEZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA; CON EL OBJETO DE UNIR
ESFUERZOS Y PARA QUE DE MANERA CONJUNTA SE BRINDE
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACION DE

VULNERABILIDAD Y CON DISCAPACIDAD AUDITIVA.

LS,

6.- En razdn de lo anteriormente expuesto y toda vez que con la firma de este
Convenio de Colaboracidn, se logra materializar el objeto de unir esfuerzos y de
manera conjunta brindar asistencia y atencion integral a personas en situacion
de vulnerabilidad y con discapacidad auditiva mediante platicas de
concientizacién e informacion acerca de la discapacidad auditiva, asi como
coordinar, facilitar, dirigir y ejecutar proyectos culturales, deportivos y sociales,
ademas de desarrollar talleres, jornadas médicas de prevencion y deteccion,
promover la entrega de aparatos auditivos, realizar cirugias de reconstruccion
auricular, difusién y aportacion de servicios para atencién de la salud y
cuestiones sanitarias

7.- Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado y en términos del articulo
25 fracciones X y X1V, del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo, se tiene a bien
someter a la aprobacidn de los integrantes de la Junta Directiva del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo,

Administracion 2024-2027, el siguiente:
ACUERDO ' X;%\

Unico. - Se aprueba el Convenio de Colaboracién entre el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Administracion \
2024-2027 y las dependencias y entidades publicas, tanto federales,
estatales y municipales, asi como los que realicen las sociedades publicas
o privadas y/o las internacionales, Administracion 2024-2027, de
conformidad con el considerando quinto del presente acuerdo.--——------—-—-- \l\
S
Asi lo mandan, dictan y firman los integrantes de la Junta Directiva del N

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del
Estado de Quintana Roo, Administracion 2024-2027. “Cuamplase”. -———--@
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CONVENIO DE COLABORACION DE SERVICIOS MEDICOS-AUDITIVOS QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO,
REPRESENTADO POR LA C.P. BELIA BELTRAN AGUILERA, EN SU
CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA
EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO SE LE DENOMINARA
“EL SISTEMA DIF”, Y POR LA OTRA LA “ASOCIACION MICROTIA QUINTANA
ROO, A.C.”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. MARIA DEL PILAR
SEVERIANO TELLEZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “AMQR”, QUIENES ACTUANDO
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMIRA COMO “LAS PARTES”. AL TENOR DE
LAS SIGUEINTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
DECLARACIONES ,

l.- “EL SISTEMA DIF” DECLARA A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administraciéon Municipal
con personalidad juridica y patrimonios propios, de conformidad a lo establecido
por el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
por los articulos 145 y 147 apartado M de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Quintana Roo, articulo 5 de la Ley General de Asistencia Social,
articulo 20 fraccién | y 22 de la Ley Organica para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Quintana Roo; asi como el acuerdo de creacion del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Quintana Roo, aprobada
en la segunda sesién ordinaria de cabildo de fecha 17 de abril del 2009 y publicado
el 23 de abril de 2009 en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo.

1.2 Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum

del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto Aplicar la politica de asistencia social

.- en el municipio; Garantizar las igualdades entre los ciudadanos de este Municipio,
- 4 fortaleciendo los programas que esta Institucidn desarrolla en bien de la poblacion
2¥:% mas vulnerable y desprotegida, especialmente a los nifios, mujeres, adultos

. mayores y personas con discapacidad; Promover el bienestar social; Encargarse
" de la asistencia, prevencion y atencion de la violencia familiar; Apoyar el desarrollo
de la familia y la comunidad; Impulsar el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez
Tulumnense, asi como fomentar la educacion, que propicie la integracién social; asi

(799
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1.3 Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 34 fracciéon | del Reglamento
Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Quintana Roo, es facultad de la Directora General Belia Beltran Aguilera, actuar
como Representante Legal del Sistema DIF Tulum, Administracion 2024-2027;
personalidad que se acredita con el nombramiento de fecha 11 de octubre del afio
2024, otorgado por el Lic. Diego Castafién Trejo, Presidente Municipal del
Honorable Ayuntamiento de Tulum; y que cuenta con todas las facultades para
celebrar con autorizacion de la Junta Directiva los convenios; asi como los actos
juridicos que sean indispensables para el cumplimiento del objeto del Sistema,
conforme a lo establecido en el articulo 34 fraccion XV del Reglamento antes
mencionado.

I.4. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum
del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto Aplicar la politica de asistencia social
en el municipio; Garantizar las igualdades entre los ciudadanos de este Municipio,
fortaleciendo los programas que esta Institucion desarrolla en bien de la poblacion
mas wulnerable y desprotegida, especialmente a los nifios, mujeres, adultos C}@)\
mayores y personas con discapacidad; Promover el bienestar social; Encargarse
de la asistencia, prevencion y atencion de la violencia familiar; Apoyar el desarrollo
de la familia y la comunidad; Impulsar el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez
Tulumnense; Fomentar la educacion, que propicie la integracion social; asi como
las actividades socioculturales y deportivas que beneficien a la familia, asi como
Atender las funciones de auxilio a las Instituciones de Asistencia Privada que le
confie la dependencia competente, con sujecion a lo que disponga la ley relativa.

1.5. Derivado de loa anterior y para todos los efectos legales relacionados con estas

bases de colaboracion, sefiala como domicilio legal, el ubicado en Calle 26 \
(veintiséis), Mza 474 (cuatrocientos setenta y cuatro), Lote 1 (uno), entre calle 25 Uv
(veinticinco) y 29 (veintinueve), Colonia Tumben Kaa, Localidad Tulum, Municipio

de Tulum, Quintana Roo, C.P. 77760 (siete, siete, siete, seis, cero).

1.6 Que se encuentra inscrita ante el Registro Federal del Contribuyente bajo la
clave: DID0904172F3 (D, I, D, cero, nueve, cero, cuatro, uno, siete, dos, F, tres).

1 Ser una organizacién sin fines de lucro, legalmente constituida con
Personalidad Juridica y Patrimonio propio, conforme a derecho. Lo cual se acredita
mediante la Escritura Puablica nimero mil cincuenta y ocho (1058), Volumen
Tercero, Tomo “D”, ante la Fe del Notario Publico, el Licenciado Israel Canto Viana, x\

.- “AMQR”, DECLARA A TRAVES DE SU REPRESENTANTE: 1 b
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Titular de la Notaria Publica nimero Ciento Dos (102), en la Ciudad de Playa del

Carmen, Estado de Quintana Roo.

I1.2 El objetivo de la "AMQR”", es Fomentar el desarrollo y atencion integral de
personas con discapacidad auditiva, promoviendo platicas de concientizacion e
informacién sobre esta condicion; Coordinar, facilitar, dirigir y ejecutar proyectos
culturales, deportivos y sociales que los integre a la sociedad, asi como desarrollar
talleres, jornadas médicas, campafias de divulgacion para fomentar el derecho a
oir y ser escuchados; Crear alianzas y plataformas con otras instituciones afines
elaborando proyectos dirigidos a instituciones publicas y privadas; Promover la
entrega de aparatos auditivos que mejoren la calidad de vida, cirugias de
reconstruccion auricular, promocion y aportacion de servicios para la atencion de la
salud y cuestiones sanitarias, asesoria psicologica, eventos de integracién nacional
e internacional, simposios foros que incluyan capacitaciones médicas asi como al
personal educativo y a la sociedad en general y Establecer y fomentar el apoyo
para el desarrollo de los pueblos indigenas y comunidades vulnerables con la
aportacion de servicios para la atencion auditiva de sus habitantes.

I1.3 Que para lograr el objetivo de la “AMQR”, es necesario celebrar convenios de @Q‘)\
colaboracién con entidades publicas y privadas, nacionales e internacionales.

I1.4 Que se encuentra legalmente representada porla C. Maria del Pilar Severiano
Téllez, quien cuenta con facultades para suscribir el presente convenio y acredita
su personalidad en términos de la Escritura Publica niumero mil cincuenta y ocho
(1058), Volumen Tercero, Tomo “D", ante la Fe del Notario Publico, el Licenciado
Israel Canto Viana, Titular de la Notaria Pablica nimero Ciento Dos (102), en la
Ciudad de Playa del Carmen, Estado de Quintana Roo; quien manifiesta en protesta
de decir la verdad, que dichas facultades no le han sido revocadas, modificadas ni
limitadas en modo alguno a la fecha y quien se identifica en este acto con
Credencial para votar, con nimero 0702074912592, expedida por el Instituto

Nacional Electoral.

1.5 Que para efectos del presente instrumento juridico, sefiala como domicilio el
ubicado en la Avenida Solidaridad entre Av. Petempich, Mza. 1, Lote. 1, con nimero
exterior 1389-A, Colonia Mision del Carmen, de Playa del Carmen, Quintana Roo,
C.P. 77710.

11.6 Que se encuentra inscrita ante el Registro Federal de Contribuyentes, bajo la \L\
clave: AMQ-190401-P84 (A, M, Q, guion, uno, nueve, cero, cuatro, cero, uno, guion, i
P, ocho, cuatro). N

lil. “LAS PARTES”, EN FORMA CONJUNTA DECLARAN: ‘” }\
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

I1l.1 Que reconocen mutuamente la personalidad con que acuden a la celebracién
del presente instrumento legal.

1.2 Que, en virtud de las declaraciones sefialadas, es su voluntad celebrar el
presente instrumento, obligandose reciprocamente en sus términos y someterse a
lo dispuesto en los diversos ordenamientos encargados de regular los actos
juridicos de esta naturaleza.

l1I.3 Por lo antes descrito es voluntad de “LAS PARTES” someterse a las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenio tiene como objeto que “LAS PARTES” unan
esfuerzos y de manera conjunta brindar asistencia y atencion integral a personas
en situacion de vulnerabilidad y con discapacidad auditiva mediante platicas de
concientizacion e informacion acerca de la discapacidad auditiva, asi como
coordinar, facilitar, dirigir y ejecutar proyectos culturales, deportivos y sociales,
ademas de desarrollar talleres, jornadas médicas de prevencidén y deteccion,
promover la entrega de aparatos auditivos, realizar cirugias de reconstruccion
auricular, difusién y aportacion de servicios para atencion de la salud y cuestiones
sanitarias.

SEGUNDA. - DE LOS COMPROMISOS: t\/\
l.- POR PARTE DE “EL SISTEMA DIF”:
A

1.1 Colaborar y trabajar de manera conjunta con la Organizacién “AMQR” con el
objetivo de que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum canalice a través del Centro de Rehabilitacion Integral Municipal (CRIM) a

todas las personas que requieran y necesiten atencion y estudios auditivos para la
deteccion oportuna y prevencion de discapacidades auditivas.

1.2 Permitir que colaboradores de la Organizacién “AMQR” en conjunto y bajo la
supervision del personal del Centro de Rehabilitacion Integral Municipal (CRIM)
realice actividades de estimulacion temprana y/o de rehabilitacién fisica. Los
colaboradores deberan demostrar que cuentan con los estudios y la experiencia Sk
necesaria para realizar dichas actividades.

QJ
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1.3 Prestarle los espacios para la realizacion de eventos, jornadas médicas o
talleres, platicas, entre otros. Esto espacios seran a disponibilidad del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum.

Los espacios que sean requeridos, deberan ser solicitados mediante oficio dirigido
a la Directora General del Sistema DIF Tulum con 15 dias de anticipacién; en el
cual se debera especificar el tipo del evento y horario.

1.4 Realizar la invitacion a la organizacion "AMQR" a los eventos y jornadas que
Sistema DIF Tulum lleve a cabo en sus instalaciones en beneficio de las personas
con discapacidad auditiva; la invitacion podra ser por escrito, mediante correo
electronico; en los cuales se le anexara las fechas, horarios y lugares de todos los
eventos a realizar.

1.5 “EL SISTEMA DIF” supervisara las actividades de la organizacion “AMQR”
objeto del presente convenio y realizara canalizaciones de personas que necesiten
de la intervencion y asistencia de la organizacion “AMQR”. @@\

I..- POR PARTE DE LA ORGANIZACION “AMQR”:

Il.1 Recibir y brindar atencién a pacientes y familiares que sean canalizados por el
Centro de Rehabilitacion Integral Municipal (CRIM) del Sistema DIF Tulum.

La atencién sera de manera presencial, bajo previa cita y dentro de las instalaciones
de la organizacion "AMQR".

Il.2 Realizar jornadas bimestrales de TAMIZ AUDITIVO O AUDIOMETRIAS en \\//
coordinacion con el Centro de Rehabilitacion Integral Municipal (CRIM) del Sistema

DIF Tulum, para la deteccion oportuna y prevencion de discapacidad auditiva en \/
personas de todas las edades. Las jornadas se realizaran de manera presencial en
las instalaciones de la organizacion "AMQR" o del Sistema DIF Tulum, :
dependiendo de la disponibilidad.

1.3 Realizar talleres semestrales de "LENGUA DE SENAS" dirigido a familiares de
usuarios de lengua de sefias, colaboradores del Sistema DIF Tulum y publico en

general. El taller se realizara en linea o de manera presencial en las instalaciones
de la organizacion "AMQR" o del Sistema DIF Tulum, dependiendo de la

disponibilidad.

1.4 Promover platicas informativas de manera semestral de temas relacionados con
la discapacidad auditiva. Se realizaran en linea o presencial en las instalaciones de
la organizacion "AMQR" o del Sistema DIF Tulum, dependiendo de |
disponibilidad.

Eof
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1.5 Realizar emisiones otacusticas niflos y adultos mayores, Audiometria,
Timpanometria, Otoscopia, Limpieza de oidos, Terapia de lenguaje, adaptacion de
Aparatos auditivos marca Starkey, Evolv 1000: MRIC, RIC, BTE, BTEPP, a
pacientes y familiares que sean canalizados por el Centro de Rehabilitacién Integral
Municipal (CRIM) del Sistema DIF Tulum.

TERCERA. - Toda persona beneficiada y canalizada por el Centro de
Rehabilitacion Integral Municipal (CRIM) del Sistema DIF Tulum, para su debida
atencidn y asistencia en la organizacién "AMQR", debera cubrir Gnicamente una
cuota de recuperacion especial, otorgandole un descuento del 20% del servicio
médico solicitado.

Beneficios que se describen en la siguiente tabla, el cual se agrega y adjunta a este
convenio como parte integral del mismo, bajo el nombre de Lista de servicios
“Asociacion Microtia Quintana Roo” Cuota de recuperacion especial para usuarios
Sistema DIF Tulum Atencién fija y en jornadas.

Llsta de serwcms
“Asociacion Mlcrotla
Quintana Roo” Cuota de
Asociucidn Mirratia Guittana Ran reCUpel'aClon eSpeCIa| para
usuarios Sistema DIF Tulum
Atencion fija y en jornadas.

Servicio Cuota Especial
Consulta auditiva $160.00
Tamiz auditivo neonatal (0-3 | $ 360.00
meses)

Emisiones otacusticas nifiosy | $ 360.00 ==
adultos mayores &
Audiometria $360.00
Timpanometria $360.00
Otoscopia $ 160.00
Limpieza de oidos $200.00
Terapia de lenguaje -20%

Taller de Lengua de sefas | -20%
mexicana

Platicas  informativas y | DONATIVO
asesoria
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Aparatos auditivos Starkey, | $6,990.00
Evolv 1000: MRIC, RIC, BTE,
BTEPP

CUARTA.- TRANSPARENCIA.- “LAS PARTES” se obligan a observar estricta
confidencialidad respecto de la informacion a la cual tengan acceso, dicha
obligacion permanecera vigente y sera exigible aun en el caso de que las partes
dieran por terminado el presente convenio. Asimismo, protegeran los datos
personales en estricto cumplimiento a las normas de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, salvo que se cuente con la previa autorizacion escrita de quien
sea responsable de dicha informacién, debiendo asegurarse que la que se
proporcione por el personal de cada una designe, sea manejada bajo estricta
confidencialidad.

El incumplimiento de la obligacion de confidencialidad prevista en esta clausula
sera causa de responsabilidad en términos de lo previsto por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica Gubernamental y demas
disposiciones aplicables.

QUINTA. - Acuerdan “LAS PARTES” que cualquier modificacion al presente
instrumento juridico debera de realizarse previo acuerdo entre las mismas y por
escrito, el cual sera firmado por sus respectivos representantes y en caso de no
cumplir con las formalidades solicitadas, se tendré por no realizada la modificacion.

SEXTA. — DE LAS REALCIONES DE TRABAJO. — “LAS PARTES” convienen
que el personal designado para la ejecucion o contratado para cada una de ellas
para la realizacién del objeto y/o fines, materia de este convenio, se entendera
relacionado exclusivamente con aquella que lo empleé. Por ende, asumira su
responsabilidad laboral, fiscal, civil, mercantil, administrativa y de cualquier otro
tipo, sin que por la colaboracién puedan derivarse obligaciones legales a cargo de
las otras partes y en ningln caso seran consideradas como patrones solidarios o
sustitutos.

SEPTIMA. — “EL SISTEMA DIF” SE DESLINDA DE TODA RESPONSABILIDAD.
— Para los efectos del presente convenio “EL SISTEMA DIF” cumplira
exclusivamente lo sefialado en la segunda clausula del presente convenio; por lo
que “EL SISTEMA DIF” se deslinda de toda responsabilidad de cualquier indole
como lo puede ser un accidente o cualquier otro acontecimiento dentro de las
instalaciones de la organizacion “AMQR”, asi como también no se hara responsable
de la calidad de los aparatos entregados y/o de servicios y asistencia brindada por
la organizacion.
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OCTAVA. - DE LAS CONTROVERSIAS Y JURISDICCION. - Convienen “LAS
PARTES" que en la celebracion del presente instrumento juridico no existe dolo,
mala fe, o ningln vicio de la voluntad, por lo que toda duda o diferencia en la
interpretacion, formalizacion o cumplimiento, seran resueltas mediante Ia
disposicion de “LAS PARTES”, dentro de un plazo de 15 dias naturales contados
a partir de que alguna de ellas manifieste por escrito a la otra el punto de
controversia o incumplimiento; en el supuesto de subsistir la controversia y no llegar
a un acuerdo, las partes acuerdan someterse a la normatividad vigente y convienen
sujetarse a la jurisdiccion de los juzgados competente al Municipio de Tulum del
Estado de Quintana Roo; por lo tanto, “AMQR” renuncia al fuero que por razén de
su domicilio presente o futuro o por cualquier otra causa le pudiera corresponder.

NOVENA. — AVISOS Y NOTIFICACIONES. - Cualquier aviso, notificaciéon o
requerimiento que deban hacerse “LAS PARTES” en los términos del presente
convenio o en conexién con el mismo, seran dados o hechos por escrito y se
entregaran a mano con acuse de recibido o seran enviados por correo electronico
registrado, importe pagado con acuse de recibido a los domicilios de cada parte y
se considera que han sido entregados en la fecha en que haya sido recibida por
aquella de “LAS PARTES” a quien va dirigida.

DECIMA. - DOMICILIOS. - “LAS PARTES” sefialan como sus domicilios, para los
efectos del recibo de cualquier comunicacién, documentacion o requerimiento, y en
general para el cumplimento de sus obligaciones y en tanto no hagan una nueva
designacién expresa y escrita, los siguientes:

.- Por “EL SISTEMA DIF”.- Que tiene su domicilio ubicado en Calle 26, Mza 474,
Lote 1, entre calle 25 y 29, Colonia Tumben Kaa, Localidad Tulum, Municipio de
Tulum, Quintana Roo, C.P. 77760.

Il.- Por “AMQR”. — Que tiene su domicilio ubicado en la Avenida Solidaridad, entre
Av. Petempich, Mza. 1, Lote. 1, con nimero exterior 1389-A, Colonia Mision del
Carmen, de Playa del Carmen, Quintana Roo, C.P. 77710.

DECIMA PRIMERA. — DE LA COMISION TECNICA. — Con el fin de asegurar un
adecuado control y seguimiento del objeto, actuaciones, contenido y ejecucion del
presente instrumento juridico, se establece una Comision Técnica, la cual sera
integrada por un representante de cada una de “LAS PARTES” firmantes. Misma
que conocera de las cuestiones relativas al desarrollo y seguimiento del mismo,
evaluando su aplicacion, garantizando su calidad y promoviendo aquellas
actuaciones de coordinacién que se consideren necesarias.
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A. “EL SISTEMA DIF” designa a la Lic. Adriana Cazales Duran, Titular de la
Direccion Juridica Vinculacion y Enlace de Transparencia del Sistema DIF
Tulum, correo electronico: ,Tel: 9841200056 y a la
C. Claudia Alejandra Mufioz Bono, con correo electrdnico:;

liamexicobs om, Tel: 9848078535.

B. “AMQR” designa a la C. Maria del Pilar Severiano Téllez, Presidenta de la
“Asociacion Microtia Quintana Roo, AC’, correo:
- ', Cel. 9842136103 y 9842027167.

La Comision Técnica tendra los siguientes objetivos:

A. Determinar y apoyar las acciones a ejecutar con el fin de dar cumplimiento
al objeto del presente convenio.

B. Coordinar la relaciéon de las actividades sefialadas en este instrumento
juridico.

C. Las demas que acuerden “LAS PARTES”. OQ(QJ\

DECIMA SEGUNDA. - VIGENCIA Y TERMINACION. - “LAS PARTES”
convienen en que el presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su
firma y concluira el 29 de septiembre del afo 2027, pudiéndose dar por terminada
anticipadamente el presente convenio por las causas siguientes:

1. Si “AMQR” llegase a incumplir con alguna de las obligaciones que a su
cargo queden contenidas en el presente convenio.

2. Por acuerdo de “LAS PARTES”, previa notificacion por escrito de cualquier 4
de ellas, exponiendo las razones que dieron origen a dicha terminacion.

3. “LAS PARTES” tomaran las providencias necesarias a efecto que las
acciones que se hayan iniciado se desarrollen hasta su total conclusién.

DECIMA TERCERA. — RESCISION Y ACEPTACION. “LAS PARTES” podran
rescindir el presente convenio en caso de incumplimiento de las obligaciones
adquiridas en el presente convenio.

DECIMA CUARTA. - TERMINACION ANTICIPADA. — “LAS PARTES” podran dar
por terminado anticipadamente el presente convenio, sin incurrir en responsabilidad
alguna, previo aviso por escrito, sin necesidad de declaracion judicial, en este
sentido, en caso de:

74
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A. La voluntad expresa por cualquiera de “LAS PARTES”, notificandola por
escrito a la otra con diez dias de anticipacion.

B. Lasupervivencia de un caso fortuito o de fuerza mayor que ponga en término
o suspenda indefinidamente las actividades materia del presente
instrumento juridico.

DECIMA QUINTA. — DE CONFORMIDAD. - Leido que fue el presente convenio y
enteradas “LAS PARTES” de su contenido, alcance y fuerza legal y toda vez que el
mismo es producto de buena fe y no existe dolo, violencia, mala fe, error o cualquier
otro vicio que pudiera afectar su validez; lo firman de conformidad en dos tantos en
la Ciudad de Tulum del Municipio de Tulum, Quintana Roo a los 0000 dias del mes
de febrero del afo dos mil veinticinco.

POR “EL SISTEMA” POR “AMQR”

C.P. BELIA BELTRAN AGUILERA C.MARIA DEL PILAR SEVERIANO TELLEZ CQAJ\
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL PRESIDENTA DE LA “ASOCIACION MICROTIA

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL QUINTANA ROO, A.C"

MUNICIPIO DE TULUM.

Terminada la lectura del acuerdo, C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora
General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tulum, en representaciéon del Lic. Diego Castafion Trejo, Presidente de la Junta
Directiva del Sistema DIF Tulum, someti6 a consideracion de los integrantes de
la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tulum,
para que puedan realizar alguna observacién o comentario en relacion a este
punto del Orden del Dia. ---- - —mmmmmemee-

No habiendo observaciones e intervenciones, con relacién al Acuerdo, la C.P.
Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castanon
Trejo, Presidente de la Junta Directiva, en términos del articulo 30 del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum, Quintana Roo, sometié a Votacion Econdomica de las y los
ciudadanos que integran la Junta Directiva, el Acuerdo mediante el cual se da
a conocer y se aprueba la celebracion del Convenio de Colaboracion entre
el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Administracion 2024-2027 y las dependencias y entidades publicas, tanto ”
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federales, estatales y municipales, asi como los que realicen las
sociedades publicas o privadas y/o las internacionales, Administracion
2024-2027.

Acto seguido, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de
la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, informa a la C.P. Belia Beltran
Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castaiién Trejo,
Presidente Constitucional del Honorable Ayuntamiento de Tulum y Presidente de
la Junta Directiva, que el Acuerdo mediante el cual se da a conocer y se
aprueba la celebraciéon del Convenio de Colaboracién entre el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum, Administracion
2024-2027 y las dependencias y entidades publicas, tanto federales,
estatales y municipales, asf como los que realicen las sociedades piblicas
o privadas y/o las internacionales, Administracion 2024-2027, fue aprobado
por unanimidad de votos de las y los ciudadanos presentes que integran la
Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Tulum del Estado de Quintana Roo, Administracion 2024-2027.

N
En uso de la voz la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema C}(\y
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum en
representacién del Lic. Diego Castafon Trejo, Presidente de la Junta Directiva,
manifestod: “Queda Aprobado”, “Ciudadano Secretario sirvase a continuar con el

Orden del Dia”.

Acto seguido, el Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de N

la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, informa a la C.P. Belia Beltran ¢
Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia b

del Municipio de Tulum en representaciéon del Lic. Diego Castaiién Trejo,
Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, que al Noveno Punto
del Orden del Dia corresponde a los Asuntos Generales.

Continuando con en el desahogo del Noveno Punto del Orden del dia, la C.P.

Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral =)
de la Familia del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castaiion

Trejo, Presidente de la Junta Directiva, ofrece la tribuna a las y los integrantes \(\

de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del N

Municipio de Tulum del Estado de Quintana Roo para tratar los asuntos que por
su importancia o urgencia no puedan ser expuestos en una sesion posterior.—-

No habiendo intervenciones, con relacion al Noveno Punto del Orden del Dia,
la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del Sistema para el Desarrollo
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Integral de la Familia del Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego
Castanon Trejo, Presidente de la Junta Directiva, pide al Dr. Johnny Monsreal
Padilla, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva, continuar con el
siguiente punto del Orden del Dia.

El Dr. Johnny Monsreal Padilla, en su calidad de Secretario de la Junta
Directiva informa a la C.P. Belia Beltran Aguilera, Directora General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum en
representacion del Lic. Diego Castafion Trejo, Presidente de la Junta Directiva,
que al Décimo Punto del Orden del Dia corresponde a la Clausura de la
Sesion.

Siendo agotados los puntos del Orden del Dia, la C.P. Belia Beltran Aguilera,
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tulum en representacion del Lic. Diego Castafién Trejo,
Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF Tulum, solicita a los presentes
ponerse de pie y haciendo uso de la voz manifesto lo siguiente: Siendo las once
horas con cuarenta y cuatro minutos del dia dieciocho de febrero del afio
dos mil veinticinco, declaro formalmente clausurados los trabajos de la
Segunda Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum del Estado de
Quintana Roo, Administracion 2024-2027.

Levantdndose la presente Acta por cuadruplicado, de conformidad con lo
establecido en el articulo 27 fracciones V y VI del Reglamento Interior del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Quintana Roo, firméandola los integrantes de la Junta Directiva que en ella

participaron. AN

X
C.P. Belia Beltran Aguilera, digeé(ora General del Sistema para el Desarrollo \5

Integral de la Familia del Municipio de Tulum, en representacion del Lic.
Diego Castaioén Trejo, Presidente de la Junta Directiva del Sistema DIF
Tulum, Administracién 2024-2027.

DESARROLLO INTEGRAL DE LAFAMILIATULUM, QUINTANAROO,

Calle 25 entre 18 4 20 A, MZA_474, Colonla Tumben Kaa. Tel (984) 80 254; 87 125 28
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<~ TULUM
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

Mtra. ifk énee Queruel Lic. Susan Jakel&ne Pérez
Nussb dICO del Honorable Sanchez, Cuarta Regidora y
mlento de Tulum y Vocal de Presidenta de la Comisién Edilicia
la Unta Directiva, Administracién de Bienestar, Salud Publica y
2024-2027. Asistencia Social y Vocal de la

Junta Directiva del Sistema DIF
Tulum, Administracion 2024-2027.

Lic. Yureimi Danelize Chuy Pool, C. Claudia Alejandra Muiioz Bono \\
Sexta Regidora y Presidenta de la en representacion de la C. Maria ﬁ-\

Comision Edilicia de Seguridad Lofkvist, Presidenta del Club
Pdublica, Policia Preventiva, Transito Rotario Delegacion Tulum y
y Derechos Humanos y Vocal de la Representante de las Asociaciones
Junta Directiva del Sistema DIF de la Junta Directiva del Sistema
Tulum, Administracién 2024-2027. DIF Tulum, Administracion 2024- :
2027.
& ow
Las p tes firmas corresponden al Acta de la Segunda Sesién Ordinaria de la }umi nmm del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Munidplo de Tulum del Estado de Quintana Roo, Administraclén 2024-2027, cclcbuda ll dia dleclocho de febrero del aflo dos mil veinticinco.— \

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA TULUM, QUINTANA ROO.

Calle 26 entre 18 4y 20 A, MZA. 474, Colonia Tumben Kaa. Tel (984) BO 254; 87125 28
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TULUM "”*a TULUM

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

K(Je/ suis Antonio Chan
Avendafio, Director Juridico y
Unidad de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales del Sistema
DIF Estatal Quintana Roo, en
representacién de la M.A.N. Abril
Cristina Sabido Alcerreca,
Directora General del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Quintana Roo y
Vocal de la Junta Directiva del
Sistema DIF Tulum, Adm|n|strac|on
2024- 2027

Doy Fe.

o~

Dr. Joh Monsyf(al Padilla,
Secretarig General del Honorable

Ayuntamiento de Tulum y.

Secretario de la Junta Directiva de
Sistema DIF Tulum, Administracion
2024-2027. .

Las presentes firmas corresponden al Acta de la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta Directlva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municiplo de Tulum del Estado de Quintana Roo, Administracién 2024-2027, celebrada el dia dieciocho de febrero del afio dos mil veinticinco.--

DESARROLLO INTEGRAL DE LAFAMILIA TULUM, e.ummu
; Caue 25 entre 18 g 20 A, MZA, 474 Colonia Tumben Kaa Tel (984) 80 254
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‘*ﬁ TULUM
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

ANEXO 1

DEL CUARTO PUNTO DEL ORDEN
DEL DIiA DE LA SEGUNDA SESION
ORDINARIA DE LA JUNTA
DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE g
LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
TULUM DEL ESTADO DE

QUINTANA ROO,
ADMINISTRACION 2024-2027; N
CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO \
DEL ANO 2025. N\ /Q

\

DESARROLLO INTEGRAL DE LAF, TULUM,QUINTANAROD.
Calle 25 entre 1B 4 20 A, MZA 474, Colonia Tumben Kaa. Tel (984) BO 254; 87125 28
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Seccién: Sistema DIF Tulum.
caee Area: Recursos humanos
Oficio: DIFTULUM/OM/DPRH/0138/2025

7 - T
:EE. - ) D I F Asunto: el que se indica
A Tulum, Quintana Roo a 13 de febrero del 2025.

UM e TULUM
" RMA"
ESPERANZA QUE UNE, AMO&E%‘&E!E%&H}?}E%A VINCULACION
NLACE D TRANSPARENCIA pe|
SISTEMADIE TuLyY 0 200

1 0! Séhu‘ i

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
TITULAR DE LA DIRECCION JURIDICA, VINCULACION Y
TRANSPARENCIA DEL SISTEMA DIF.

Por medio de la presente y de la manera mas atenta me dirijo a usted, con el

debido respeto que se merece, con la finalidad de notificarle el cambio de PUESTO

del siguiente personal:

NOMBRE AREA
C. José Israel Pech Paat Departamento de W
ingresos

a partir del 20 de febrero del presente ano por lo que a l‘a;t_jf_gvedad posible debera

,’i ,/',1 o JF ‘

717 /M DEPARTAMEN

AR AMENTO DE
; /1/\‘/ RECURSOS HUMANOS
/ bl SISTEMAO.'FTULUMQ.ROO

incorporarse.

LIC. NANCY ANDREA PECH RAMIREZ
TITULAR DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEL SISTEMA DIF TULUM Q. ROO.

C.C.P. Archivo
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CONTACTO

Calle Asteroides/Avenida satélite y
Géminis Sur M66 121, 77760,
Tulum, Quintana Roo

9841664858

@

israelpaat56@gmail.com

I\ &

05/07/2003

APTITUDES

dnriR

« Trabajo en equipo

« Buena comunicacién

« Capacidad de trabajo en equipo

« Confidencialidad

« Trabajo de oficina

* Gestion de facturas

o Gestion administrativa

* Discrecion

« Concentracion y atencion al detalle

. Conéabilldad
|

|
i
i
i
|
1
f
'
i
1
|
|
{
i
i

JUSE ISRAEL PECH

- PAAT

RESUMEN PROFESIONAL

Recién egresado de la licenciatura en contaduria publica, con gran interés
en acceder al mercado laboral para poner en practica mis conocimientos.
Soy una persona trabajadora, comunicativa y comprometida. Desearia
encontrar una oportunidad para adquirir mas experiencia profesional, para
desarrollar nuevas habilidades y conocimientos.

HISTORIAL LABORAL

Auxiliar contable, 01/2023 - 07/2023
Refaccionaria - Valladolid, México

« Revision detallada de documentacién contable, como comprobantes de
pago, facturas y recibos.
« Apoyo en la realizacion de asientos contables.

« Mantenimiento, organizacion y archivo de registros administrativos y
contables tanto digitales como en papel.

« Supervisién y seguimiento de las cuentas por cobrar y por pagar.

FORMACION ON}\

Licenciado en Contaduria Piblica: Contabilidad financiera, 2024
Universidad de Valladolid Yucatén - Valladolid , México
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'@ w TULUM
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

ANEXO 2

DEL SEXTO PUNTO DEL ORDEN
DEL DiA DE LA SEGUNDA SESION
ORDINARIA DE LA JUNTA
DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE o
LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
TULUM DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO, S
ADMINISTRACION 2024-2027; \
CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO
DEL ANO 2025.

By
\J

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILI ,QUINTANAROO.
Calle 25 entre 18 U 20 A, MZA, 474, Colonla Tum (984) 8O 254; 87125 28
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® TULUM

D I I Seccioén: DIF Tulum

Area: Direccion General
Nuam. Oficio: DIF/DG/0069/2025

Tulum, Quintana Roo, a 12 de febrero de 2025
“Esperanza que une, Amor que transforma”

Asunto: Informacion del presupuesto de ingresos y egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema DIF Tulum

Lic. Adriana Cdzales Durdn
Titular de la Direccion Juridica, Vinculaciény enlace de Transparencia
Del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum

Presente

Con el gusto de saludarle, en mi caracter de representante legal del Sistema de Desarrollo
Integral para la Familia del Municipio de Tulum, tal como lo establece el articulo 34, del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Quintana Roo, personalidad que tengo debidamente acreditada mediante nombramiento de
fecha 11 de Octubre del afio 2024, otorgado a favor de la suscrita por el Presidente Municipal
Diego Castandn Trejo, por lo que en cumplimiento de mis funciones y velando por el gjercicio
adecuado del Sistema a mi cargo, mismo gue tiene como uno de sus objetivos procurar
permanentemente la adecuaciény cumplimiento de los programas del Sistema Estatal, asi como
de los Sistemas Municipales, encaminados a la obtenciéon del bienestar social, por lo
consiguiente, como Titular del Sistema DIF Tulumy con las funciones_y atribuciones que me son
conferidas dentro del Reglamento Interior para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Tulum, para hacer de su conocimiento lo siguiente:

Primero. - Se presenta la tabla de ingresos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum, para su debida aprobacién ante la Junta Directiva para el ejercicio fiscal
2025, por lo que resulta de gran importancia que la ampliacién del presupuesto de ingresos del
Sistema DIF Tulum sea aprobada, para seguir fortaleciendo el objeto principal, sin dejar a un lado

= & *.DIF

Mow T TULUM

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2025 $ 86,365,330.22

RUBRO TIPO TOTAL

7 INGRESOS POR VENTA DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS $ 3,257,952.22
73 lngl.'es_os por Venta de Biene§ y Prestacnc?n de .Servlclos de Entidades Paraestatales s 3.057.952.22
y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros

el gran compromiso que este Sistema, adquiere con cada uno de los tulumnenses.

Segundo.- Se presenta la tabla de egresos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Tulum, para su debida aprobacion ante la Junta Directiva para el ejercicio fiscal

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES Y s 83,107,378.00
PENSIONES Y JUBILACIONES =
91 Transferencias y Asignaciones S 83.107.378.01
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l& % D I . Seccion: DIF Tulum

g SLUI ' TULUM Area: Direccidn General
e i = Nam. Oficio: DIF/DG/0069/2025
Tulum, Quintana Roo, a 12 de febrero de 2025
“Esperanza que une, Amor que transforma”

Asunto: Informacidn del presupuesto de ingresos y egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema DIF Tulum

2025 misma que fue avalada y aprobada en la Sexta Sesion Extraordinaria del Ayuntamiento detl
Municipio de Tulum, Quintana Roo que se llevé a cabo el dia 07 de febrero del afio en curso, y
emitida por la Direccion General de Oficina de Presidencia del Municipio de Tulum, Quintana
Roo, bajo el numero de oficio PM/DGOP/0134/2025 con fecha 10 de febrero del presente ano,
donde se desglosa la ministracion de los fondos destinados para el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum de los montos mensuales para el gjercicio fiscal
2025, a través del oficio MT/MTY/DEyF/0010/2025, en el cual la Direccion de Egresos confirma la
distribucién de la ministracion de los fondos, quedando de la siguiente manera:

& Sk < DF

o e W S TULUM

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
TULUM, QUINTANA ROO

MINISTRACION PRESUPUESTO APROBADO 2025

ENTIDAD 1021 1021 ¢ OQI\

PROYECTO 112 L 112
PARTIDA 4151 4154
Transferencias Transferencias %
presupuestales presupuestales
relacionadas con el relacionadas con el
capitulo 1000 capitulo 4000 /
MES CANTIDAD CANTIDAD
ENERO $  8,122,857.00 $ 860,000.00
FEBRERO $  5,242,857.00 9 860,000.00
MARZO $ 5,242,857.00 $ 880,000.00
ABRIL $ 5,242,857.00 $ 860,000.00 ;
MAYO $ 5,242,857.00 $ 860,000.00 : \
JUNIO $  5,242,857.00 $  880,000.00 e W
JULIO $ 5,242,857.00 $ §80,000.00 ; -
AGOSTO  $  5,242,857.00 $ 860,000.00 : N
SEPTIEMBRE $ 5,242,857.00 $ §60,000.00
OCTUBRE $ 5,242,857.00 $ 860,000.00
NOVIEMBRE § 5,242,857.00 $ 8§60,000.00
DICIEMBRE §$ 9,178,573.00 $ 8§10,000.00 \
TOTAL $69,730,000.00 $ 10,270,000.00/y 7 K
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- DI F Seccién: DIF Tulum

- TULUM Area: Direccién General
Num. Oficio: DIF/DG/0069/2025

Tulum, Quintana Roo, a 12 de febrero de 2025

“Esperanza que une, Amor que transforma”

Asunto: Informacidn del presupuesto de ingresos y egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema DIF Tulumn

Se anexa copia del oficio PM/DGOP/0134/2025 emitido por la Direccién de Oficina de Presidencia
del Municipio de Tulum, Quintana Roo.

Sin otro particular, quedo de usted.

Titular de la Direccion General del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum

C.c.p.-C.P. Lucero Aracely Cardenas Barrios - Directora de Administracion
C.c.p. Archivo

BBA/LACB*
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Honorable Ayuntamientio de Tulum, Guintana Roo.
Dependencia: Presidencio Municipal.

Area: Direccion General de la Oficina de Presidencia.
Oficio: PM/DGOP/0134/2075

Tulum, Quintana Roo a 10 de febrero de 2025

Asunto: Envio de informacion.

LiC. BELIA BELTRAN AGUILERA.
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF TULUM
PRESENTE.

Por medio de la presente y en referencia al oficio DIF/DG/004/2025 dirigido dl
presidente municipail C. Diego Castanon Trejo,recibido el dia lunes 13 de enero de
2025, ie envio la informacion solicitada correspondiente a la ministracion de fos fondos
destinados para ei Sistema para el Desarrolio infegral de la Familia del Municipio de
Tulum de los montos mensuales para el ejercicio fiscal 2025, a iravés del oficio
MT/TM/DEYF/0010/2025 en el cual la direccién de egresos confirma la distribucion de
la ministracion de los fondos, avaiada y aprobada en la sexia sesién exiraordinaiia OQ}\
del Ayuniamiento del Municipio de Tulum, Quiniana Roo que se llevo a cabo el dic

07 de febrero del ano en curso.
Anexo . informacion originada del oficio MT/TM/DEyF/0010/2025.

Sin ofro particular que agregar, me despido de usted, no sin antes enviarle un cordial

fs-DE 'I'U\--U""'ﬂ

i \(ﬁ 1‘1(

. rRAL DELPIE.
REC CiON GENE 2
TULUR, OU INTARNA POI}

LIC. BERNABE JEHQSVAFAT PECH RAM!REZ

DIRECTOR GENERA A OFICINA-DE PRESIDENCIA DEL
MUNI DE TWUINTANA ROO.

C.C.f ARCHIVO
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MINISTRACION DIF
PRESUPUESTO APROBADO 2025 (PESOS)

ENTIDAD 1021 1021
PROYECTO 112 112
PARTIDA 4151 4154

MES

ENERO 8,122,857.00 860,000.00
FEBRERO 5242,857.00 860,000.00
MARZO 5,242,857.00 860,000.00
ABRIL 5,242,857.00 860,000.00
MAYO 5,242,857.00 860,000.00
JUNIO  5242,857.00 860,000.00
JUUO  5,242,857.00 860,000.00
AGOSTO ~ 5,242,857.00 ~ 860,000.00
SEPTIEMBRE 15,242,857.00 ~ 860,000.00
OCTUBRE ~5242,857.00 860,000.00
NOVIEMBRE © 5,242,857.00 860,000.00
DICIEMBRE 9,178,573.00 810,000.00
TOTAL 69,730,000.00 10,270,000.00

A1 Tl Orients; esaina Alfa Sur Manzana 1, Lote |, Colonia Centro, Tullim, Quliiana Roo G
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o TULUM
ACTADE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ADMINISTRACION 2024-2027.

ANEXO 3

DEL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN
DEL DiA DE LA SEGUNDA SESION
ORDINARIA DE LA JUNTA
DIRECTIVA DEL SISTEMA PARA ¢\
EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE \
TULUM DEL ESTADO DE 7/@\
QUINTANA ROO,
ADMINISTRACION 2024-2027;
CELEBRADA EL 18 DE FEBRERO

DEL ANO 2025. 3 %
N\

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIATULUM, q,umrANAROO. e "f
Calle 25 entre 18 4 20 A, MZA. 474, Colania Tumben Kaa. Tel (984) 80 254; 57‘2525
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ﬁ Seccidon: DIF Tulum

TULUM Area: Direccién General
Nuam. Oficio: DIF/DG/0069/2025

Tulum, Quintana Roo, a 12 de febrero de 2025

“Esperanza que une, Amor que transforma”

Asunto: Informacidn del presupuesto de ingresos y egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025 del Sisterna DIF Tulum

Lic. Adriana Cézales Durén

Titular de la Direccion Jurfdica, Vinculacion y enlace de Transparencia

Del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum
Presente

Con el gusto de saludarle, en mi carécter de representante legal del Sistema de Desarrollo
Integral para la Familia del Municipio de Tulum, tal como lo establece el articulo 34, del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Quintana Roo, personalidad que tengo debidamente acreditada mediante nombramiento de
fecha 11 de Octubre del afio 2024, otorgado a favor de la suscrita por el Presidente Municipal
Diego Castafién Trejo, por lo que en cumplimiento de mis funciones y velando por el gjercicio
adecuado del Sistema a mi cargo, mismo que tiene como uno de sus objetivos procurar
permanentemente la adecuaciény cumplimiento de los programas del Sistema Estatal, asicomo
de los Sistemas Municipales, encaminados a la obtencién del bienestar social, por lo
consiguiente, como Titular del Sistema DIF Tulum y con las funciones y atribuciones que me son @Q)\
conferidas dentro del Reglamento Interior para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Tulum, para hacer de su conocimiento lo siguiente: \A
Primero. - Se presenta la tabla de ingresos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia .
del Municipio de Tulum, para su debida aprobacién ante la Junta Directiva para el ejercicio ﬁscalN ‘
2025, por lo que resulta de gran importancia que la ampliacion del presupuesto de ingresos del
Sistema DIF Tulum sea aprobada, para seguir fortaleciendo el objeto principal, sin dejar a un lado %5\
o ‘ ‘DIF

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TULUM QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2025 ) S 86,365,330.22
RUBRO TIPO TOTAL

7 INGRESOS POR VENTA DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS $ 3,257,952.22
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales

79 y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros 3522

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES Y
’ PENSIONES Y JUBILACIONES S o
91 Transferencias y Asignaciones S 83.1 07.378.0({

el gran compromiso que este Sistema, adquiere con cada uno de los tulumnenses.

Segundo.- Se presenta la tabla de egresos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia A
del Municipio de Tulum, para su debida aprobacién ante la Junta Directiva para el ejercicio fis §

Calle 25 er
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" TULUM

Seccidn: DIF Tulum

Area: Direccion General

Num. Oficio: DIF/DG/0069/2025
Tulum, Quintana Roo, a 12 de febrero de 2025
“Esperanza que une, Amor que transforma”

Asunto: Informacion del presupuesto de ingresos y egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema DIF Tulum

2025 misma que fue avalada y aprobada en la Sexta Sesion Extraordinaria del Ayuntamiento del
Municipio de Tulum, Quintana Roo que se llevo a cabo el dia 07 de febrero del afio en curso, y
emitida por la Direccion General de Oficina de Presidencia del Municipio de Tulum, Quintana
Roo, bajo el nimero de oficio PM/DGOP/0134/2025 con fecha 10 de febrero del presente afio,
donde se desglosa la ministracion de los fondos destinados para el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tulum de los montos mensuales para el ejercicio fiscal
2025, a través del oficio MT/MTY/DEyF/0010/2025, en el cual la Direccién de Egresos confirma la
distribucion de la ministracion de los fondos, quedando de la siguiente manera:

e s
fnc DIF

AN R i . TULUM

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
TULUM, QUINTANA ROO O§)\
MINISTRACION PRESUPUESTO APROBADO 2025
ENTIDAD 1021 1021
PROYECTO 112 112
PARTIDA 4151 4154
Transferencias Transferencias
presupuestales presupuestales
relacionadas con el relacionadas con el
capitulo 1000 capitulo 4000
MES CANTIDAD CANTIDAD
ENERO $  8,122,857.00 $ 860,000.00
FEBRERO $  5,242,857.00 $ 860,000.00
MARZO $  5,242,857.00 $ 860,000.00
ABRIL $  5,242,857.00 $ 860,000.00
MAYO $  5,242,857.00 $ 860,000.00 \
JUNIO $  5,242,857.00 $ 860,000.00 \
Juuio $  5,242,857.00 $ 860,000.00 \l\
AGOSTO $  5,242,857.00 $ 860,000.00
SEPTIEMBRE $  5,242,857.00 $ 860,000.00 Q
OCTUBRE $  5,242,857.00 $ 860,000.00
NOVIEMBRE $  5,242,857.00 $ 860,000.00
DICIEMBRE $  9,178,573.00 $ 810,000.00 /
TOTAL  $69,730,000.00 $ 10,270,000.00@ \\

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILY
Calle 25 entra 18 LI20'A, MZA, £7¢, COIQR B -l ) BC

rULL |Yr.-‘~ ,~3~'lf. INTAN
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D I I Seccién: DIF Tulum

» TULUM Area: Direcci6n General
Nam. Oficio: DIF/DG/0069/2025

Tulum, Quintana Roo, a 12 de febrero de 2025

“Esperanza que une, Amor que transforma”

Asunto: Informacién del presupuesto de ingresos y egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025 del Sistema DIF Tulurn

Se anexa copia del oficio PM/DGOP/0134/2025 emitido por la Direccién de Oficina de Presidencia
del Municipio de Tulum, Quintana Roo.

Sin otro particular, quedo de usted.
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Titular de la Direccion General del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum
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C. c p.-C.P. Lucero Aracely Cérdenas Barrios - Directora de Administracion
C.c.p. Archivo
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f@@

cale 25 Enie B .

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-

Honerable Ayuntamiento de Tulum, Quiniana Roo.
_ Dependencia: Presidencia Municipal.
S S Area: Direccion General de la Oficina de Presidencia.

4 Oficio: PM/DGOP/0134/2025

Tulum, Quintana Roo a 10 de febrero de 2025

Asunto: Envio de informacion.

LIC. BELIA BELTRAN AGUILERA.

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF TULUM
PRESENTE.

Por medio de la presente y en referencia al oficio DIF/DG/004/2025 dirigido al
presidente municipal C. Diego Castafion Trejo,recibido el dia lunes 13 de enero de
2025, le envio lainformacion solicitada correspondiente a la ministracion de los fondos
destinados para el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipic de
Tulum de los montos mensuales para el ejercicio fiscal 2025, a través del oficio O\\\J\(
MT/TM/DEyYF/0010/2025 en el cual la direccidén de egresos confirma la distribucion de
la ministracién de los fondos, avalada y aprobada en la sexta sesion exiracrdinaiia
del Ayuntamiento del Municipio de Tulum, Quintana Roo que se llevo a cabo el dia

07 de febrero del afo en curso.
Anexo |. informacién originada del oficio MT/TM/DEyF/0010/2025.

Sin ofro particular que agregar, me despido de usted, no sin antes enviarle un cordial
MUNICTRS DE TULUR
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LIC. BERNABE JEHOSAFAT PECH RAMIREZ
DIRECTOR GENERA A OFICINA DE’ PRESIDENCIA DEL

MUNI WUINTANA ROO.
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ENTIDAD
PROYECTO
PARTIDA

MES

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
Juuo
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE
TOTAL

AL Tuldm Orien

MINISTRACION DIF
PRESUPUESTO APROBADO 2025 (PESOS)

1021
112
4151

8,122,857.00
5.242,857.00
5.242,857.00

-~ 5,242,857.00

5,242,857.00
5.242,857.00

 5.242,.857.00

5.242,857.00

. 5,242,857.00
€ 5,242,857.00
5,242,857.00

9,178,573.00
69.730,000.00

1021
112
4154

860,000.00
860,000.00
860,000.00
860,000.00
860,000.00
860,000.00
860,000.00

860,000.00
~860,000.00

860,000.00

© 860,000.00

810,000.00
10,270,000.00

te. esqiina Alfa Sur Manzana 1, kote |, Colonia Ceptroai Ui, Q- i
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DEPENDENCIA: SISTEMA DIF QUINTANA ROO

: do &5 o g =
REF : DIRECCION JURIDICA Y UNIDAD DE g E) & B=
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA - B B 8

Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES. =
OFICIO NUM.: SDIF/DDGSDIF/DJUTAIPPDP/120/2025

*2025, Ao del 50 Aniversario de la Constitucion Poltica
del Estado Libre y Soberano de Quintana Foo”
Chetumal Quintana Roo, a 17 de febrsro dsl 2025.

Asunto: El que se indica

DR. JOHNNY MONSREAL PADILLA
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
TULUM, QUINTANA ROO

En atencion a su oficio nimero SGT/UTJ/009/2025, de fecha catorce de
febrero del afio en curso, mediante el cual realiza formal invitacion para la asistencia
de la suscrita como invitada a la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta Directiva
del Sistema para del Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tulum,
Quintana Roo Administracion 2024-2027 a realizarse el dia 18 de febrero de 2025,
a las 11:00 horas en la Sala de Cabildo “29 de Mayo”, al respecto, por medio del \R},\
presente designo al Lic. Jesus Antonio Chan Avendafio, Director Juridico y (_/
Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales de este Sistema, para que asista en mi representacion, se

adjunta al presente copia de nombramiento e identificacién del mismo, para los

efectos conducentes. \/\ \X
Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo. (M \

NS

N o

INTEGRAL DE LA FA ILIA D L ESTDO DE QUINTANA ROO

o Cham Avendaiio, Director Juridico y Unidad de Transparencia AIPPDP del Sistena DIF Eatatal
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